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REPUBLIKA HRVATSKA
N SIBENSKO-KNINSKA ZUPANLJA
N ZUPAN

KLASA: 120-01/25-01/1
URBROJ: 2182-06-25-1
Sibenik, 20. ozujka 2025.

5 PREDSJEDNIKU
5 ZUPANIJSKE SKUPSTINE
SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE

PREDMET: Prijedlog Odluke o dopuni Odluke o koeficijentima za obraCun placa sluzbenika
i namjeStenika u upravnim odjelima Sibensko-kninske Zupanije - dostavlja se

Na temelju odredbe &lanka 50. Statuta Sibensko-kninske Zupanije (,,SluZbeni vjesnik Sibensko-
kninske Zupanije®, broj: 8/09, 4/13, 3/18, 4/20, 5/21 1 21/21 - proc¢isceni tekst i 3/25), u privitku
dostavljam prijedlog Odluke dopuni Odluke o koeficijentima za obraun pla¢a sluZbenika i
namjestenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije.

Agnesa Filipovi¢ Gréi¢, sluzbenica ovlastena za privremeno obavljanje poslova profelnika
Upravnog odjela za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluzbeni¢ke odnose, sudjelovati ¢e
u radu Zupanijske skupstine u svojstvu izvjestitelja.

Privitak:
-Prijedlog Odluke, s obrazloZenjem

DOSTAVITL:

1. Naslovu,
2. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA PRIJEDLOG
W SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE

KLASA: 120-01/25-01/
URBROJ: 2182-01-25-1
Sibenik, ........ 2025.

Na temelju €lanka 10. stavka 1. Zakona o plaama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 28/10 i 10/23) i €lanka 32. Statuta Sibensko-kninske
zupanije (,,SluZbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije, broj: 8/09, 4/13, 3/18, 4/20, 5/21 i
21/21- pro&idéeni tekst i 3/25), Zupanijska skupstina Sibensko-kninske Zupanije na 35. sjednici
odrzanoj . ozujka 2025. godine, donosi

ODLUKU
o dopuni Odluke o koeficijentima za obra¢un plac¢a sluzbenika i namjestenika
u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije

Clanak 1.

Odluka o koeficijentima za obradun placa sluZzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj: 12/10, 2/14 i
21/24), dopunjuje se na nadin da se u ¢lanku 2. unutar radnih mjesta:

- I kategorije, potkategorije ,,vi§i rukovoditelj* iza radnog mjesta pod rednim brojem
02. dodaje nova radna mjesta pod rednim brojem 03. i 04.:

Redni Potkategorija Naziv Razina Klasifikacijski Koeficijent
broj  radnog mjesta radnog mjesta rang
03. Voditelj ispostave Voditelj ispostave / 3. 2,95
za prostorno uredenje
i gradnju
04. Voditelj odsjeka Voditelj odsjeka / 3. 2,95
za imovinsko-pravne
poslove

a potkategorije radnih mjesta pod dosada$njim rednim brojevima 03., 04. i 05. postaju -
potkategorije radnih mjesta pod rednim brojevima 05., 06 1 07.

- IL Kkategorije, potkategorije ,,vi$i savjetnik, iza radnog mjesta pod rednim brojem 06.,
dodaje nova radna mjesta pod rednim brojem 07. 08. 09. 1 10.:



Redni Potkategorija
broj radnog mjesta

07. Visi savjetnik

08. Visi savjetnik

09. Visi savjetnik za

10. Visi savjetnik

Naziv Razina
radnog mjesta

Visi savjetnik /
za imovinsko-pravne
poslove

Visi savjetnik /

za prostorno uredenje
i gradnju

Visi savjetnik za /
komunalne poslove
Visi savjetnik /

za zaStitu okolisa

Klasifikacijski
rang

4.

Koeficijent

2,65

2,65

2,65

2,65

a potkategorije radnih mjesta pod dosada$njim rednim brojevima 07.,08.,09 i1 10. postaju
potkategorije radnih mjesta pod rednim brojevima 11., 12., 13.1 14.

Clanak 2.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,SluZbenom vjesniku Sibensko-kninske Zupanije®, a stupa na snagu

1. svibnja 2025.

PREDSJEDNIK

Stipe Petrina



OBRAZLOZENJE
uz prijedlog Odluke o dopuni Odluke o koeficijentima za obratun pla¢a
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije

I. PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENIJE AKTA

Zakon o plac¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj:
28/101 10/23)

Statut Sibensko-kninske Zupanije (,,SluZbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije*, broj: 8/09,
4/13, 3/18, 4/20, 5/21 1 21/21 - procisceni tekst).

II. OBRAZLOZENIJE

Clankom 10. stavkom 1. Zakona o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj: 28/10 i 10/23), propisano je da koeficijente za obradun plaée
sluzbenika i namjeStenika u upravnim odjelima i sluZbama jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave odreduje odlukom predstavnicko tijelo jedinice lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave, na prijedlog Zupana, gradonacelnika, odnosno opc¢inskog nacelnika.
Stavkom 2. iste odredbe propisano je da se koeficijenti za obracun place sluzbenika i
namjestenika odreduju se unutar raspona koeficijenata od 1,00 do 6,00.

Zupanijska skupgtina Sibensko-kninske Zupanije donijela je dana 24. rujna 2010. godine
Odluku o koeficijentima za obracun placa sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Sibensko-kninske Zupanije (,.SluZbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 12/10),
Odluku o dopuni Odluke o koeficijentima za obracun place sluZbenika i namjeStenika u
upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni viesnik Sibensko-kninske Zupanije®,
broj 2/14) te dana 24. veljace 2024. Odluku o dopuni Odluke o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske Zupanije“, broj 21/24).

SluZbenici koji obavljaju imovinsko-pravne poslove, vode najsloZenije upravne postupke, $to
ukljuCuje provedbu viSestrukih rasprava, izlaske na oevide u nazoénosti stalnih sudskih
vjeStaka razliCitih struka, saslu$avanja svjedoka i vjeStaka, utvrdivanje stvarnih vlasnika
nekretnine koja se izvla$¢uje te na koncu, samog oduzimanja (izvlaStenja) nekretnine ili
opterecenja iste pravom sluznosti. Pored toga, donose rjeSenja kojima se stranke u upravnom
postupku (bilo korisnike izvlastenja ili nekada$nje eksproprijacije) obvezuje na isplate
milijunskih iznosa, kao i rjeSenja kojima se mijenja vlasni$tvo u zemlji$noj knjizi ili se
nekretnine opterecuju sluZnostima. SluZbenici su &esto izloZeni razli¢itim provjerama i
prijavama od strane nezadovoljnih stranaka u postupcima (jer se vlasnicima izvla§éuju
nekretnine, u interesu Republike Hrvatske), ali bez tih postupaka niti jedan infrastrukturni
projekt u gradu i Zupaniji ne bi bio realiziran.

Postupke ,,denacionalizacije®, pokrenute u drugoj polovici 90.-tih godina proslog stoljeca, koji
jo$ nisu okoncani, kako zbog sloZenosti samog postupka, tako i zbog stalnog mijenjanja pravnih
stajaliSta drugostupanjskog tijela i sudske prakse, zbog kojih se isti uporno vrac¢aju u ponovni
postupak, nije potrebno posebno obrazlagati jer isti pripadaju rangu predmeta iz nadleZnosti
sudova, a za rjeSavanje istih su potrebna specifi¢na znanja i vjestine.

Nadalje, sluZbenici rasporedeni na poslovima prostornog uredenja i gradnje, zastite okoli$a i
komunalnih poslova, obavljaju najsloZenije upravne postupke iz podruéja zastite okolisa,
komunalnog gospodarstva, prostornog uredenja i gradnje koje zahtjeva posebna stru¢na znanja
i kontinuirano usavr$avanje.

S obzirom na ¢injenicu da ve¢ duZe razdoblje nije moguce popuniti upraznjena navedena radna
mjesta sluzbenicima odgovarajuce struéne spreme i struke, to se predlaze povecanje
koeficijenata.

Naime, za pretpostaviti je da bi se pove¢anjem koeficijenta za sluzbenike koji obavljaju poslove
radnih mjesta za koje se predlaze poveéanje koeficijenta, zaustavio odljev kvalificiranih



sluzbenika i privuklo vie zainteresiranih kandidata za sluzbu u Zupaniji. Nesporna je &injenica
daje pravnicima, gradevinarima i arhitektima sve manje privlac¢an rad u Zupanijskoj sluzbi zbog
niskih placa, pa se posljednjih godina vise niti ne javljaju na javne natjecaje, te je kontinuirano
prisutan problem s nedostatkom sluZzbenika, buduci da pravnici sve vise odlaze ili u privatni
sektor, ili u pravosudna tijela odnosno na druga radna mjesta koja su daleko bolje i viSe placena,
a jednako je i s gradevinskom i arhitektonskom strukom.

Povecanje placa sluzbenika koji obavljaju navedene poslove ujedno bi za postojece kadrove
znacdilo i potvrdu njihovog rada, poveéanje motivacije i produktivnosti, buduéi da postojece
visine pla¢a u odnosu na svakodnevnu rastu¢u inflaciju, troskove Zivota i place u drugim
scktorima nisu dovoljno motiviraju¢e za sluzbenike, $to kroz dulje vrijeme moze dovesti do
manje produktivnosti. Poveéanje placa moglo bi motivirati sluzbenike da se vise angaZiraju i
rade na podizanju kvalitete rada u Zupaniji.

Postojeéi sustav placa u nasoj Zupaniji za sluZzbenike koji obavljaju imovinsko-pravne poslove
i poslove prostornog uredenja i gradnje ne osigurava jednake plade za jednaki rad, iz razloga
Sto su place tih sluZbenika za posao koji obavljaju medu najniZima u usporedbi s placama koju
za isti posao imaju sluzbenici u drugim Zupanijama u Republici Hrvatskoj. Stoga da bi
povecanje placa sluZbenika koji obavljaju imovinsko-pravne poslove i poslove prostornog
uredenja i gradnje bio korak prema uspostavljanju pravednijeg sustava placa i ispunjavanju
nacela jednake place za jednak rad i rad jednake vrijednosti.

Zbog postojeéeg enormnog nesrazmjera odgovornosti koju imaju sluzbenici koji obavljaju
imovinsko-pravne poslove i poslove prostornog uredenja i gradnje, a koji nije potrebno posebno
elaborirati, broja predmeta, kompleksnosti upravnih postupka i sl., s placom koju dobiju za svoj
rad - opravdana je i osnovana iz naprijed navedenih razloga predmetna odluka za pove¢anjem
koeficijenta istima.

Prijedlogom Odluke o dopuni Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika i
namjedtenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije, koja je uskladena s Uredbom o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®,
broj: 74/20, 125/14 i 48/23), s obzirom na potrebno struéno znanje, sloZzenost poslova radnog
mjesta i druga standardna mjerila za vrednovanje radnih mjesta, predlaze se povelanje
koeficijenata za radna mjesta viSeg savjetnika za imovinsko-pravne poslove, viSeg savjetnika
za prostorno uredenje i gradnju, viSeg savjetnika za zastitu okoliSa, viSeg savjetnika za
komunalne poslove, voditelja odsjeka za imovinsko pravne poslove i voditelja ispostava za
prostorno uredenje i gradnju.

III. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENIJE ODLUKE I NACIN NA
KOJI CE SE OSIGURATI

Za provedbu ove Odluke financijska sredstva su osigurana u Prorat¢unu Sibensko-kninske
Zupanije.

Slijedom navedenog, predlaze se donoSenje Odluke o dopuni Odluke o koeficijentima za
obradun placa sluZbenika i namjestenika u upravnim tijelima Sibensko-kninske Zupanije kako
je predloZeno.

SLUZBENICA OVLASTENA ZA PRIVREMENO ZUPAN
OBAVLJANJE POSLOVA PROCELIFHKA 2.~
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Agnesa Filipovi\"é Gréic, dipl. iur. " dr. sc. Marko Jeli¢



