I?SEPUBLIKA HRYATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

ZUPAN

KLASA: 602-02/24-01/123
URBROJ: 2182-06-24-2
Sibenik, 11. lipnja 2024.

PREDSJEDNIKU ZUPANIJSKE SISUPSTINE
SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE

PREDMET: Prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Statuta Industrijsko-obrtnic¢ke §kole Sibenik
- dostavlja se

Na temelju ¢lanka 50. Statuta Sibensko-kninske Zupanije (“Sluzbeni viesnik Sibensko-
kninske Zupanije”, broj 8/09, 4/13, 3/18, 4/20, 5/21 i 21/21 - pro¢ieni tekst), dostavljam
prijedlog Zaklju¢ka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta Industrijsko-obrtni¢ke
$kole Sibenik.

Za izvjestitelja, koji ¢e u moje ime sudjelovali u radu Zupdl’ll_]bke skupSline 1 njenih
radnih tijela, odredujem ravnatelja Industrijsko-obrtni¢ke skole Slbemk Zorana Zivkoviéa.

Prilozi:
1. Prijedlog Statuta Industrijsko-obrtnitke $kole Sibenik
DOSTAVITI:
1. Naslovu,
2. Zupanu,
3. Upravnom odjelu za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluzbeni¢ke odnose,
4. Pismohrani.



nr Prijedlog
REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 602-02/24-01/
URBROJ: 2182-01-24-1
Sibenik,

Na temelju ¢lanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i ¢lanka 32. Statuta Sibensko -
kninske Zupanije (,,SluZbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije“ broj 8/09, 4/13, 3/18, 4/20,
5/21i21/21 - pro¢isceni tekst), Zupanijska skupstina Sibensko-kninske Zupanije na 28. sjednici
odrZanoj 2024. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnostina _
prijedlog Statuta Industrijsko-obrtnicke skole Sibenik

L.

Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Statuta Industrijsko-obrtnicke 8kole Sibenik
koji je donesen 14. oZujka 2024. godine na sjednici Skolskog odbora Industrijsko-obrtni¢ke
$kole Sibenik.

II.

Tekst prijedloga Statuta iz tocke 1. prilaZe se ovom Zakljucku i ¢ini njegov sastavni dio.

IIL.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom dono$enja i objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku
Sibensko-kninske Zupanije®.

PREDSJEDNIK

Stipe Petrina



Obrazlozenje
uz prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta
Industrijsko-obrtnicke $kole Sibenik

L. Pravna osnova za donosenje akta

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22., 155/23 1 156/24), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine“ broj 156/23), Zakon o osobnoj asistenciji
(-Narodne novine, broj 71/23.), Pravilnik o pomoénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim
posrednicima (,,Narodne novine* broj 102/18, 59/19, 22/20 i 91/23), Zakon o priznavanju i
vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,,Narodne novine®“ broj 69/22), Zakon o
socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, i 156/23).

II. ObrazloZenje

Upravni odjel za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove tehnologije Sibensko — kninske
Zupanije zaprimio je zahtjev za davanje prethodne suglasnosti Zupanijske skupstine Sibensko-
kninske Zupanije na prijedlog Statuta Industrijsko-obrtni¢ke $kole Sibenik koji je usvojen
Odlukom Skolskog Odbora iste na sjednici odrzanoj dana 14. oZujka 2024. godine.

Clankom 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 1 156/23) odredeno je da $kolska ustanova ima statut kojim
se poblize odreduje ustrojstvo, ovlasti i nacini odlu¢ivanja tijela $kolske ustanove te druga
pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanja $kolske ustanove, sukladno zakonu i aktu o
osnivanju te da statut $kolske ustanove donosi $kolski odbor uz prethodnu suglasnost osnivaéa.

Prijedlog Statuta donesen je sukladno odredbama ¢lanka 118. stavka 1. i stavka 2. tocke
3., te ¢lanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli odnosno temeljem
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju u osnovnoj i srednjoj $koli, ,,Narodne
novine® broj 156/23, koji je stupio na snagu dana 04. sije¢nja 2024. godine, kojim se propisuju
izmjene i dopune navedene u prijedlogu, sukladno Odluci Skolskog odbora Industrijsko-
obrtni¢ke 3kole (Klasa: 007-04/24-01/1, Ur.br.: 2182-44-07-24-10, Sibenik, 14. ozujka 2024.
godine).

IIl. Za provodenje ovog zakljuka nije potrebno osigurati sredstva u
Proracunu Sibensko-kninske Zupanije

Slijedom navedenog, predlaZe se Zupanijskoj Skupitini Sibensko-kninske Zupanije da
donese Zakljucak o davanju suglasnosti na prijedlog navedenog Statuta.

SLUZBENICA OVLASTENA 2A PRIVREMENO
oBaVLJANJéK{OSLOVA PROGELNIKA

Ve

Sanja Kum: lovic Stipanicev. dipl. politolog




INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA SIBENIK
ANTE SUPUKA 31, SIBENIK

KLASA: 602-14/24-01/2

URBROJ: 2182-44-01-24-01

Sibenik, 21. ozujka 2024. godine

SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA PROSVJETU,
ZNANOST, KULTURU, SPORT I NOVE TEENOLOGLJE
Trg Pavla Subiéa I. br. 2
22 000 SIBENIK

n/r Sanje Kumanovié Stipaniev, dipl. politolog

Predmet: Dostava prijedloga Statut Industrijsko-obrtni¢ke gkole Sibenik

_U privitku ovog dopisa dostavljamo Vam prijedlog Statuta Industrijsko-obrtni¢ke
Skole Sibenik utvrden na sjednici Skolskog odbora odrzanoj dana 14. ozujka 2024. g. radi
pribavljanja prethodne suglasnosti osniva¢a.

S postovanjem,

U privitku:

1. Prijedlog Statuta Industrijsko-obrtni¢ke 3kole Sibenik 5
2. Odluka o utvrdivanju prijedloga Statuta Industrijsko-obrtni¢ke $kole Sibenik

3. ObrazlozZenje zahtjeva za pribavljanje prethodne suglasnosti osnivaéa na prijedlog Statuta
Industrijsko-obrtni¢ke 3kole Sibenik



INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA SIBENIK

ANTE SUPUKA 31, SIBENIK
KLASA: 007-04/24-01/1
URBROVJ: 2182-44-07-24-10
Sibenik, 14. ozujka 2024. g.

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine“ br. 76/93.,
29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.), &lanaka 98. i 118. st. 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
16/12., 86/12., 94/13. 1 152/14. 7/17, 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.) i &lanka 63.
stavka 1. Statuta Industrijsko-obrtni¢ke $kole Sibenik, Skolski odbor je na sjednici odrzanoj 14.
oZujka 2024. godine donio slijedecu

ODLUKU

o utvrdivanju prijedloga Statuta
Industrijsko-obrtni¢ke §kole Sibenik

L. Utvrduje se prijedlog Statuta Industrijsko-obrtnicke 3kole Sibenik i upuéuje osnivadu
(Sibensko-kninskoj Zupaniji) na davanje prethodne suglasnosti.

II. Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.




Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine® br. 76/93.,
29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.) te &lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 1 156/23.) Skolski odbor
Industrijsko-obrtnidke $kole Sibenik uz prethodnu suglasnost Sibensko-kninske Zupanije
KLASA: - ., URBROJ: od

__nasjednici odrZanoj dana B donosi

STATUT _ )
INDUSTRIJSKO-OBRTNICKE SKOLE SIBENTK

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim statutom utvrduju se statusna obiljeZja, obavljanje djelatnosti, unutarnje ustrojstvo,
ovlasti i nain odluivanja upravnih i stru¢nih tijela, poloZaj, prava i obveze ulenika,
nastavnika 1 roditelja te druga pitanja od znagenja za djelatnost i poslovanje Industrijsko-
obrinicke $kole Sibenik (u daljnjem tekstu: Skola).

(2) Izrazi koji se koriste u ovom statutu, a imaju rodno znaéenje, uporabljeni su neutralno i
odnose se jednako na Zenske i mudke osobe.

Clanak 2.

(1) Skola je javna ustanova koja obavlja djelatnost srednjeg $kolstva u skladu s aktom o
osnivanju Skole i odlukom Ministarstva prosvijete i $porta KLASA: 602-03/02-01/101,
URBROIJ: 532/1-02-1 od 01. veljate 2002. godine.

(2) Skola je pravna osoba. Upisana je u sudski registar kod Trgovackog suda u Zadru, Stalna
stuzba u Sibeniku pod mati¢nim brojem subjekta upisa broj (MBS) 060042296 i zajednidki

elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg 3$kolstva Ministarstva znanosti i
obrazovanja.

Clanak 3.

(1) Osniva¢ Skole je Sibensko-kninska Zupanija.
(2) Skola je pravni slijednik drugtveno pravne osobe Centra za odgoj i usmjereno obrazovanje
Sibenik, koji je prestao s radom temeljem RjeSenja o prestanku rada Centra za odgoj i

usmjereno obrazovanje Sibenik KLASA: 602-03/91-01-10, URBROTJ: 2182-1-01-91-1 od 30.
listopada 1991. godine.

Clanak 4.

1



(1) Naziv ékvole je Industrijsko-obrtnitka skola Sibenik.
(2) Sjediste Skole je u Sibeniku, Ulica Ante Supuka 31.

Clanak 5.
(1) Skola mozZe promijeniti naziv i sjediste odlukom osnivaca.
Clanak 6.

(1) Skola obvezno isti¢e naziv na zgradi u kojoj je njezino sjediste i na drugim zgradama u
kojima obavlja djelatnost.

Clanak 7.

(1) U radu i posiovanju Skola koristi:

- petat okruglog oblika, promjera 38 mm na kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste Skole, a u
sredini pecata nalazi se grb Republike Hrvatske ( sluZi za ovjeravanje svjedodzbi i drugih
javnih isprava koje izdaje Skola i akata koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti)

- pecat okruglog oblika, promjera 25 mm na kojem je uz rub ispisan naziv i sjedite Skole, a u
sredini pecata nalazi se grb Republike Hrvatske (sluzi za ispravke u matiénoj knjizi)

- pedat okruglog oblika, promjera 38 mm na kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste Skole
(sluzi za administrativno poslovanje Skole te ovjeravanje pismena koja nemaju obiljezje
javnih isprava)

- pecat okruglog oblika, promjera 25 mm, koji sadrzi naziv i sjedidte Skole (sluzi za
tinancijsko poslovanje Skole te ovjeravanje pismena koja nemaju obiljezje javnih isprava)

- $tambilje koji sluze za uredsko poslovanje Skole.

(2) O broju, uporabi i ¢uvanju pecata i Stambilja odlucuje ravnatel;.

Clanak 8.
(1) Skola ima Dan Skole.

(2) Dan $kole obiljezava se u mjesecu travnju, a datum se odreduje Godi$njim planom i
programom rada.

Clanak 9.

(1) Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj ili osoba koju ravnatelj za to pisano opunomodi.
(2) U sluéaju parniénog ili upravnog spora izmedu Skole i ravnatelja Skolu zastupa
predsjednik $kolskog odbora ili osoba koju on pisano opunomoéi.

1I. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 10.



(1) Skola obavlja djelatnost srednjoskolskog obrazovanja koja obuhvaca:

a) srednjoSkolski odgoj i obrazovanje redovnih udenika u &etverogodi$njem trajanju
za stjecanje strukovne kvalifikacije u obrazovnom sektoru:

- elektrotehnika i raCunalstvo: brodski elektriar (eksperimentalni program),

u trogodi§njem trajanju za stjecanje strukovnih kvalifikacija u obrazovnim sektorima:

- strojarstvo, brodogradnja i metalurgija: strojobravar, industrijski mehanicar,
mehaniCar toplinskih uredaja, vodoinstalater, plinoinstalater, instalater grijanja i
klimatizacije, tokar, automehani¢ar, bravar, autolimar, alatni¢ar, precizni mehanidar,
puskar, limar, mehaniéar gradevinskih i rudarskih strojeva, industrijski finomehanigar,
zlatar, urar, tehnicki crta¢, obradiva¢ na numeri¢ki upravljanim alatnim strojevima,
automehatroni¢ar, instalater kuénih instalacija, brodomehanidar, brodski mehani¢ar,

- elektrotehnika i radunalstvo: elektroniCar-mehanic¢ar, elektroinstalater, elektronidar,
elektromehanicar, elektromonter, autoelektridar, telekomunikacijski monter,

- grafitka tehnologija 1 audio-vizualno oblikovanje: grafiar tiska,

- graditeljstvo i geodezija: keramicar-oblagag, rukovatelj samohodnim gradevinskim
strojevima,

- osobne, usluge zastite 1 druge usluge: autolakirer,

te u dvogodiSnjem trajanju za stjecanje strukovnih kvalifikacija u obrazovnim
sektorima:

- strojarstvo, brodogradnja i metalurgija: monter strojeva i konstrukcija, zavarivag,
proizvoda¢ i monter PVC i aluminijske stolarije,

- elektrotehnika i ra¢unalstvo za zanimanje monter elektri¢nih strojeva i uredaja,

b) srednjoskolsko obrazovanje odraslih za stjecanje strukovnih kvalifikacija
trogodiSnjeg trajanja u obrazovnim sektorima:

- strojarstvo, brodogradnja i metalurgija: strojobravar, industrijski mehanidar,
obradiva¢ odvajanjem Cestica, mehaniar toplinskih uredaja, vodoinstalater,
plinoinstalater, instalater grijanja 1 klimatizacije, tokar, automehanidar, bravar,
autolimar, alatni¢ar, puskar, limar, mehani¢ar gradevinskih i rudarskih strojeva,
brodomehaniéar,

- elektrotehnika i racunalstvo: elektronidar-mehaniéar, elektroinstalater, elektronidar,
elektromehani¢ar, elektromonter, autoelektridar, telekomunikacijski monter,

te za osposobljavanje u obrazovnom sektoru strojarstvo, brodogradnja i metalurgija:

- program osposobljavanja za jednostavne poslove u zanimanju bravar i

(2) posredovanje za povremeni rad redovnih u¢enika.

Clanak 11.

(1) Skola odgaja i obrazuje redovite udenike u strukovnom eksperimentalnom
CetverogodiSnjem programu, te strukovnim trogodidnjim obrtni¢kim i industrijskim
programima i programima niZe struéne spreme u dvogodisnjem trajanju.

(2) U industrijskim trogodi$njim programima uenici se obrazuju po klasi¢nom modelu
obrazovanja, dok se u obrtni¢kim trogodidnjim programima obrazuju po jedinstvenom i
klasi¢nom modelu obrazovanja.

Clanak 12.

(93]



(1) Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih
planova i programa i §kolskog kurikuluma.

Clanak 13.

(1) Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godi¥njeg plana i programa rada.

(2) S obzirom na vrstu nastavnog plana i programa Skola je strukovna.

(3) Nastavni plan i program izvodi se u Skoli, kod obrtnika ili trgovagkih drustava u skladu s
ugovorima o naukovanju i ugovorima o provedbi prakti¢ne nastave.

Clanak 14.

(1) Skolski kurikulum utvrduje dugoroéni i kratkoroéni plan i program $kole s izvannastavnim
i izvanSkolskim aktivnostima, a donosi se na temelju nacionalnog programa.
(2) Skolski kurikulum odreduje nastavni plan izbomih i fakultativnih predmeta, izvannastavne
1 izvanSkolske aktivnosti, programe i projekte te njihove kurikulume ako nisu odredeni
nacionalnim kurikulumom.
(3) Skolskim kurikulumom se utvrduje:

- strategija razvoja Skole

- aktivnost, program 1/ili projekt

- ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta

- namjena aktivnosti, programa i/ili projekta

- nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta

- nacin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta

- vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta

- okvimi tro8kovnik aktivnosti, programa i/ili projekta

- na¢in njegova pracenja.
(4) Skolskim kurikulumom mogu se utvrditi i druge odrednice sukladno kurikularnim
dokumentima.
(5) Za sudjelovanje ucenika u izbornim i fakultativnim predmetima, aktivnostima, modulima,
programima i projektima koji nisu obvezni potrebno je informirati roditelja i pribaviti njihovu
pisanu suglasnost.
(6) Skolski kurikulum, prema prijedlogu nastavnitkog vijeéa i prethodnog misljenja vijeca
roditelja, donosi Skolski odbor do 7. listopada tekuce $kolske godine.

Clanak 15.

(1) Godignji plan i program rada Skole, prema prijedlogu ravnatelja, a na temelju nastavnog
plana i programa i Skolskog kurikuluma i prethodnog misljenja vijeéa roditelja, donosi $kolski
odbor do 7. listopada tekuce $kolske godine.

(2) Godisnjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme, na¢in i izvrsitelji
poslova, a sadrZi podatke o uvjetima rada, podatke o izvr$iteljima poslova, godisnji kalendar
rada, podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni 1 godi¥nji broj sati po razredima i
oblicima odgojno-obrazovnog rada, planove rada ravnatelja, nastavnika i struénih suradnika,



planove rada Skolskog odbora i struénih tijela, plan struénog osposobljavanja i usavr§avanja,
te podatke o aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja $kolske ustanove.
(3) Kod dostavljanja prijedloga $kolskog kurikuluma i godisnjeg plana i programa rada vijeéu
roditelja, Skolski odbor odreduje rok u kojem je vijece roditelja duZno dostaviti svoje
misljenje. Ako vijece roditelja u zadanom roku ne dostavi trazeno misljenje, smatra se da na
prijedlog $kolskog kurikuluma i godidnjeg plana i programa rada nema primjedaba.

(4) Skola je duzna elektroni¢kim putem Ministarstvu znanosti i obrazovanja dostaviti godisnji
plan i program rada Skole te $kolski kurikulum do 15. listopada tekuée godine.

(5) Skolski kurikulum i godidnji plan i program rada 3kole objavljuju se na mreznim
stranicama Skole u skladu s propisima vezanim za zaititu osobnih podataka.

Clanak 16.

(1)Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na hrvatskom jeziku i latinidnom
pismu.

(2) Nastava se odvija putem predavanja, vjezbi i prakti¢ne nastave prema nastavnom planu i
programu i 8kolskom kurikulumu.

Clanak 17.

(1) Programi srednjoSkolskog obrazovanja odraslih izvode se u skladu sa zakonom i
podzakonskim aktima.

Clanak 18.

(1) Skola je imenovana Regionalnim centrom kompetentnosti za pod (sektor) strojarstvo za
Sibensko-kninsku, Splitsko-dalmatinsku i Dubrovacko-neretvansku Zupaniju.

(2) Regionalni centar kompetentnosti je mjesto izvrsnosti strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja u kojem se provode programi redovitog strukovnog obrazovanja, stru¢nog
usavriavanja i cjeloZivotnog obrazovanja kao i drugi oblici formalnog i neformalnog
obrazovanja (uCenje temeljeno na radu, natjecanja i prezentacije znanja i vjestina i sli¢no).

(3) Rad Regionalnog centra kompetentnosti bit ¢e ureden posebnim pravilnikom.

Clanak 19.

(1) Skola obavlja djelatnost posredovanja za povremeni rad redovnih udenika u skladu s
odobrenjem Ministarstva rada i socijalne skrbi KLASA: UP/I-102-02/02-02/03, URBROIJ:
524-04/1-1-02-2 od 03. listopada 2002. god.

(2) Posredovanje podrazumijeva:

- obavljanje posredovanja za povremeni rad redovnih udenika srednjoskolskih ustanova za
vrijeme zimskog, proljetnog i ljetnog odmora, ¢ije trajanje za svaku $kolsku godinu propisuje
ministar nadlezan za prosvjetu

- vodenje ofevidnika ¢lanova i obavljenih posredovanja

- obra¢un i naplatu od poslodavaca ugenikove zarade, propisanog doprinosa, te naknade za
posredovanje

- isplata punog iznosa zarade uenika bez naknade.

(3) Poslovi posredovanja iz ovog &lanka obavljaju se u skladu sa zakonom i podzakonskim
aktima.



Clanak 20.

(1) Skola izvodi nastavu u pet radnih dana tjedno. Iznimno, nastava se moze organizirati
subotom ukoliko je to predvideno godi¥njim planom i programom rada.

(2) Radi u jedno] smjeni u zajedni¢koj zgradi s Tehni¢kom 3kolom i Srednjom strukovnom
Skolom Sibenik.

Clanak 21.

(1)Nastava u Skoli ustrojava se po razredima, a izvodi u razrednim odjelima i obrazovnim
skupinama.

Clanak 22.

(1) Ukoliko Skola nije odrzala nastavu za dio ucenika ili sve ucenike zbog progladenja
katastrofe, elementarne nepogode ili stanja neposredne ugroZenosti, duzna je organizirati
nadoknadu neodrzane nastave sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli.

(2) U izvanrednim okolnostima kad nije moguée izvodenje nastave u Skoli, Skola moZe za
sve uCenike ili dio u¢enika odredenih razrednih odjela izvoditi nastavu na daljinu.

(3) Nastava na daljinu moZe se izvoditi uz suglasnost osnivaéa na temelju prethodne
suglasnosti ministra.

Clanak 23.

(1) Za uenike kojima je potrebna pomoé u uéenju Skola organizira dopunsku nastavu, a za
ucenike koji u nekim od nastavnih predmeta ostvaruju izvanprosjeéne rezultate ili pokazuju
interes za odredeni nastavni predmet Skola ¢e organizirati dodatnu nastavu.

Clanak 24.

(1) Skola obrazuje uéenike s teskoéama u razvoju integrirane u redovitim razrednim odjelima
prema redovitom programu uz individualizirane postupke i redovitom programu uz
prilagodbu sadrZaja i individualizirane postupke.

Clanak 25.

(1) U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti radi zadovoljavanja razli¢itih potreba i
interesa ucenika.

(2) Izvannastavne aktivnosti planiraju se S$kolskim kuriknlumom, godi¥njim planom i
programom rada i programom rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Skoli.

(3) Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za udenike, ali ih razredno vijeée moZe ucenicima
priznati kao ispunjavanje $kolskih obveza.

Clanak 26.

(1) Uceniku koji je ukljuéen u izvanskolske aktivnosti, rad u izvanikolskim aktivnostima
nastavnic¢ko vijece moze priznati kao ispunjavanje $kolskih obveza.



Clanak 27.

(1) Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) koje su izrijekom u funkciji realizacije
nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa, u skladu s godi$njim planom i
programom rada i §kolskim kurikulumom Skola moZe izvoditi i izvan mjesta u kojem joj je
sjediste.

Clanak 28.

(1) Skola ima knjiznicu.

(2) Skolska knjiznica ima obiljezje knjiZnice u sastavu i dio je obrazovnog procesa Skole.
(3) Rad knjiZnice sastavni je dio nastavnog i struéno-pedagoskog rada.

(4) Rad knjiZnice ureduje se pravilnikom.

[1l. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 29.

(1) Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno
obrazovnih sadrZaja i poslova. Unutarnjim ustrojstvom osigurava se pravodobno i kvalitetno
ostvarivanje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, administrativno-struénih,
ra¢unovodstveno-financijskih i pomoéno-tehni¢kih poslova.

Clanak 30.

(1) Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se pravilnikom o kuénom redu. Kuénim redom se
ureduju:

- pravila i obveze u¢enika u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru

- pravila medusobnih odnosa uéenika

- pravila medusobnih odnosa uenika i radnika

- radno vrijeme

- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika pona3anja diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja

- nadin postupanja prema imovini.

(2) Pravilnik o kuénom redu donosi 8kolski odbor nakon provedene rasprave na nastavni¢kom
vijecu, vijecu roditelja i vije¢u u¢enika.

Clanak 31.
(1) Skolski odbor nakon provedene rasprave na nastavni¢kom vijecu, vijeéu roditelja i vijecu

ucenika donosi eti¢ki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli
prema kojem su duZne postupati sve osobe koje kodeks obvezuje.

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM



Clanak 32.

(1) Skolom upravlja skolski odbor.

(2) Skolski odbor ima sedam (7) ¢lanova od kojih jednog (1) ¢lana bira i razrjedava radnidko
vijece, a ako nije utemeljeno radnicko vije¢e imenuju ga i opozivanju radnici neposrednim i
tajnim glasovanjem na naéin propisan Zakonom o radu i provedbenim propisima kojima je
ureden izbor radnickog vijeéa koje ima samo jednog €lana, a ostalih Sest (6) imenuje i
razrje$ava:

- nastavnicko vijece, dva (2) ¢lana iz reda nastavnika i struénih suradnika,

- vijeée roditelja, jednog (1) &lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- osnivag, tri (3) ¢lana.

Clanak 33.

(1) Clanom 8kolskog odbora ne moze biti imenovana osoba koja je pravomoéno osudena ili se
protiv nje vodi kazneni postupak za neka od kaznenih dijela iz ¢l. 106. st. 1. Zakona o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli.

Clanak 34.

(1) Izbor dva (2) ¢lana $kolskog odbora koje imenuje nastavnicko vijece iz reda nastavnika i
struénih suradnika obavlja se na sjednici nastavni¢kog vijeéa.
(2) Izbori se odrzavaju najmanje 30 dana prije isteka mandata $kolskog odbora.

Clanak 35.

(1) Sjednicu nastavni¢kog vijea na kojoj se izabiru dva ¢lana Skolskog odbora saziva
ravnatelj.

(2) Za provodenje izbora nastavnicko vijeée imenuje izborno povjerenstvo.

(3) Izbomo povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.

(4) Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za &lanove $kolskog odbora.

(5) O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 36.
(1) Kandidate za ¢lanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika moze
predloziti svaki élan nastavni¢kog vije¢a nazocan na sjednici nastavnickog vijeca.
(2) Svaki nastavnik i struni suradnik moze istaknuti svoju kandidaturu.
(3) Za c¢lanove skolskog odbora obvezno se predlaze vise kandidata nego §to se bira.

Kandidati iz st. 1. ovog ¢&lanka se moraju izjasniti o prihvacanju kandidature za ¢lana
sSkolskog odbora.

Clanak 37.
(1) Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenstvo sastavlja izbornu listu.

Clanak 38.



(1) Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasacke listiCe. Broj
glasackih listi¢ca mora biti jednak broju nazo¢nih biraca.

(2) Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:

1. naznaku da se izbor odnosi na kandidate za ¢lanove $kolskog odbora

2. broj kandidata koji se biraju u §kolski odbor

3. ime i prezime kandidata.

(3) Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 39.

(1) Glasovanje je tajno.

(2) Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovi¢na veéina ¢lanova
Nastavni¢kog vijeca.

(3) Glasovanju moraju biti nazo¢ni svi ¢lanovi izbormog povjerenstva.

Clanak 40.

(1) Predsjednik izbornog povjerenstva objasnjava naéin glasovanja.

(2) Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane na glasa¢kom listic¢u.

(3) Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred najviSe dva kandidata.

(4) Glasacki listié¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovog ¢lanka smatraju se nevaze¢ima.

Clanak 41.

(1) Nakon zavrietka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZeéih listica 1
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.

(2) U slucaju jednakog broja glasova izabran je kandidat s manjim rednim brojem na
glasa¢kom listiéu.

(3) Nastavni¢ko vijete moZe odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da je tijekom
1zbora bilo povreda postupka ili propusta izbomog povjerenstva.

(4) U tom slu¢aju glasovanje se ponavlja.

Clanak 42.

(1) Nakon Sto nastavniko vijece prihvati listu kandidata za ¢lanove $kolskog odbora utvrduje

se koja ¢e dva ¢lana iz reda nastavnika i struénih suradnika nastavni¢ko vijece imenovati u
Skolski odbor.

Clanak 43.

(1) Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti vijee roditelja o potrebi izbora roditelia za
predstavnika roditelja u $kolski odbor.

Clanak 44.

(1) O izboru jednog (1) €lana skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole odluduju
roditelji na sjednici vijeéa roditelja.

(2) Kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi nazo¢ni na
sjednici vijeéa roditelja.



(3) Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako je ¢lan vijeéa roditelja
istodobno i radnik Skole.

(4) Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu u skladu sa st. 3. ovoga ¢lanka.

(5) Vijece roditelja javnim glasovanjem bira jednog (1) ¢lana 8kolskog odbora.

(6) U slucaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ée se ponoviti za ta dva
kandidata.

(7) Nakon izbora utvrduje se jedan (1) ¢lan iz reda roditelja kojeg ée vijee roditelja
imenovati u $kolski odbor.

Clanak 45.

(1) Ravnatelj saziva konstituirajuéu sjednicu $kolskog odbora najkasnije u roku od 15 dana
nakon §to je imenovana vecina ¢lanova skolskog odbora.

(2) Najstariji ¢lan Skolskog odbora rukovodi radom konstituirajuée sjednice do izbora
predsjednika.

Clanak 46.
(1) Dnevni red konstituirajuée sjednice obvezno sadrzi:

- izvjesce predsjedavatelja sjednice o imenovanim ¢lanovima Skolskog odbora,
- veritikacija mandata Clanova $kolskog odbora,
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika skolskog odbora.

Clanak 47.

(1) Clanovima 3kolskog odbora mandat tede od dana konstituiranja skolskog odbora. Clanovi
Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od &etiri godine i mogu biti ponovno imenovani.

Clanak 48.

(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika $kolskog odbora moZe biti izabran svaki &lan
§kolskog odbora prema osobnoj ili prihvaéenoj kandidaturi.

(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika $kolskog odbora biraju se na Cetiri godine.

(3) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika $kolskog odbora &lanovi
Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.

(4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova
ukupnog broja ¢lanova Skolskog odbora.

(5) Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predsjedavatelj sjednice predaje predsjedniku
dalje vodenje sjednice $kolskog odbora.

Clanak 49.

(1) Predsjednik $kolskog odbora:

- saziva sjednice Skolskog odbora

- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra materijale za sjednicu
- vodi sjednice $kolskog odbora
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- vodi rac¢una da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim odredbama te odredbama opéih
akata

- skibi o0 odrzavanju reda na sjednici te obavlja 1 druge radnje i poslove ulvrdene
poslovnikom.

Clanak 50.

(1) U slucaju sprijeéenosti obavljanja duZnosti predsjednika Skolskog odbora zamjenjuje ga
zamjenik predsjednika Skolskog odbora.

(2) Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprije¢en voditi sjednicu, Skolski odbor
na sjednici odreduje osobu iz reda ¢lanova $kolskog odbora koja ée predsjedavati sjednici.

Clanak 51.

(1) Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik $kolskog odbora, a u slufaju njegove
sprije¢enosti njegov zamjenik.

(2) Prijedlog za sazivanje moze dati svaki ¢lan Skolskog odbora.

(3) Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu $kolskog odbora ako to trazi 1/3
¢lanova sSkolskog odbora ili ravnatelj.

(4) Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvr$i obvezu iz stavka 1. ovog ¢lanka, a radi se o
potrebi hitnog odluéivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu $kolskog odbora ovladten je
sazvati ravnatelj.

Clanak 52.

(1) Predsjednik $kolskog odbora saziva sjednicu Skolskog odbora putem pisanog poziva
elcktronskom ili preporu¢enom postom.

(2) Pozivi se dostavljaju svim ¢&lanovima Skolskog odbora, ravnatelju $kole te po potrebi
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim osobama koje se
u svezi s dnevnim redom povivaju na sjednicu.

(3) Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na oglasnu
plodu i mrezne stranice Skole.

Clanak 53.

(1) U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica $kolskog odbora moze se
sazvati usmeno odnosno telefonskim putem.

Clanak 54.

(1) Kada pojedinom ¢lanu $kolskog odbora iz ¢lanka 32. ovoga statuta prijevremeno prestane
mandat provode se dopunski izbori.

(2) Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka mandata
prema stavku 1. ovoga ¢lanka.

(3) Mandat ¢lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka vremena
na koje je bio izabran raniji ¢lan $kolskog odbora.

(4) Na dopunske izbore odgovarajuée se primjenjuju ¢lanci 34. do 44. ovoga statuta.

Clanak 55.
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(1) Clana skolskog odbora razrjesava tijelo koje ga je imenovalo:

- ako sam to zatrazi

- ako mu kao nastavniku odnosno struénom suradniku prestane radni odnos u Skoli

- ako udeniku &iji je roditelj ¢lan Skolskog odbora prestane $kolovanje u ovoj Skoli najkasnije
u roku od 60 dana od dana kada je prestalo skolovanje ucenika u Skoli

- ako privremeno ili trajno ne moZze izvrSavati obveze ¢lana

- ako 7bog nastanka razloga iz posebnih propisa &lan viSe ne moZe obavljati poslove
nastavnika i stru¢nog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran sukladno odredbama posebnih
propisa

- ako tijelo koje ga je predlozilo u Skolski odbor nije zadovoljno njegovim radom u 8kolskom
odboru

- na prijedlog ravnatelja,

- ako prosvjetni inspektor ili $kolski odbor utvrde da ¢lan $kolskog odbora ne ispunjava
obveze odnosno ne obavlja poslove iz svog djelokruga utvrdene zakonom, aktom o osnivanju
ili statutom Skole ili ako obveze i poslove obavlja na natin koji ne omoguéuje redovito
poslovanje Skole

- ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba vie ne mozZe biti ¢lan Skolskog
odbora.

(2) Prijedlog za razrjeSenje ¢lana Skolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika
moZe dati najmanje vedina Clanova nastavnickog vijeca, a prijedlog za razrjeSenje ¢lana
Skolskog odbora iz reda roditelja mozZe predloZiti najmanje vedina &lanova vijeca roditelja.

Clanak 56.

(1) Skolski odbor moze biti raspusten i prije isteka mandata ako ne ispunjava obveze utvrdene
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako te poslove obavlja na nadin koji ne
omoguéuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

(2) Odluku o raspustanju $kolskog odbora donosi ured drzavne uprave u primjerenom roku.

Clanak 57.

(1) Odlukom o raspustanju 3kolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor.

(2) Na sastav, imenovanje, nacin rada i ovlasti povjcrenstva primjenjuju se odredbe ¢l. 121.
Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

Clanak 58.

(1) Clan gkolskog odbora koji je razrijeden prije isteka mandata ako je utvrdeno da ne
ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ne moZe biti
ponovno imenovan za ¢lana istoga $kolskog odbora.

(2) Ako je skolski odbor raspusten iz razloga §to nije obavljao poslove iz svojeg djelokruga u
skladu sa zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili je te poslove obavljao na nagin
koji ne omoguéuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti 3kole, ¢lanovi raspustenog
Skolskog odbora ne mogu biti ponovno imenovani za ¢lanove $kolskog odbora koji se imenuje
nakon raspustanja.

Clanak 59.
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(1) Clanovi 8kolskog odbora o pitanjima iz djelokruga rada Skolskog odbora odlu¢uju
vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 60.

(1) O radu sjednice 8kolskog odbora vodi se zapisnik.
{2) Zapisnik vodi tajnik Skole ili osoba koju odredi predsjednik §kolskog odbora u dogovoru s
ravnateljem.

Clanak 61.

(1) O odlukama vaZnim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici $kolskog odbora
radnike se izvje¥éuje na oglasnoj ploéi Skole.

(2) Roditelje se na sjednici vijeca roditelja i roditeljskim sastancima izvje$¢uje o odlukama
vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici kolskog odbora.

Clanak 62.

(1) Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za proucavanje pitanja i
pripremanje prijedloga akata iz svog djelokruga.

Clanak 63.

(1) Clanovi povj erenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi
odredena zadaca. Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu,
odnosno pojedinog ¢lana radne skupine.

Clanak 64.

(1) Clanovi povjerenstava ili radnih skupina biraju se izmedu radnika Skole.

(2) Iznimno kada je propisano da odredena radna skupina mora imati sastav koji se ne moZe
osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi zadaée radne skupine potrebno, $kolski
odbor moZe za &lanove povjerenstva ili radne skupine imenovati i osobe izvan Skole.

Clanak 65.

(1) Skolski odbor:

- utvrduje prijedlog statuta te uz prethodnu suglasnost osnivada donosi statut

- donosi ostale opée akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole

- donosi godidnji plan i programa rada i nadzire njegovo izvr§avanje

- donosi Skolski kurikulum na prijedlog nastavnitkog vijeéa i ravnatelja

- daje osnivalu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaZnim za rad i sigurnost u Skoli
- odluduje uz prethodnu suglasnost osnivaéa o promjeni djelatnosti Skole

- daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli

- na prijedlog ravnatelja donosi odluku o upuéivanju radnika na lije¢ni¢ki pregled kod
ovladtenog izabranog doktora medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti,

- odlutuje o zahtjevima radnika za za$titu prava iz radnog odnosa

- odluéuje o Zalbama protiv rjeSenja $kolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti osim
kada je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno druké&ije
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- donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji financijski obradun na prijedlog ravnatelja
- osniva ufenicke klubove i udruge

- odlu¢uje o uporabi dobiti u skladu s osnivackim aktom

- odlutuje o stjecanju, optereCivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine, te
investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 13.272,28 do 26.544,56 eura

- odlu¢uje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine, te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost veca od 26.544,56 eura

- bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika $kolskog odbora

- donosi odluku o raspisivanju natje¢aja za imenovanje ravnatelja Skole

- imenuje ravnatelja uz suglasnost ministra

- sklapa ugovor o radu s novoizabranim ravnateljem Skole

- razrjeava ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovog statuta

- imenuje zamjenika ravnatelja u sluéaju privremene sprijecenosti ravnatelja u skladu sa
zakonom i ovim statutom

- odluduje, uz suglasnost osnivata, o davanju u zakup objekata i prostora Skole ili mijenjanja
namjene objekata i prostora

- predlaZe promjenu naziva i sjedista Skole

- predlaZe statusne promjene

- predlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada

- razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opéim aktima Skole.

Clanak 66.
(1) Clan 3kolskog odbora ima prava i duznosti:
- nazo¢iti sjednicama $kolskog odbora i sudjelovati u radu,
- postavljati pitanja predsjedniku 1 drugim osobama koje sudjeluju u radu na sjednici,
- podnositi prijedloge i zahtijevati da se 0 njima raspravlja i odlu¢uje na sjednicama,
- prihvatiti izbor u radne skupine i povjerenstva koja osniva $kolski odbor,

- sudjelovati na sjednicama radnih skupina i povjerenstava.
(2) Prava i duZnosti iz st. 1. ovog ¢lanka su osobna i ¢lan ih ne moZe prenijeti na tre¢ega.

Clanak 67.

(1) Rad 3kolskog odbora je ureden poslovnikom o radu $kolskog odbora.

V.RAVNATELJ

Clanak 68.
(1) Skola ima ravnatelja. 5
(2) Ravnatelj je poslovodni i stru¢ni voditelj Skole. 5
(3) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i struéni rad Skole.

Clanak 69.

(1) Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana za
ravnatelja.
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(2) Ravnatelja imenuje $kolski odbor uz suglasnost ministra.
Clanak 70.

(1) Ravnatelj Skole mora ispunjavati slijedece nuzne uvjete:

- imati zavrien studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog
suradnika u Skoli, a koji moZe biti: sveuéilisni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij, poloZen struéni ispit za
ucitelja, nastavnika ili struénog suradnika, osim u sluéaju iz ¢lanka 157. stavak 1.1 2. Zakona
o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

- da nije pravomoc¢no osuden za kaznena djela ili protiv kojeg nije pokrenut i ne vodi se
kazneni postupak zbog pocinjenja kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

- da ima najmanje osam godina radnog iskustva u $kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili tijelima drZzavne uprave nadleznim za obrazovanje od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.

Clanak 71.

(1) Ravnatelj se imenuje na temelju natje€aja koji raspisuje $kolski odbor, a objavljuje se u
,Narodnim novinama® i na mreznim stranicama Skole. Natjetaj za imenovanje ravnatelja
raspisuje Skolski odbor najkasnije §ezdeset dana prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.

(2) U natjecaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati,
vrijeme na koje se imenuje, rok u kojemu se primaju prijave na natjecaj, naznaka ,,Za natjeéaj
za imenovanje ravnatelja — nc otvaraj“, isprave kojima sc dokazuje ispunjenost potrebnih
uvjeta te nacin i rok u kojem ¢e kandidati biti izvijeSteni o rezultatima izbora.

(3) Uz prijavu na natjecaj kandidat je uz potrebnu dokumentaciju duZan dostaviti program
rada za mandatno razdoblje.

(4) Kandidati predstavljaju program rada za mandatno razdoblje na sjednicama nastavni¢kog
vijeca, vijeca roditelja, radni¢kog vijeca / skupa radnika i $kolskog odbora.

(5) Rok za primanje prijava ne moze biti kra¢i od 8 dana.

(6) Skolski odbor je duzan u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnosenje prijave,
obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o izboru i dati mu pouku o njegovu pravu da
prcgleda natjeCajni materijal i da u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti mozZe
zahtijevati sudsku zastitu od nadleznog suda.

(7) Osoba koja je podnijela prijavu na natje€aj moZe pobijati tuzbom odluku o imenovanju
zbog bitne povrede postupka ili zbog toga $to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su
objavljeni u natjedaju.

(8) O tuzbi odluéuje nadlezni sud.

Clanak 72.

(1) U postupku imenovanja ravnatelja vrednuju se dodatne kompetencije ako ih je kandidat
stekao.

(2) Dodatne kompetencije su poznavanje stranog jezika, osnove digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

(3) Vrednovanje obavlja Skolski odbor rangiranjem po bodovima, odnosno svaki ¢&lan
Skolskog odbora nazo¢an na sjednici vrednuje bodovima dodatne kompetencije i to:

- poznavanje stranog jezika - od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod (priloZen dokaz), prema
priloZenoj dokumentaciji kandidata uz prijavu (stupanj prema ZajedniCkom europskom
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referentnom okviru za jezike, svjedodzba ili druga javna isprava, potvrda o pohadanju
obrazovanja 1 edukaciji stranih jezika, javna isprava o izvrienom testiranju znanja stranog
Jjezika od ovlastene ustanove ili druga javna isprava, osobna izjava kandidata u Zivotopisu),

- osnovne digitalne vjestine — od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod (priloZen dokaz), prema
priloZenoj dokumentaciji kandidata uz prijavu (uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodzba ili
druga javna isprava, osobna izjava kandidata u Zivotopisu) i

- 1skustvo rada na projektima — od O bodova (nije sudjelovao u projektima, nije prilozio
dokaz) do 1 bod (sudjelovao u projektima), prema prilozenoj dokumentaciji kandidata uz
prijavu (potvrda ili isprava o sudjclovanju u provedbi pojedinih projckata, osobna izjava
kandidata u Zivotopisu).

(4) Skolski odbor utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova za
dodatne kompetencije.

Clanak 73.

(1) Pri zaprimanju prijava kandidata na natje¢aj za ravnatelja Skole, prijave se urudZbiraju
neotvorene.

(2) Nakon protcka roka za prijave na natjeaj na sjednici Skolskog odbora. predsjednik
Skolskog odbora otvara prijave abecednim redom te se za svaku prijavu utvrduje:

- da li kandidat ispunjava uvjete natjecaja i

- da li je prijava dostavljena u propisanom roku.

(3) Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Clanak 74.

(1) Nakon utvrdivanja ispunjenosti nuznih uvjeta kandidata i valjanosti dostavljene
dokumentacije nazo¢ni ¢lanovi $kolskog odbora vrednuju dodatne kompetencije na naéin
naveden u ¢lanku 72. ovog statuta.

(2) Na temelju zbrojenih bodova utvrduje se redoslijed i lista dva najbolje rangirana
kandidata. Ako dva ili viSe kandidata imaju jednak broj bodova, nastavnickom vijecu, vijecu
roditelja, radni¢kom vije¢u / radnicima i Skolskom odboru dostavija se lista u kojoj su
navedeni svi kandidati koji ostvaruju jednak broj bodova.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, kada je jedan ili vise kandidata koji su ostvarili jednak
broj bodova osoba koja ostvarujc prcdnost pri zaposljavanju prcma poscbnom propisu, u
daljnju proceduru upucuje se lista u kojoj se navode samo osoba/osobe koje ostvaruju
prednost pri zapo§ljavanju prema posebnom propisu.

Clanak 75.

(1) Utvrdena lista kandidata iz €lanka 74. ovoga statuta zajedno s preslikom natjeajne
dokumentacije dostavlja se predsjedavateljima nastavni¢kog vijeca, vijeca roditelja, radni¢kog
vijeca/skupa radnika u roku od tri (3) radna dana od dana sjednice $kolskog odbora na kojoj je
utvrdena lista kandidata.

(2) Kolegijalna tijela kojima je dostavljena dokumentacija iz stavka 1. ovoga ¢lanka duZna su
u roku od deset (10) radnih dana od dana zaprimanja dokumentacije sazvati sjednice na
kojima ¢e se donijeti zakljucak o zauzetim stajaliStima.

Clanak 76.
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(1) Kandidati s liste iz ¢lanka 74. ovoga statuta bit ¢e obavijeSteni, prema podacima koji su
dati u prijavi i Zivotopisu kandidata, o datumu i vremenu odrZavanja sjednica nastavni¢kog
vije¢a, vijeca roditelja, radnickog vijeca / skupa radnika i $kolskog odbora radi predstavljanja
programa rada za mandatno razdoblje.

(2) Ukoliko se kandidat ne odazove na sjednice kolegijalnih tijela iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
njegov program rada proéitat ¢e predsjedatelj sjednice pojedinog tijela.

Clanak 77.

(1) Kandidat s liste iz ¢lanka 74. ovoga statuta ima najviSe 20 minuta za predstavljanje
programa rada za mandatno razdoblje na sjednici pojedinog kolegijalnog tijela.

(2) Program rada sadrzi ciljeve, aktivnosti, proracun, vremenski plan, planirane projekte i
ostale elemente koji opisuju §to ¢e se i kako provoditi u mandatnom razdoblju.

(3) Predstavljanje programa rada iz stavka 1. obavlja se bez nazo¢nosti drugih kandidata.

Clanak 78.

(1) Na sjednicama nastavnickog vijeca, vije¢a roditelja i radni¢kog vijecéa / skupa radnika
zauzimaju se stajalidta o kandidatima tajnim glasovanjem, o ¢emu se pisani zakljucak
dostavlja $kolskom odboru u roku tri (3) radna dana od dana odrzavanja sjednice
nastavnickog vijeca, vijeda roditelja i radni¢kog vijeca / skupa radnika.

(2) Na sjednicama nastavnickog vijeta, vijeca roditelja i radnikog vijec¢a/ skupa radnika
nazocne se izvjedcuje o kandidatima koji su najbolje rangirani i pozvani na predstavljanje
programa rada za mandatno razdoblje.

(3) Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpolovi¢na veéina ¢lanova
nastavniCkog vijeca, vijeéa roditelja te radniCkog vije¢a / skupa radnika. Glasovati imaju
pravo svi €lanovi vije¢a nazo¢ni na sjednici i svi radnici nazoéni na skupu radnika.

(4) Zakljucci tijela iz stavka 1. ovog €lanka obvezuju ¢&lanove $kolskog odbora koje ih je
imenovalo u $kolski odbor.

Clanak 79.

(1) Na sjednici nastavni¢kog vijeca, vijeéa roditelja, radni¢kog vijeca / skupa radnika bira se
izborno povjerenstvo koje ¢e voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima. Izborno
povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.
(2) Clanom izbornog povjerenstva ne moze biti osoba koja je kandidat za ravnatelja Skole.
(3) Glasacke listi¢e izraduje izborno povjerenstvo u onolikom broju koliko ima prisutnih na
sjednici vijeéa odnosno skupu radnika i ovjeravaju ih peatom Skole.
(4) Glasacki listi¢ sadrzi:

- naznaku da se glasovanje provodi radi dono$enja stajaliSta o kandidatima za

imenovanje ravnatelja,

- popis kandidata za ravnatelja abecednim redom i

- naznaku nadina glasovanja.
(5) Svaki ¢lan nazocan na sjednici nastavni¢kog vijeca, vijeca roditelja, radnitkog vijeca /
skupa radnika glasuje na nadin da na glasackom listi¢u zaokruzi redni broj ispred imena i
prezimena kandidata za kojeg glasuje, a vaZe¢i je onaj listi¢ na kojem je zaokruZen samo
jedan kandidat. Ako je na glasackom listicu samo jedan kandidat za ravnatelja, zaokruZuje se
wizbor“ ili ,meizbor* tog kandidata. Svaki drugadiji na¢in glasovanja smatra se nevazeéim
glasac¢kim listiéem.

17



Clanak 80.

(1) Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZecih
glasackih listi¢a i sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih glasova.
(2) U slugaju da dva ili vide kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti najveéi broj glasova,
glasovanje se ponavlja izmedu navedenih kandidata dok ne bude izabran kandidat s najve¢im
brojem glasova.

(3) Glasovanje se moZe ponoviti i u slu¢aju ako nastavnicko vijeée, vijece roditelja ili
radni¢ko vijece / skup radnika raspolazu dokazima da je tijekom izbora bilo propusta koji su
utjecali na rezultate glasovanja.

(4) Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakljuéci iz ¢lanka 78. stavak 1. ovog
statuta.

Clanak 81.

(1) Na temelju dostavljenih zakljuéaka iz ¢lanka 78. stavak 1. ovoga statuta Skolski odbor
javnim glasovanjem donosi odluku o imenovanju ravnatelja koja stupa na snagu nakon
dobivene suglasnosti ministra. Za ravnatelja se imenuje kandidat koji je dobio vecinu glasova
svih ¢lanova Skolskog odbora.

(2) Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za
suglasno$¢u, smatra sc da je suglasnost dana.

(3) Ukoliko ministar uskrati suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora ravnatelja
se ponavlja sukladno Zakonu o ustanovama.

(4) Ako niti za jednog kandidata ne glasuje vecina od ukupnog broja ¢lanova $kolskog
odboru, odluka nije donesena, odnosno nije niti jedan od kandidata imenovan za ravnatelja te
Ce se natjeajni postupak za imenovanje ravnatelja ponoviti sukladno Zakonu o ustanovama.

Clanak 82.

(1) Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja na
rad 1 vrijeme sklapanja ugovora o radu.

(2) S imenovanim ravnateljem predsjednik skolskog odbora sklapa ugovor o radu na odredeno
puno radno vrijeme na rok od pet (5) godina.

Clanak 83.

(1) Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u $koli ima sklopljen
ugovor o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto nastavnika ili struénog suradnika, taj
ugovor o radu mirovat ¢e do prestanka mandata, a najdulje za vrijeme dva uzastopna mandata.
2) Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je
prethodno radila u roku od trideset (30) dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih
poslova, u suprotnom joj prestaje radni odnos.

Clanak 84.

(1) Skolski odbor imenovat ¢e vrsitelja duznosti ravnatelja:

- kada se na raspisani natjecaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata
ne bude izabran

- kada ravnatelj bude razrijeSen

- kada Skola ncma ravnatelja.
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(2) Za wvrsitelja duznosti ravnatelja moZe se imenovati osoba koja ispunjava uvjete za
nastavnika ili stru¢nog suradnika.

(3) Za vriditelja duZnosti ravnatelja ne moZe se imenovati osoba kojoj je kao izabranom
kandidatu za ravnatelja uskraéena suglasnost ministra znanosti, obrazovanja i sporta.

(4) Mandat vriitelja duZnosti traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu dana.

(5) Vriitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

Clanak 85.

(1) Ravnatelj:

- predlaZe opée akte i godisnji plan i program rada

- predlaze financijski plan, polugodidnji i godi3nji obradun

- organizira i vodi poslovanje Skole

- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odlutivanja

- utvrduje deZurstva nastavnika 1 raspored sati dnevnog trajanja nastave

- predstavlja i zastupa Skolu

- poduzima sve radnje u ime i za ra¢un Skole

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim dr¥avnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima

- suraduje s nastavni¢kim vije¢em kod predlaganja $kolskog kurikuluma

- skrbi o sigurnosti, pravima i interesima uéenika i radnika Skole

- suraduje i promice suradnju s u€enicima i roditeljima

- suraduje s osnivadem, upravnim tijelima i ustanovama

- nadzire pravodobno i toéno unosenje podataka u elektronsku maticu

- osigurava dostupnost $kolskog kurikuluma uéenicima i roditeljima

- odreduje nastavnika za predlaganje ocjene razrednom vijecu kada uéenika ne moze ocijeniti
predmetni nastavnik zbog izbivanja ili sprijeCenosti

- izdaje nastavnicima 1 struénim suradnicima odluku o tjednom i godisnjem zaduZenju

- izdaje radne naloge radnicima

- imenuje razrednike

- provodi odluke i zakljucke osnivada, $kolskog odbora i struénih tijela

- osigurava unos i promjene podataka o zaposlenima u Skoli za registar zaposlenih u javnom
sektoru

- skrbi o ispravnom prikupljanju i koristenju osobnih podataka ugenika i radnika Skole

- osigurava zainteresiranim korisnicima pravo na pristup informacijama

- imenuje ¢lanove prosudbenih povjerenstava za organizaciju i provodenje zavr¥nih radova i
drzavne mature

- saziva konstituirajucu sjednicu §kolskog odbora, vijeca roditelja i vijeca uenika

- odlucuje o potrebi zaposljavanja radnika te prestanku potrebe za radom radnika

- sklapa ugovore o radu i odluuje o prestanku ugovora o radu radnicima Skole uz prethodnu
suglasnost 8kolskog odbora ili samostalno kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe
odgodu potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 60 dana

- poduzima mjere propisane zakonom prema radnicima zbog neizvr§avanja poslova ili kr§enja
obveza iz radnog odnosa

- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine, te o investicijskim radovima do 13.272,28 eura samostalno, a preko
13.272,28 eura prema prethodnoj odluci $kolskog odbora, odnosno suglasnosti osnivaca

- izvjeSéuje ured drZavne uprave u Zupaniji o nemoguénosti konstituiranja skolskog odbora

- upuéuje radnike na redovite i izvanredne lije¢nicke preglede
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- upuéuje $kolskom odboru prijedlog za donosenje odluke o upuéivanju radnika na lije¢nicki
pregled kod ovlastenog izabranog doktora specijaliste medicine rada radi utvrdivanja radne
sposobnosti

- imenuje ¢lanove povjerenstva za polaganje popravnih, razrednih i predmetnih ispita

- sudjeluje u poslovima provodenja upisa uc¢enika

- izvje§éuje kolegijalna tijela o0 nalazima i odlukama tijela upravnog i stru¢nog nadzora

- izvjed¢uje roditelje, utenike, osnivaca i ured drzavne uprave u Zupaniji o promjenama u radu
i ustrojstvu Skole

- posjecuje nastavu i druge oblike obrazovnog rada, analizira rad nastavnika i struénih
suradnika te osigurava njihovo struno osposobljavanje i usavriavanje

- zabranjuje u Skoli sve oblike promidZbe i prodaju proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima
odgoja i obrazovanja

- saziva sjednice nastavnickog vijeca i predsjedava im

- obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole te poslove za koje
izrijekom propisima ili opéim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

Clanak 86.

(1) Ravnatelj moze osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaZznih za djelatnost Skole.

Clanak 87.
(1) Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran §kolskom odboru i osnivacu.
Clanak 88.

(1) U slucaju privremene sprijeCenosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje nastavnik ili stru¢ni suradnik kojega za to imenuje $kolski odbor.

(2) Skolski odbor moZe za zamjenika ravnaltelja imenovati ¢lana nastavnickog vijeéa koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasi s imenovanjem.

(3) Zamjenik ravnatelja obavlja poslove ravnatelja koje se ne mogu odgadati do
ravnateljeva povratka.

(4) Zamjenik ravnatclja moZe zastupati Skolu u pravnom prometu prema treéima samo uz
ravnateljevu pisanu punomo¢.

(5) Skolski odbor mozZe u svakom trenutku razrije§iti zamjenika ravnatelja i imenovati za
zamjenika ravnatelja drugoga ¢lana nastavni¢kog vijeca.

(6) Odluka o imenovanju zamjenika ravnatelja Skole stavlja se na oglasnu plo¢u Skole u roku
od tri dana od dana dono$enja.

(7) O imenovanju zamjenika ravnatelja izvjes$cuje se osniva¢ u roku od 5 dana od dana
donosenja odluke o imenovanju zamjenika ravnatelja Skole.

Clanak 89.

(1) Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:

- smréu

- istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme

- zavrSetkom §kolske godine (31. kolovoza) u kojoj je navrSio 65 godina Zivota i najmanje 15
godina mirovinskog staZa

- sporazumom
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- dostavom pravomocnog tje§cnja o priznanju prava na invalidsku mirovinu zbog opée
nesposobnosti za rad
- otkazom sukladno zakonskim odredbama.

Clanak 90.

(1) Skolski odbor je duzan razrijediti ravnatelja i prije isteka roka na koje je imenovan ako
ravnatelj zanemaruje obveze poslovodnog i struénog voditelja Skole te u sluéajevima
propisanim Zakonom o ustanovama:

- u slucajevima propisanim Elankom 44, Zakona o ustanovama

- kad kr81 ugovome obveze

- kad zanemaruje obveze poslovodnog i struénog voditelja Skole

- prema prijedlogu prosvjetnog inspektora.

(2) Kad $kolski odbor zakljuci da postoje razlozi za razrjesenje, zatrazit ¢e od ravnatclja da sc
u roku do tri dana oé&ituje o tim razlozima.

(3) Nakon ravnateljeva oéitovanja o razlozima razrje$enja, odnosno nakon isteka roka iz
stavka 2. ovog ¢€lanka, skolski odbor odluéuje o razrjeSenju.

{4) Skolski odbor moze razrijesiti ravnatelja Skole i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o
prijedlogu za razrjeSenje izvje$¢uje ministra.

(5) Ako $kolski odbor ne razrijesi ravnatelja Skole na prijedlog prosvietnog inspektora u roku
od 15 dana od dana dostave prijedloga, a ministar procijeni da je prijedlog opravdan, ministar
Ce razrijes§iti ravnatelja.

Clanak 91.

(1) Kad 3kolski odbor utvrdi da postoje razlozi za razrjeSenje, prije donoSenja odluke o
razrje$enju, obvezan je ravnatelju omoguéiti da iznesc svoju obranu odnosno da se izjasni o

navedenim razlozima u pisanom obliku i u primjerenom roku koji mu je odredio Skolski
odbor.

Clanak 92.

(1) Nakon ofitovanja ravnatelja o razlozima za razrjesenje, o prijedlogu za razrjeSenje
ravnatclja ¢lanovi Skolskog odbora odluéit ¢e tajnim glasovanjem.

Clanak 93.

(1) Kad se ravnatelja razrjeSuje iz razloga navedenih u &lanku 44. st. 2, to¢ke 1. Zakona o
ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrSitelj duznosti ravnatelja sklopit ¢e s razrijesenim
ravnateljem sporazum o prestanku ugovora o radu.

(2) Nakon dono3enja odluke o razrjeSenju ravnatelja zbog razloga navedenih u ¢lanku 44.
stavak 3. ili 4. Zakona o ustanovama, aktualni ravnatelj ili vritelj duznosti ravnatelja, uz
prethodnu suglasnost Skolskog odbora, razrije§enom ravnatelju ¢e otkazati ugovor o radu uz
otkazni rok od mjesec dana.

(3) Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj mozZe podnijeti tuzbu samo ako je podnio
tuzbu protiv odluke o razrjeSenju sukladno Zakonu o ustanovama.

(4) TuZba iz st. 3. ovog ¢lanka podnosi se opéinskom sudu mjesno nadieZnom prema sjedistu
Skole u roku od 30 dana od dana primitka odluke o otkazu ugovora o radu.

Clanak 94.

21



(1) U slutaju razrjcdenja ravnatelja Skole $kolski odbor imenovat ée vrsitelja duznosti
ravnatelja iz redova nastavnika 1 stru¢nih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja
vritelja duZnosti raspisati ¢e natjecaj za imenovanje ravnatelja.

VL. TAJNIK SKOLE

Clanak 95.
(1) Skola ima tajnika.
(2) Poslove tajnika moZe obavljati osoba koja je zavrsila:
a) sveutili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strucni diplomski
studij javne uprave,
b) struéni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a)
ovoga stavka.

VIL. STRUCNA TIJELA SKOLE
Clanak 96.
(1) Struéna tijela Skole su nastavni¢ko i razredno vijeée.
Clanak 97.

(1) Nastavnicko vijeée Cine nastavnici i struéni suradnici Skole. Nastavnickim vijeéem
rukovodi ravnatelj. Sjednice nastavni¢kog vijeca obvezno se odrZavaju na pocetku Skolske
godine 1 na kraju svakog polugodista.

(2) Nastavnicko vije¢e donosi odluke veéinom glasova ukupnog broja ¢&lanova. Na
sjednicama nastavnic¢kog vije¢a vodi se zapisnik. U zapisnik se obvezno unosi broj nazo¢nih,
odluke, zakljucci, izdvojena misljenja élanova i sl. Zapisnik potpisuje ravnatelj i zapisnicar.

Clanak 98.

(1) Nastavnic¢ko vijece:

- raspravlja o prijedlogu Pravilnika o ku¢nom redu i Eti¢kog kodeksa

- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima
uéenika te promicanjem stru¢no-pedagokog rada Skole

- predlaze skolski kurikulum u suradnji s ravnateljem

- donosi fakultativni dio nastavnog plana i programa

- ustrojava razredne odjele 1 razredne skupine

- organizira za uéenike dopunsku i dodatnu nastavu

- predlaZe imenovanje razrednika

- predlaZe stru¢no usavravanje nastavnika i stru¢nih suradnika

- osniva stru¢ne aktive 1 imenuje njihove voditelje

- odluéuje o zahtjevu udenika za preispitivanje zakljucene ocjene

- odluéuje o zahtjevima ucenika, odnosno roditelja ili skrbnika za prijelaz ué¢enika u skolu,
odnosno promjenom obrazovnog programa

- odreduje razlikovne i/ili dopunske ispite



- analizira i ocjenjujc obrazovni i struéni rad

- odlucuje o pohvalama i nagradama ucenicima

- izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno

- donosi odluku o oslobodenju uéenika od odredene 3kolske aktivnosti

- utvrduyje trajanje dopunskog nastavnog rada za uc¢enike koji na kraju nastavne godine imaju
ocjenu nedovoljan (1) 1z najvi§e dva nastavna predmeta

- obavlja poslove u svezi s obranom zavrs§nog rada

- obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole.

Clanak 99.

(1) Razredno vijece ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu. Razredno vijede
je stru€no tijelo koje neposredno sudjeluje u razmatranju svih pedago$kih i ustrojstvenih
pitanja u svezi s radom 1 rezultatima rada razrednog odjela.

Clanak 100.

(1) Razredno vijece:

- skrbi o odgoju 1 obrazovanju uéenika u razrednom odjelu

- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma

- utvrduje raspored Skolskih 1 domacih zadaca

- predlaze izlete razrednog odjela

- utvrduje u sluéaju izbivanja ili sprijecenosti nastavnika odredenog nastavnog predmeta o
ocjeni u¢enika prema prijedlogu nastavnika kojega je odredio ravnatelj,

- suradujc s vije¢em ucenika,

- utvrduje prema prijedlogu razrednika op¢i uspjeh i daje misljenje o vladanju u¢cenika
- suraduje s roditeljima i skrbnicima uéenika

- donosi odluku o upucivanju ucenika na predmetni ispit

- obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

Clanak 101.

(1) Svaki razredni odjel ima razrednika. Razrednik je struéni voditelj razrednog odjela i
razrednog vijeca. Razrednika odreduje ravnatelj na prijedlog nastavnickog vijeca.

Clanak 102.

(1) Razrednik:

- skrbi o redovitom pohadanju nastave 1 izvr§avanju drugih obveza uéenika

- skrbi o ostvarivanju godi¥njeg plana i programa rada i §kolskog kurikuluma u svom
razrednom odjelu

- prati Zivot i rad uéenika izvan Skole

- skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumentacije

- predlaze razrednom vijecu utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika

- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o uéenikovom redovitom izvrsavanju
Skolskih obveza

- saziva sjednice razrednog vijea i predsjedava im

- podnosi izvjesée o radu razrednog vijeéa nastavnic¢kom vije¢u i ravnatelju Skole

- izvjeSéuje ucenike 1 njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima u¢enika
razrednog odjela u uenju i vladanju
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- predlaZe pohvale i nagrade za ucenike

- predlaZe ocjenu ucenika iz viadanja

- priop¢uje uceniku opéi uspjeh

- skrbi o redovitom ocjenjivanju ucenika iz nastavnih predmeta

- pomaze ucenicima u rje§avanju Skolskih i drugih problema

- obavlja druge potrebne poslove sukladno zakonu i podzakonskim aktima.

Clanak 103.

(1) Struéno vijeée ¢ine svi nastavnici odgovarajuceg nastavnog predmeta, odnosno skupine
srodnih predmeta. Struéna vijeéa su struéna tijela nastavnitkog vijeca koja skrbe o §to
uspjesnijem izvodenju nastave prema okvimom, odnosno izvedbenom programu pojedinih
nastavnih predmeta i skupina predmeta.

Clanak 104.

(1) Struéna vijeca rade na sjednicama.
(2) Sjednicu struénog vijeéa priprema, saziva i vodi voditelj struénog vijeéa kojega, na
prijedlog ravnatelja, imenuje nastavnicko vijece.

Clanak 105.

(1) Struéno vijece obavlja stru¢ne poslove u svezi s izradom izvedbenog programa, kriterija i
instrumenata za pracenje 1 ocjenjivanje znanja i vjeStina ucenika, kao i obveza ucenika u
svakom predmetu, predlaganjem nabavke nastavnih sredstava i pomagala za odgovarajuce
predmete, odabirom udzbenika i priruénika, te druge pomocne literature, kao i predlaganjem
rasporeda nastavnika po nastavnim predmetima, razredima i razrednim odjelima.

(2) Struéno vijece obavlja i druge struéne poslove na temelju zaklju¢aka i uputa nastavni¢kog
vijeca.

VIII. RADNICI
Clanak 106.

(1) Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili
odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.

(2) Radnici Skole su nastavnici, struéni suradnici, drugi struéni i pomoéno-tehni&ki radnici.
(3) Zbog ispunjavanja posebnih potreba udenika s teskocama u razvoju, Skola moZe na
prijedlog osnivaca, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni proces ukljuciti
pomocnike u nastavi ili struéno komunikacijske posrednike koji nisu samostalni nositelji
odgojno-obrazovne 1/ili nastavne djelatnosti, na nacin i pod uvjetima propisanim Pravilnikom
0 pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima i Zakonom o 0sobnoj
asistenciji.

Clanak 107.

(1) Nastavnici, stru¢ni suradnici i ravnatelj imaju pravo i obvezu trajno se stru¢no
osposobljavati i usavrsavati, pratiti znanstvena dostignuéa i unapredivati pedagosku praksu.
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(2) Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ovog ¢lanka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i struénih suradnika.

(3) Nastavnici i stru¢ni suradnici duzni su prijaviti policiji ili ovla§tenom opcinskom
drzavnom odvjetniku za potinitelje nasilja u obitelji u¢enika za koje su saznali u obavljanju
svojih poslova.

Clanak 108.

(1) Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu,
podzakonskim aktima i opéim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovora o radu.

(2) Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj ili radnik Skole kojega ravnatelj za to
opunomoci.

(3) Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili
se protiv nje vodi kazneni postupak za neka od kaznenih djela koja su odredena Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli 1 Kaznenim zakonom.

Clanak 109.

(1) Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom, podzakonskim
aktima, opéim aktima Skole, ugovorom o radu i godisnjim planom i programom Skole.

Clanak 110.

(1) Pravilnikom o radu Skole detaljno se razraduju zasnivanje i prestanak radnog odnosa,
prava i obveze iz radnog odnosa 1 druga pitanja u svezi s radnim odnosima radnika Skole.

IX. SAMOVREDNOVANJE SKOLE
Clanak 111.

(1) Skola je duzna provoditi samovrednovanje i sudjelovati u postupku vanjskog vrednovanja.
(2) Samovrednovanje Skole prati i vrednuje povjerenstvo za kvalitetu kojega imenuje skolski
odbor.

(3) Povjerenstvo za kvalitetu ima 5 ¢lanova:

ravnatelj 3kole, koji je 1 predsjednik povjerenstva,

predstavnik nastavni¢kog vijeca,

predstavnik polaznika,

- predstavnik roditelja i

- predstavnik dionika na prijedlog osnivada.

(4) Za rad povjerenstva za kvalitetu odgovoran je ravnatelj $kole koji:

- osigurava uvjete za provedbu svih procesa osiguranja kvalitete,

- osigurava da svi dionici budu ukljuceni u procese osiguranja kvalitete,
- pruZa podrsku zaposlenicima u procesu samovrednovanja.

Clanak 112.
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(1) Nastavnici i struéni suradnici na sjednici nastavni¢kog vijeca izabiru jednog predstavnika
koji ¢e biti predloZen §kolskom odboru za imenovanje ¢lanom povjerenstva za kvalitetu.

(2) Kandidata za ¢lana povjerenstva za kvalitetu moze predloziti svaki ¢lan nastavni¢kog
vijeca. Svaki nastavnik ili struéni suradnik moZe istaknuti svoju kandidaturu. Kandidati se
moraju izjasniti o prihvacanju kandidature za ¢lana povjerenstva.

(3) Glasovanje je javno.

(4) Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovi¢na vecina ¢lanova
nastavni¢kog vijeca.

(5) Za predstavnika povjerenstva iz reda nastavni¢kog vijeca predlaze se kandidat koji je
izabran veéinom glasova nazo¢nih nastavnika na sjednici nastavnickog vijeca.

Clanak 113.

(1) Predstavnika polaznika za ¢lana povjerenstva za kvalitetu izabiru i predlazu ucenici na
sjednici vijeca ucenika, a predstavnika roditelja za ¢lana povjerenstva iz reda roditelja izabiru
i predlazu roditelji na sjednici vijeca roditelja.

(2) Izbor za formiranje prijedloga iz st. 1. ovog ¢lanka provode se na sjednici vije¢a u€enika i
sjednici vijeca roditelja sukladno ¢1. 112. ovoga statuta.

Clanak 114.

(1)Ravnatelj je duzan najkasnije 30 dana prije imenovanja povjerenstva za kvalitetu
obavijestiti osnivaca o potrebi predlaganja ¢lana povjerenstva za kvalitetu iz reda dionika.

Clanak 115.

(1) Na temelju zapisnika o izboru kandidata nastavni¢kog vijeca, vijeca uCenika i vijeca
roditelja ravnatelj dostavlja prijedlog $kolskom odboru za imenovanje ¢lanova povjerenstva
za kvalitetu.

Clanak 116.

(1) Skolski odbor na svojoj sjednici imenuje &lanove povjerenstva za kvalitetu na temelju
prijedloga iz &lanka 115. ovog statuta i prijedloga osniva¢a za &lana iz reda dionika. Skolski
odbor glasuje javno o svakom kandidatu predlozenom za &lana povjerenstva za kvalitetu. Clan
povjerenstva je imenovan ako je za njega glasovala natpolovi¢na veéina &lanova Skolskog
odbora.

Clanak 117.

(1) Povjerenstvo za kvalitetu se moZe konstituirati ako je imenovana veéina ¢&lanova
povjerenstva za kvalitetu.

Clanak 118.
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(1) Mandat ¢lanova povjerenstva za kvalitetu te¢e od dana imenovanja povjerenstva za
kvalitetu i traje ¢etiri godine.

(2) Clanovi povjerenstva za kvalitetu mogu biti ponovno imenovani.

(3) Izbori se odrzavaju najkasnije 30 dana prije isteka mandata ¢lanova povjerenstva za
kvalitetu.

Clanak 119.

(1) Povjerenstvo za kvalitetu radi na sjednicama. O radu sjednice povijerenstva vodi se
zapisnik.

(2) Clanovi povjerenstva za kvalitetu o pitanjima iz djelokruga rada povjerenstva za kvalitetu
odlu¢uju veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

(3) Sjednicama predsjedava ravnatelj kao predsjednik povjerenstva za kvalitetu. U slu¢aju
njegove sprijeenosti, sjednicama ¢e predsjedavati predstavnik nastavnika.

(4) O odrzavanju sjednice, ¢lanovi povjerenstva obavjestavaju se dostavom pisanog poziva ili
elektronskim putem.

(5) U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica povjerenstva moze se
sazvati usmeno, odnosno telefonskim putem te odrZati elektronskim putem.

Clanak 120.

(I)Kada pojedinom ¢lanu povjerenstva za kvalitetu prijevremeno prestane mandat provode
se dopunski izbori.

(2) Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka mandata
prema stavku 1. ovoga ¢lanka.

(3) Mandat ¢lana povjerenstva za kvalitetu izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
vremena na koje je bio izabran raniji ¢lan povjerenstva za kvalitetu.

(4) Na dopunske izbore odgovarajuce sc primjenjuju ¢lanci 112, i 113. ovoga statuta.

Clanak 121.

(1) Clana povjerenstva za kvalitetu iz reda nastavnickog vijeéa i iz reda roditelja i uéenika
Skolski odbor razrjesava:

- ako podnese ostavku na ¢lanstvo u povjerenstvu za kvalitetu

- ako mu kao nastavniku ili struénom suradniku prestane radni odnos u Skoli

- ako udeniku prestane §kolovanje u ovoj Skoli najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je
prestalo $kolovanje ugenika u Skoli

- ako u&eniku ¢iji je roditelj €lan povjerenstva za kvalitetu prestane $kolovanje u ovoj Skoli
najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo $kolovanje u¢enika u Skoli

- ako privremeno ili trajno ne moze izvriavati obveze ¢lana

- ako tijelo koje ga je predloZilo u povjerenstvo za kvalitetu nije zadovoljno njegovim radom
u povjerenstvu

- ako ravnatelj ili povjerenstvo za kvalitetu utvrde da &lan povjerenstva ne ispunjava obveze
odnosno ne obavlja poslove iz svog djelokruga utvrdene Zakonom i opéim aktima.

Clanak 122.

(1) Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja u Skoli ravnatelj imenuje $kolski tim za
samovrednovanje.
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Clanak 123.

(1) Skolski tim za samovrednovanje :

- koordinira proces samovrednovanja u suradnji s povjerenstvom za kvalitetu,

- planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s povjerenstvom za kvalitetu,

- upravlja aktivnostima koje se provode u pocesu samovrednovanja,

- daje stru¢nu podrsku za provedbu procesa samovrednovanja,

- o rezultatima aktivnosti kojc sc provode u procesu samovrednovanja izvjeséuje
povijerenstvo za kvalitetu,

- sastavlja izvje$¢e o samovrednovanju i dostavlja ga povjerenstvu za kvalitetu na usvajanje,
najkasnije do zavrsetka tekuce skolske godine,

- koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s povjerenstvom za kvalitctu.

(2) Skolski tim za samovrednovanje ima tri ¢lana koji se imenuju iz reda nastavnika i struénih
suradnika.

Clanak 124.

(1) Clanove $kolskog tima za samovrednovanje imenuje ravnatelj na sjednici nastavnickog
vije¢a uz prethodnu suglasnost imenovanih &lanova. Ravnatelj jednog od tri ¢lana $kolskog
tima za vrednovanje imenuje voditeljem i koordinatorom samovrednovanja

(2)Mandat rada $kolskog tima za samovrednovanje traje Cetiri godine i u pravilu se podudara
s mandatom povjerenstva za kvalitetu.

Clanak 125.
(1) Ravnate]j u svojsivu predsjednika povjerenstva za kvalitetu izvje$éuje Agenciju za
strukovno obrazovanje 1 obrazovanje odraslih o provedenom procesu samovrednovanja.

(2) Upute o sadrzaju i nacinu izvje$éivanja o provedenom procesu samovrednovanja donosi
Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

X. UCENICI
1. Upis ucenika
Clanak 126.
(1) Skola upisuje u¢enike u prvi razred na temelju natjecaja u skladu s odlukom o upisu.
Clanak 127.
(1) Natje&aj za upis u prvi razred Skola objavljuje na svojim mreznim stranicama i oglasnim
plo¢ama te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama osnivaca.
(2) Skola provodi izbor kandidata prijavljenih na natjetaj prema odluci o upisu, a u skladu s
elementima i kriterijima za izbor kandidata.
(3) Prijave i upis u prve razrede u Skoli provode se putem nacionalnog informacijskog sustava

prijava i upisa u srednje gkole (NTSpuSS), osim u posebnim sludajevima propisanim odlukom
0 upisu.
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Clanak 128.

(1) U prvi razred upisuju sc¢ redoviti uéenici u dobi do 17 godina Zivota.
(2) U prvi razred mogu se upisati 1 uéenici u dobi do 18 godina zivota uz odobrenje 8kolskog
odbora, a ucenici stariji od 18 godina uz odobrenje Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Clanak 129.
(1) Upis ucenika provodi povjerenstvo koje imenuje ravnatelj.
Clanak 130.

(1) U€enika stranog drZavljanina, azilanta, hrvatskog drZavljanina koji je prekinuo skolovanje
u inozemstvu ili apatrida koji Zeli nastaviti $kolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ée upisati
u odgovarajuéi razred nakon priznavanja razdoblja obrazovanja u inozemstvu.

(2) Postupak priznavanja razdoblja obrazovanja u inozemstvu pokrece se na temelju pisanog
zahtjeva roditelja u¢enika odnosno (punoljetnog) ucenika.

(3) Zahtjev za priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu mora sadrZavati:
- ispravu kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu u izvorniku,
- ovjereni prijevod isprave kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu
- ispravu o drzavljanstvu, osim u sluc¢aju apatrida ili osoba bez drZavljanstva.

Clanak 131.

(1) RjeSenje o priznavanju razdoblja obrazovanja u inozemstvu donosi ravnatclj u skladu sa
Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija i Zakonom o
opéem upravnom postupku.
(2) Skola je duzna pruzati posebnu pomo¢ uéenicima koji ne znaju ili nedostatno poznaju
hrvatski jezik u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli 1 podzakonskih akata.

Clanak 132.

(1) Redoviti u¢enici mogu tijekom obrazovanja promijeniti upisani program u istoj ili drugoj
Skoli, odnosno prijeci iz jedne Skole u drugu koja ostvaruje isti obrazovni program, najkasnije
do pocetka drugog polugodista.

(2) Na zahtjev uéenika, odnosno roditelja, odluku o promjeni programa u istoj ili drugoj $koli,
odnosno odluku o prelasku iz jedne $kole u drugu koja provodi isti obrazovni program donosi
nastavni¢ko vijede, vodeéi ratuna o tome da odluka ne utjete na kvalitetu odgojno-
obrazovnog procesa uz postovanje propisanih pedagoskih standarda.

(3) Promjena programa u srednjoj Skoli moZe se uvjetovati polaganjem razlikovnih i/ili
dopunskih ispita, a sadrZaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita, te nacin i rokove polaganja
ispita odreduje nastavnicko vijece.

(4) Skola iz koje u¢enik odlazi izdaje prijepis ocjena, a ispisuje udenika u roku od sedam dana
od dana primitka obavijesti o upisu u¢enika u drugu skolu.

(5) Uceniku prvog razreda srednje $kole moze se odlukom nastavnickog vijeéa omoguéiti
promjena upisanog programa u istoj ili drugoj $koli, odnosno upis u drugu §kolu koja
ostvaruje isti obrazovni program, ako ucenik ima jednak ili veci broj bodova potrebnih za upis
od zadnjeg uéenika upisanog u taj program u toj $koli i toj kolskoj godini.
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(6) Tznimno od stavka 5. ovoga clanka, odlukom nastavni¢kog vijeca, uéeniku prvoga razreda
srednje Skole moZe se omoguciti promjena upisanoga programa, odnosno upis u drugu skolu
koja ostvaruje isti obrazovni program i s manjim brojem bodova, ako nakon provedenog
upisnog postupka $kola nije popunila sva slobodna upisna mjesta predvidena odlukom o upisu
i strukturom upisa u programu u koji se uéenik upisuje.

{7) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, ako se ucenik preseli iz jednog mjesta u drugo, 3kola
koja ostvaruje isti obrazovni program u drugom mjestu duzZna je upisati ucnika i nakon kraja
prvog polugodista.

(8) Ako ucenik prekine srednje obrazovanje, $kola ga moZe upisati ako od kraja Skolske
godine u kojoj je prekinuo obrazovanje do pocetka Skolske godine u kojoj nastavlja
obrazovanje nije proteklo vise od dvije $kolske godine, o €emu odluku donosi nastavnicko
vijece.

(9) Iznimno, od stavka 8. ovoga &lanka, Skola moze upisati uéenika i ako je od prekida
obrazovanja proslo vise od dvije Skolske godine, uz suglasnost Ministarstva.

Clanak 133.

(1) Ugenik koji je stekao niZu razinu srednjeg obrazovanja, kao i uenik koji je zavrsio
obrazovni program u trajanju od tri godine, ima pravo, u skladu s potrebama trZista rada, steci
vidu razinu kvalifikacije nastavljanjem obrazovanja ili polaganjem ispita.

(2) Ucenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka mozZe u roku od dvije godine od dana zavrietka
strukovnog programa nastaviti $kolovanje u statutsu redovitog uéenika.

(3) Ostvarivanje prava iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka uvjetuje se polaganjem razlikovnih,
odnosno dopunskih ispita.

(4) Obrazovanje radi stjecanja vise razine kvalifikacije moZe se nastaviti, u pravilu, unutar
istog obrazovnog sektora u kojem je ste€eno prethodno strukovno obrazovanje.

(5) Obrazovanje iz stavka 4. ovoga ¢lanka moZe nastaviti udenik ¢&iji prosjek ocjena svih
razreda srednjeg strukovnog obrazovanja u prethodno zavrienom strukovnom obrazovanju
iznosi najmanje 3,50 zaokruZeno na dvije decimale.

(6) Iznimno, obrazovanje moZe nastaviti i uéenik ¢iji prosjek ocjena svih razreda srednjega
strukovnog obrazovanja u prethodno zavr§enom strukovnom obrazovanju iznosi manje od
3,50 zaokruZeno na dvije decimale, o éemu odluku donosi nastavnicko vijece.

Clanak 134.

(1) Skola je obvezna do 15. lipnja tekuce skolske godine objaviti na mreznim stranicama
programe za stjecanje vise razine kvalifikacije.

(2) Ucenik, roditelj ili skrbnik malodobnog uéenika obavezan je do 5. srpnja tekuce Skolske
godine podnijeti nastavni¢kom vijeéu Skole pisani zahtjev za nastavkom obrazovanja uz
obavezno prilaganje izvornika ili ovjerenih preslika prethodno steSenih razrednih svijedodzbi i
svjedodzbe o zavrSnom radu.

(3) O zahtjevu odluCuje nastavnicko vijece rjesenjem. Ako se rjeSenjem odobrava nastavak
obrazovanja utvrduje se i rok do kojeg uéenik mora poloziti razlikovne i/ ili dopunske ispite te
izvrsiti sve obveze vezane uz nastavak obrazovanja.

(4) Utenik kojemu se odobrava nastavak obrazovanja upisuje se u Skolu putem upisnice koja
se nalazi na mreZnim stranicama $kole ili ministarstva.

Clanak 135.

30



(1) Uceniku kojemu je odredena obveza polaganja manjeg broja razlikovnih i/ili dopunskih
ispita zapocet ¢e s redovitim pohadanjem nastave razreda u kojem nakon upisa nastavlja
obrazovanje uz obvezu da poloZi sve ispite do 31. oZujka tekuce $kolske godine.

(2) Ucenik koji do roka iz stavka 1. ne poloZi razlikovne i/ili dopunske ispite, ne moze s
uspjehom zavrsiti razred u kojem je nastavio obrazovanje.

(3) U€eniku kojemu je odredena obveza polaganja veéeg broja razlikovnih i/ili dopunskih
ispita, nakon upisa u Skolu u prvoj ée Zkolskoj godini polagati te ispite bez redovitog
pohadanja nastave. Ucenik je obvezan poloZiti razlikovne i/ili dopunske ispite do 31.
kolovoza tekuce $kolske godine.

(4) Skola ée za ulenika organizirati odgojno-obrazovni rad, koji je ucenik duzan redovito
pohadati o ¢emu se vodi evidencija.

(5) Ucenik je duzan redovno dolaziti na konzultacije (nastavnik uceniku odreduje termin
konzultacija o ¢emu vodi sluzbenu zabiljesku) te biti prisutan na nastavi onoliko koliko mu to
odredi nastavnik odredenog nastavnog predmeta.

(6) Pohadanje odgojno - obrazovnog rada uvjet je da bi ucenik mogao pristupiti polaganju
razlikovnih 1/ili dopunskih ispita.

(7) Uteniku koji zbog opravdanih razloga (npr. bolest, smrtni slu¢aj, iznimne obiteljske
prilike, prometni zastoj ili prekid, elementarne nepogode, sudjelovanje na natjecanjima....) ne
pristupi polaganju razlikovnib/i ili dopunskih ispita u zadanim rokovima, Skola je duzna
omoguciti naknadno polaganje ispita nakon prestanka razloga.

(8) Uceniku iz stavka 1. i stavka 3. ovoga &lanka koji ne poloZi razlikovne i/ ili dopunske
ispite u rokovima, gubi pravo nastavka obrazovanja za visu kvalifikaciju u statusu redovitoga
uéenika u upisanom programu, u drugoj Skoli ili drugome programu obrazovanja.

Clanak 136.

(1) Ucenik ne moZe pristupiti polaganju razlikovnih i/ili dopunskih ispita iz visega razreda,
ako nije polozio sve razlikovne i/ili dopunske ispite iz prethodnog razreda.

(2) U&enik moZe u jednom danu polagati najvise tri ispita.

(3) Ispit iz jednog nastavnog predmeta moZze polagati najviSe tri puta, i to dva puta pred
predmetnim nastavnikom te jedan put pred ispitnim povjerenstvom.

(4) Ispitno povjerenstvo od tri ¢lana imenuje ravnatelj, a ocjena povjerenstva je kona¢na. Na
nacin polaganja ispita pred povjerenstvom primjenjuju se odredbe ovog statuta od ¢lanka 162.
do ¢lanka 168.

Clanak 137,
(1) Rokove za prijavu i polaganje razlikovnih i/ili dopunskih ispita odreduje nastavmnicko
vijece, koje je Skola duzna objaviti na mreznim stranicama do 30. rujna tekuce godine.

(2) Polaganje razlikovnih i/ili dopunskih ispita ucenik prijavljuje prijavnicom koja je
dostupna na mreznim stranicama Skole i/ili ministarstva.

Clanak 138.



(1) Utenika iz ¢lanka 135. stavei 1. i 3. Skola upisuje u matiénu knjigu ucenika prema
redoslijedu u knjizi kao i u e-Maticu za visu razinu kvalifikacije.

(2) Ugenika iz ¢lanka 135. stavak 1. Skola upisuje u e-Dnevinik razrednog odjela u kojem
nastavlja obrazovanje.

(3) Ucenika iz ¢lanka 135. stavak 3. Skola upisujc u knjigu evidencije uéenika koji nastavljaju
obrazovanje za vi$u razinu kvalifikacije.

2. Status uc¢enika

Clanak 139.

(1) Status redovitog u¢enika sti¢e se upisom u Skolu.
(2) UCeniku prestaje status redovitog ucenika:

- na kraju Skolske godine u kojoj je zavrsio srednje obrazovanje,

- kada se ispise iz Skole,

- kad ne upise slijedeci razred prema odredbi zakona.
(3) Uceniku koji je zavr$io zadnji razred upisanoga obrazovnog programa, ali nije izradio i
obranio zavr$ni rad, status redovitog ucenika prestaje godinu dana nakon zavrietka $kolske
godine u kojoj je zavrsio zadnji razred upisanoga obrazovnog programa.
(4) Za ugenika koji se ispisao iz Skole, Skola u mati¢noj knjizi zakljucuje posljednji razred
koji je zavrsio u Skoli.

3. Prava uéenika

Clanak 140.
(1) U&enik ima pravo:
- na obavijestcnost o svim pitanjima koja se odnose na njega
- na savjet i pomo¢ u rje$avanju problema sukladno njcgovom najboljem intcresu
- na uvazavanje njegova misljenja
- na pomo¢ drugih uéenika Skole
- na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravnatelju ili $kolskim tijelima
- sudjelovati u radu vije¢a uéenika te u izradi i provedbi kuénog reda
- predlagati pobolj3anje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada.

4. DuZnosti ufenika
Clanak 141.

(1) Ulenik je obvezan:

- redovito pohadati obvezni dio programa 1 druge oblike obrazovnog rada koje je izabrao

- pridrZavati se pravila ku¢nog reda

- ispunjavati upute nastavnika, struénih suradnika i ravnatelja, a koje su u skladu s propisma i
op¢im aktima Skole



- Cuvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva.

5. Redovito §kolovanje
Clanak 142,

(1) Redovito Skolovanje podrazumijeva uredno pohadanje nastave i drugih oblika odgojno-
obrazovnog rada, te redovito obavljanje ostalih obveza.

(2) Roditelj ucenika duzan je brinuti se da uéenik redovito izvrsava obaveze te u primjerenom
roku javiti razlog izostanka uc¢enika u pravilu putem e-Dnevnika.

Clanak 143.

(1) Izostanak s nastave u slu¢aju pravodobnog zahtjeva roditelja, moZe odobriti:

- nastavnik za izostanak tijekom nastavnog dana,

- razrednik za izostanak do tri (pojedinaéna ili uzastopna) radna dana,

- ravnatelj za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana,

- nastavnicko vijece za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana.
(2) Roditelj moze, vise puta godisnje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri radna
dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem sukladno stavku 1. ovoga
¢lanka, u pravilu putem e-Dnevnika.

(3) Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri radna
dana uzastopno dokazuje se lije¢ni¢kom potvrdom.

(4) Opravdanost izostanaka s nastave moZe se opravdati i odgovaraju¢om potvrdom nadlezne
institucije, ustanove ili druge nadleZne fizi¢ke ili pravne osobe (Ministarstvo unutarnjih
poslova, sud, nadleZno tijelo centra za socijalni rad, ustanova u koju je uéenik uklju¢en zbog
pruzanja pomo¢i ili dijagnostike, Skola s umjetnickim programima, $kola stranih jezika,
ucenicki dom, sportski klub, kulturno-umjetni¢ko druitvo, kazaliSte u koje je udenik ukljucen,
specijalistitka ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili dijagnosti¢ka pretraga i drugo),
ukljucujuéi i e-potvrdu o narudzbi za pregled u zdravstvenoj ustanovi.

(5) Primjeren rok javljanja o razlogu izostanka je najkasnije tri radna dana od dana izostanka,
a rok za dostavu lijecnicke potvrde ili potvrde druge nadleZne institucije navedene u stavcima
3.14. ovog ¢lanka je najkasnije 15 radnih dana od dana izostanka.

(6) Neopravdanim izostankom smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan sukladno
odredbama stavaka 1., 2., 3.,4.15. ovog ¢lanka.

Clanak 144.

(1) Ako ucenik ne pohada nastavu redovito ili je prestane pohadati, razrednik je duZan u roku
od sedam dana zatraZiti od roditelja, odnosno skrbnika objainjenje o razlozima neredovitog
pohadanja nastave. Razrednik kontaktira roditelja telefonom, a ukoliko je nemoguce ostvariti
kontakt, pisanim putem obavjestava roditelja o nastaloj situaciji. DuZnost roditelja je da se
odazove Skolskoj ustanovi, odnosno pozivu razrednika.

Clanak 145.
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{1) Ucenicima se mogu izricati pedagoske mjere koje su propisane Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli 1 Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera.

(2) Zabranjeno je kaznjavanje udenika udaljavanjem s nastave i tjelesno kaznjavanje ucenika.
Nastavnik koji postupi suprotno, ¢ini teSku povredu radne obveze.

Clanak 146.
{1) Uspjch redovitih uéenika na kraju Skolske godine utvrduje se na temelju pracenja i
ocjenjivanja tijekom nastavne godine u skladu sa zakonom i provedbenim propisima. Uspjeh i

zakljucnu ocjenu, kao i ocjenu iz vladanja uéenika utvrduje nastavnik javno u razrednom
odjelu, odnosno obrazovnoj grupi na kraju nastavne godine.

Clanak 147.

(1) Razrednik izracunava, a razredno vijece krajem nastave, odnosno krajem Skolske godine
utvrduje opci uspjeh ucenika aritmetickom sredinom ocjena iz svih predmeta na nacin
odreden zakonom.

Clanak 148.

(1) Razredno vijece krajem nastave utvrduje opisne ocjene za vladanje ucenika i to: uzorno,
dobro i lose.

Clanak 149.
(1) Na zavrsetku svakog razreda uceniku se izdaje razredna svjedodzba.

Clanak 150.
(1) Ucenik, roditelj ili skrbnik koji nije zadovoljan zaklju¢enom ocjenom ucéenika iz
pojedinog nastavnog predmeta, ima pravo podnijeti zahtjev nastavniCkom vijeu za
preispitivanje ocjene.

Clanak 151.
(1) Redoviti ucenik koji je na kraju nastave ocijenjen iz najviSe dva predmeta ocjenom
nedovoljan, a kojem nakon dopunskog nastavnog rada nije zakljuCena prolazna ocjena
upucuje se na polaganje popravnog ispita pred povjerenstvom.

Clanak 152.

(1) Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu iz jednog ili vise predmeta
upucuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.

Clanak 153.
(1) UtCenik mozZe biti zbog zdravstvenog stanja trajno ili privremeno osloboden obveze

savladavanja svih ili pojedinih sadrZaja nastavnih predmeta, ako ti sadrZaji nisu iz temeljnih
predmeta struke, odnosno neophodni za zanimanje za koje se uéenik $koluje.
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(2) Odluku o oslobadanju obveze iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi nastavniko vijeée na
prijedlog lije¢nika primarne zdravstvene zastite.

(3) Uceniku koji je tijekom cijele nastavne godine osloboden pohadanja nastave odredenog
nastavnog predmeta, zavrSna ocjena za taj nastavni predmet ne upisuje se u javiu ispravu veé
se upisuje da je osloboden.

Clanak 154.

(1) Redoviti ucenik sti¢e pravo upisa u slijede¢i razred ako je do kraja 3kolske godine
ociyjenjen iz svih predmeta prolaznom ocjenom.

(2) Redoviti u¢enik kojem je opéi uspjeh utvrden ocjenom nedovoljan (1) ponavlja razred.

(3) Redoviti u¢enik programa za stjecanje srednje struéne spreme moZe tijekom savladavanja
programa dva puta ponavljati razred. Isti razred moZe se ponavljati samo jednom. Redoviti
uCenik program za stjecanje nize struéne spreme mozc ponavljati razred samo jedanput.

(4) Iznimno od stavka 3. ovoga ¢&lanka, sukladno propisima kojima se ureduje strukovno
obrazovanje, u¢enik moze svaki razred upisati dva puta.

(5) Iznimno od stavka 3. ovoga ¢lanka, u opravdanim sluc¢ajevima ucenik srednje $kole moze
upisati isti razred i vise puta, uz suglasnost ministra.

Clanak 155,

(1) Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportasa prema odredbama Zakona o sportu,
daroviti ucenici u umjetnickim podru¢jima, ulenici koji se pripremaju za medunarodna
natjecanja, mogu zavr$iti $kolu pohadanjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu za
polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog programa.

(2) UCenicl koji imaju status kategoriziranog sportaia pohadaju nastavu i zavriavaju
srednjoSkolsko obrazovanje prema Pravilniku o na¢inu pohadanja i zavr3etka obrazovanja
sportasa.

(3) Uvjete, nac¢in i postupak obrazovanja posebno darovitih u¢enika u umjetni¢kom podrugju
kao 1 u€enika koji se pripremaju za medunarodna natjecanja utvrduje odlukom nastavnicko
vijece.

Clanak 156.

(1) Na kraju srednjoskolskog obrazovanja uéenik izraduje i brani zavrsni rad.

(2) Utenici koji se obrazuju za obrtnicka zanimanja po jedinstvenom modelu obrazovanja, na
kraju srednjoSkolskog obrazovanja polazu nau¢niki ispit koji predstavlja sastavni dio
zavr$nog rada.

(3) Utenici koji zavrSe strukovni program obrazovanja &ctverogodidnjeg trajanja mogu
polagati 1 ispite drZzavne mature.

6. Dokumentacija
Clanak 157.

(1) Skola je obvezna voditi pedagosku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno
zakonskim odredbama kojima se ureduje djelatnost srednjo3kolskog odgoja i obrazovanja
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isklju¢ivo u elektroni¢kom obliku te u skladu s Pravilnikom o pedagoskoj dokumentaciji i
evidenciji te javnim ispravama u §kolskim ustanovama.
(2) Ako Skola u svezi s poslovima iz stavka 1. ovog ¢lanka odlucuje o pravu, obvezi ili
pravnom interesu ucenika, roditelja ili druge fizicke ili pravne osobe, duZna je postupati
prema odredbama Zakona o opéem upravnom postupku.

Clanak 158.

(1) UCenicima se na zavrietku svakog razreda izdaju razredne svjedodzZbe.

(2) ZavrSetkom srednjoskolskog obrazovanja uceniku sc izdaje svjedodzba o zavrinom radu.
(3) Uéeniku koji polozi ispite drzavne mature izdaje se potvrda o poloZenim ispitima drZavne
mature.

Clanak 159.

(I) Razredne svjedodZbe, sviedodZbe o zavr$nom radu i potvrde o poloZenim ispitima
drZavne mature javne su isprave.

(2) Sadrzaj i oblik razrednih svjedodzbi, svjedodZbi o zavrnom radu i potvrda o poloZenim
ispitima drZzavne mature propisuje ministar nadleZan za obrazovanje,

Clanak 160.

(1) U Ministarstvu se vodi zajedni¢ki upisnik $kolskib ustanova u elektronskom obliku (e-
Matica) koji sadrzi slijedeée evidencije:

- Upisnik ustanova

- Bvidencija odgojno-obrazovnog rada u ustanovama za svaku $kolsku godinu

- Upisnik u¢enika u ustanovama

- Upisnik radnika ustanova.

(2) Podatke u Upisnik ustanova upisuje Ministarstvo, a podatke u ostale evidencije upisuje
Skola.

7. Ispiti
7.1. Preispitivanje zaklju¢ene ocjene
Clanak 161.

(1) Utenik, roditelj ili skrbnik ucenika koji nije zadovoljan zakljutenom ocjenom iz
pojedinog nastavnog predmeta ima pravo u roku od dva dana od zavrsetka nastavne godine
podnijeti zahtjev nastavni¢kom vijeéu radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

(2) Clanove povijerenstva imenuje nastavnicko vijece.

(3) Polaganje ispita iz stavka 1. ovoga ¢&lanka provodi se u roku od dva dana od dana
podno3enja zahtjeva. Ocjena povjerenstva ne moZe biti niza od zakljune ocjene protiv koje je
podnesen zahtjev za polaganjem ispita.

(4) Ucenik, roditelj ili skrbnik u¢enika koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u roku
od dva dana od zavrietka nastavne godine podnijeti pisani zahtjev nastavnidkom vijeéu radi
preispitivanja ocjene. Ocjena nastavnickog vijeca je konaéna,

Clanak 162.
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(1) Povjerenstvo iz ¢lanka 161. stavak 1. ovog statuta ima tri &lana:

- predsjednika (razrednik)

- ispitivaca (nastavnik predmeta iz kojega se polaZe ispit)

- drugog predmetnog nastavnika ili nastavnika srodnog predmeta.

(2) U opravdanim prilikama ¢lanovi povjerenstva mogu biti i drugi ¢lanovi nastavnitkog
vijeca.

Clanak 163.

(1) Ispit se moZe sastojati od pisanog i usmenog dijela, ili samo od usmenog ovisno od
nastavnog predmeta. Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, a iz kojih samo
usmeni ispit, odreduje nastavnicko vijece.

Clanak 164.

(1) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
(2) Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 165.

(1) Pitanja na pisanom dijelu utvrduje povjerenstvo. Pitanja na usmenom dijelu pored
ispitivaca mogu postavljati i drugi ¢lanovi povjerenstva.

Clanak 166.

(1) Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu. Clanovi povijerenstva ocjenu utvrduju
vedinom glasova. Clan povjerenstva koji s ocjenom nije suglasan ima pravo na izdvojeno
misljenjc kojc unosi u zapisnik.

Clanak 167.

(1) Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZan je ncposredno priop€iti udeniku.
(2) Utvrdena ocjena povjerenstva jc konaéna.

v

Clanak 168.
(1) O polaganju ispita vodi se zapisnik. Zapisnik se vodi za svakoga ugenika koji je pristupio
ispitu.
(2) Zapisnik potpisuju ¢lanovi povjerenstva. U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja
ispita, podaci o u¢eniku, pitanja na pismenom i usmenom dijelu ispita, ocjena iz pismenog i
usmenog dijela ispita i kona¢na ocjena. Zapisniku se prilaZu i pisani radovi u¢enika. Zapisnici
0 ispitima i pisani radovi uéenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

7.2. Dopunski nastavni rad i popravni ispit

Clanak 169.
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(1) Za ucenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva
nastavna predmeta, Skola je duZna organizirati pomo¢ u uéenju i nadoknadivanju znanja kroz
dopunski nastavni rad koji je u¢enik duzan pohadati.

(2) Trajanje dopunskog nastavnog rada iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje nastavnicko vijece
po nastavnim predmetima i ne moze biti krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom
predmetu.

(3) U slucaju da ucenik tijekom dopunskog nastavnog rada iz stavka 1. ovoga ¢lanka ostvari
ocekivane ishode, nastavnik mu zakljuéuje prolaznu ocjenu. S ocjenom, ili potrebom
upuéivanja na popravni ispit nastavnik je duZan upoznati u¢enika na zadnjem satu dopunskog
nastavnog rada.

Clanak 170.

(1) Redoviti ucenik koji je na kraju nastavne godine ocijenjen iz najvisc dva predmeta
ocjenom nedovoljan, a kojem nakon dopunskog nastavnog rada nije zaklju¢ena prolazna
ocjena upucuje se na polaganje popravnog ispita.

(2) Popravni ispiti odrzavaju se najkasnije do 25. kolovoza tekuce godine.

(3) Ako ucenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom ispitu u
propisanim rokovima, Skola mu je duZna omoguéiti polaganje ispita nakon prestanka razloga
zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske godine. Iznimno, u
slu¢aju da ucenik nije mogao pnstupiti popravnom ispitu zbog iznimno teSke bolesti,
hospitalizacije ili drugih iznimno te3kih okolnosti Skola je duzna uleniku omoguditi
polaganje ispita i nakon 13. listopada kalendarske godine, uz suglasnost ministra.

(4) Popravni ispit polaze se pred povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.

(5) Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se ¢lanci 162. do 168. ovoga statuta.

(6) Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz tri ili vi$e nastavnih
predmeta, upucuju se na ponavljanje razreda. Na ponavljanje razreda upuéuje se 1 uéenik iz
stavka 1. ovoga Clanka koji nije polozio popravne ispite.

7.3. Predmetni i razredni ispit
Clanak 171.

(1) Ucenik koji zbog opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz
jednog ili viSe predmeta polaZe predmetni ili razredni ispit.

(2) Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju se:

- bolest u duzem trajanju

- izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drZavnih tijela

- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni razredno vijece.

(3) Prijedlog za upuéivanje uéenika na predmetni ispit daje predmetni nastavnik na razrednom
vijecu koje o tome donosi odluku.

(4) Razredni 1spit ima pravo polagati i uéenik kojemu je izre¢ena pedagoSka mjera iskljuéenja
iz $kole uz obvezu pohadanja i realizacije ukupnog fonda sati prakti¢ne nastave izvan Skole.

Clanak 172.
1) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a ako ucenik zbog

bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom ili razrednom ispitu u
propisanim rokovima, Skola mu je duzna omogudéiti polaganje ispita nakon prestanka razloga
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zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske godine. [znimno, u
slu¢aju da uéenik nije mogao pristupiti predmetnom ili razrednom ispitu zbog iznimno teske
bolesti, hospitalizacije ili drugih iznimno tegkih okolnosti Skola je duZna uéeniku omoguditi
polaganje ispita i nakon 15. listopada kalendarske godine, uz suglasnost ministra.

Clanak 173.
(1) Rokove polaganja predmetnih i razrednih ispita odreduje ravnatelj.
Clanak 174.

(1) U€enik iz ¢lanka 171. stavci 1. i 2. ovoga statuta koji Zeli pristupiti polaganju predmetnog
ili razrednog ispita, podnosi nastavni¢kom vijecu zahtjev za polaganje ispita.

(2) Predmetni i razredni ispit se polaZe pred povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.

(3) Na polaganje predmetnih i razrednih ispita primjenjuju se ¢lanci 162. do 168. ovog statuta.
(4) UCenik ne mozZe polagati vise od tri predmeta u jednom danu.

Clanak 175.

(1) Uteniku koji na razrednom ispitu polozi 1/2 potrebnih ispita, ravnatelj moZe odobriti
dodatne rokove za polaganje preostalih ispita. Prvi dodatni rok u pravilu se odreduje u vrijeme
provodenja dopunskog nastavnog rada. U&eniku kojem na tom roku ostanu najvise dva ispita
za polaganje stjeCe pravo na drugi dodatni rok koji se u pravilu provodi u vrijeme popravnog
roka, odnosno najkasnije do poéetka iduce skolske godine.

Clanak 176.

(1) Uteniku koji ne pristupi polaganju popravnog, predmetnog ili razrednog ispita, a na
vrijeme ne opravda svoj izostanak u zapisnik o polaganju ispita se upisuje ocjena nedovoljan.
(2) Dokaze o opravdanom nepristupanju ispitu uéenik je duzan podnijeti u roku od dva dana
od dana polaganja ispita.

7.4. Razlikovni i/ili dopunski ispiti
Clanak 177.

(1) Razlikovne i/ili dopunske ispite polazu:

- ucenici koji se tijekom Skolovanja upisuju u Skolu, prelazeéi iz obrazovnog programa koji se
sadrzajem i opsegom razlikuje

- uéenici koji su stekli nizu struénu spremu, kao i ulenici koji su zavriili obrazovni program u
trajanju od tri godine, a nastavljaju §kolovanje u statusu redovitog uéenika

- ucenici koji su zavrsili obrazovanje ili dio obrazovnog programa u inozemstvu.

(2) Rjesenjem o odobrenju upisa i nastavka obrazovanja u Skoli nastavnitko vijeée utvrduje i
sadrZaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita i rokove njihova polaganja.

Clanak 178.

(1) Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati u cijelosti ili po godisnjim sadrZajima.
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7.5. Zavrini rad i drzavna matura

Clanak 179.

(1) Na kraju srednjoskolskog obrazovanja ucenik koji je uspjesno zavrdio zavrsni razred brani
zavrsni rad.

Clanak 180.

(1) Zavrsni rad se brani u tri ispitna roka:

- ljetnom roku, tijekom lipnja

- u jesenskom roku, u istome ili prvome tjednu poslije drugoga popravnog roka

- u zimskom roku, tijekom veljace.

(2) Prosudbeni odbor moZe odrediti izvanredni rok za obranu zavrinog rada kada za to
postoje posebno opravdani razlozi uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za poslove
obrazovanja.

(3) Redoviti ucenik koji je branio zavréni rad u dva roka i nije pozitivno ocijenjen snosi
tro§kove daljnjih obrana istog.

Clanak 181.

(1) Radnje u svezi s organizacijom i provedbom izradbe i obrane zavrinog rada provodi
Skolski prosudbeni odbor i povjerenstva.

(2) Ravnatelj je predsjednik prosudbenog odbora i imenuje élanove povjerenstava koji
provode obranu zavrinog rada.

(3) Ucenik nakon uspje3$no obranjenog zavr§nog rada dobiva sviedodzbu o zavr$nom radu.

(4) Sadrzaj, uvjeti, nain i postupak izradbe i obrane zavr$nog rada propisani su Pravilnikom
0 1zradbi 1 obrani zavr$nog rada.

(5) Ucenici koji se obrazuju za obrtnicka zanimanja po jedinstvenom modelu obrazovanja
polazu nau¢nicki ispit kao sastavni dio zavr$nog rada sukladno Pravilniku o postupku i nadinu
polaganja naué¢ni¢kog ispita.

Clanak 182.
(1) Drzavnu maturu provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja u suradnji
sa §kolom.
(2) Sadrzaji, uvjeti, nadin i postupak polaganja ispita drzavne mature propisani su
Pravilnikom o polaganju drzavne mature.
8. Mjere poticanja

Clanak 183.
(1) Uenici koji se isti¢u u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju, te aktivnostima u Skoli i

izvan Skole, mogu biti pohvaljeni i nagradeni. }
(2) Pohvale i1 nagrade uéenicima dodjeljuju tijela Skole utvrdena odredbama ovoga statuta.
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Clanak 184.

(1) Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, plakete, priznanja, diplome i sl.
- usmene pohvale objavljene na skupovima u svezi s obiljezavanjem prigodnih dogadaja
- priznanja u obliku medalja, prigodnih znadaka, pokala i sl.

Clanak 185.

(1) Nagrade su:

- knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije i sl.

- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetni¢ko stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
- novéane nagrade.

(2) Sredstva za nagrade utvrduju se financijskim planom Skole.

Clanak 186.

(1) Pohvale i nagrade iz ¢lanaka ovog statuta mogu se dodjeljivati pojedina¢no, skupini,
razredu i sl.

Clanak 187.

(1) Pohvale i nagrade mogu predlagati u¢enici, nastavnici, kolegijalna tijela Skole, te fizidke i
pravne osobe izvan Skole.

Clanak 188.

(1) Usmenu pohvalu u¢eniku izriée razrednik.
(2) Pisanu pohvalu uéeniku daje razredno vijece.
(3) Nagrade u¢eniku dodjeljuje nastavni¢ko vijece.

Clanak 189.

(1) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

9. Pedagoske mjere
Clanak 190,

(1) Pedagoske mjere izri¢u se zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza, nasilnitkog
pona3anja i drugih neprihvatljivih pona3anja.

(2) Svrha izricanja pedagoske mjere je da se njezinim izricanjem utjefe na promjenu
ponalanja ucenika kojem je mjera izredena te da bude poticaj na odgovorno i primjermno
ponasanje drugim ucenicima. Pedagodke mjere trebaju potaknuti uenike na preuzimanje
odgovomnosti i usvajanje pozitivnog odnosa prema $kolskim obvezama i okruZenju.

(3) Izricanje pedagoSkih mjera temelji se na principima postupnosti, proporcionalnosti,
pravednosti i pravodobnosti.

(4) Pedagoske mjere izricu se za tekuéu godinu.
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Clanak 191,

(1) Pedagoske mjere koje se mogu izre¢i u srednjoj $koli su:

- opomena

- ukor

- opomena pred iskljucenje i

- iskljucenje iz Skole.

(2) Opomena, ukor i opomena pred isklju¢enje su mjere upozorenja koje se ne izricu u
upravnom postupku, dok se pedagoska mjera iskljucenja iz skole izri¢e u upravnom postupku.

Clanak 192.

(1) Opomena se izri¢e nakon drugog cvidentiranog lak3eg neprihvatljivog ponasanja.

Lak$im neprihvatljivim ponasanjem smatra se:

a) ometanje odgojno-obrazovnoga rada (npr. izazivanje nereda, stvaranje buke, pri¢anje nakon
usmene opomene nastavnika ili dovikivanje tijekom odgojno-obrazovnoga rada),

b) onecis¢enje Skolskoga prostora i okolia (npr. bacanje smeca izvan koseva za otpatke),

c¢) oSteCivanje imovine u prostorima Skole ili na drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-
obrazovni rad nanoSenjem manje §tete (npr. $aranje, urezivanje u namjestaj),

d) nedopusteno koridtenje informacijsko-komunikacijskih uredaja tijekom odgojno-
obrazovnoga rada,

€) pomaganje ili poticanje ulaska neovlastenih osoba u $kolski prostor,

f) poticanje drugih u¢enika na neprihvatljiva pona3anja,

g) uznemiravanje ucenika ili radnika $kole odnosno druge aktivnosti koje izazivaju nelagodu
u drugih osoba, nakon $to je u¢enik na to upozoren,

h) koristenje nedopustenih izvora podataka u svrhu prepisivanja,te zbog neopravdanih
izostanaka u slu¢aju kada je ucenik neopravdano izostao vise od 0,5 % nastavnih sati od
ukupnog broja sati u koje je trebao biti ukljuden tijekom nastavne godine.

(2) Pedagosku mjeru opomene izrice razrednik.

Clanak 193.

(1) Ukor se izri¢e zbog tezih neprihvatljivih ponaganja:

a) ometanje odgojno-obrazovnoga rada na nadin da je onemoguéeno njegovo daljnje
izvodenje,

b) povreda dostojanstva druge osobe omalovazavanjem, vrijedanjem ili Sirenjem neistina i
glasina o drugome udeniku ili radniku skole,

c) unodenje ili konzumiranje psihoaktivnih sredstava u prostor §kole ili na drugo mjesto gdje
se odrZava odgojno-obrazovni rad,

d) dovodenje ili pomaganje prilikom dolaska neovlastenim osobama koje su nanijele Stetu
osobama ili imovini u prostoru 3kole ili na drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-
obrazovni rad,
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€) namjerno uni§tavanje imovine nanoScnjem veée Stete u prostoru Skole ili na drugome
mjestu gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad,

f) prikrivanje nasilnih oblika ponasanja,

g) udaranje, sudjelovanje u tu¢njavi i druga ponasanja koja mogu ugroziti sigurnost samog
ucéenika ili druge osobe, ali bez teZih posljedica,

h) koriStenje ili zlouporaba podataka drugog ucenika iz pedagoske dokumentacije,

1) kladenje ili kockanje u prostorima 3kole ili na drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-
obrazovni rad,

J) prisvajanje tude stvari, te zbog neopravdanih izostanaka u slucaju kada je uéenik
neopravdano izostao vie od 1 % nastavnih sati od ukupnog broja sati u koje je trebao biti
ukljugen tijekom nastavne godine.

(2) Pedagosku mjeru ukora izrice razredno vijece.

(3) Pedagoska mjera opomene i ukora mora se izre¢i najkasnije u roku od 15 dana od dana
saznanja za neprihvatljivo ponasanje uéenika zbog kojeg se izrice.

(4) U¢eniku kojemu je ve¢ izreéena pedagoska mjera opomena ili ukor ponavlja se prethodno
izreCena pedagoska mjera u sluc¢aju neprihvatljivog ponasanja manje ili iste teZine za koje mu
Jo3 nije izreena pedagoska mjcra. Ista pcdagoska mjera moze se izre¢i najvise dva puta
tijekom Skolske godinc. U slucaju da se ucenik ponovno neprihvatljivo ponasa, izrice se
pedagoska mjera slijedece tezine.

(5) Uteniku kojemu je ve¢ izreena opomena ili ukor izri¢e se sljededa teZza mjera u sluc¢aju
ponavljanja neprihvatljivog ponaSanja za koje mu je veé izreCena pedagoska mjera.

Clanak 194.

(1) Opomena pred iskljucenje izrie se zbog teskih neprihvatljivih ponasanja:

a) izazivanje 1 poticanje nasilnog ponalanja (npr. prenosenje netoénih informacija koje su
povod za nasilno ponaSanje, skandiranje prije ili tijekom nasilnog ponaSanja, snimanje
dogadaja koji ukljucuje nasilno ponasanje i sli¢na ponasanja),

b) nasilno ponasanje koje nije rezultiralo teZim posljedicama,

c) krivotvorenje ispri¢nica ili ispitnih materijala,

d) neovlasteno koristenje tudih podataka za pristup elektroni¢kim bazama podataka $kole bez
njihove izmjene,

e) krade tude stvari,

f) poticanje grupnoga govora mrznje,

g) unidtavanje sluzbene dokumentacije skole,

h) prisila drugog ucenika na neprihvatljivo ponasanje ili iznuda drugog udenika (npr.
iznudivanje novca),

1) unoSenje oruzja i opasnih predmeta u prostor $kole ili drugdje gdje se odrzava odgojno-
obrazovni rad,te zbog neopravdanih izostanaka u slu¢ajuka da je uéenik neopravdano izostao
vide od 1,5 % nastavnih sati od ukupnog broja sati u koje je trebao biti ukljuden tijekom
nastavne godine.

(2) Pedagosku mjeru opomene pred iskljudenjc izri¢e nastavnicko vijece.

(3) Pedagoska mjera opomene pred iskljuéenje mora se izreéi u roku od 30 dana od dana
saznanja za neprihvatljivo ponasanje ucenika zbog kojeg se izrice.
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Clanak 195.

(1) Mjera iskljugenja iz Skole izrite se zbog osobito teskih neprihvatljivih ponasanja:

a) krivotvorenje pisane ili elektronicke sluzbene dokumentacije $kole,

b) objavljivanje materijala elektroni¢kim ili drugim putem, a koji za posljedicu imaju povredu
ugleda, ¢asti i dostojanstva druge osobe,

¢) tedka krada odnosno krada poéinjena na opasan ili drzak nain, obijanjem, provaljivanjem
ili svladavanjem preprcka da se dode do stvari,

d) ugroZavanje sigurnosti u¢enika ili radnika $kole koriStenjem oruZja ili opasnih predmeta u
prostoru $kole ili na drugome mjestu gdje se odrZava odgojno-obrazovni rad,

¢) nasilno ponasanje koje je rezultiralo te3kim emocionalnim ili fizickim posljedicama za
drugu osobu,te zbog neopravdanih izostanaka u slu¢aju kada je ucenik neopravdano izostao
vise od 2 % nastavnih sati od ukupnog broja sati u koje je trebao biti ukljucen tijekom
nastavne godine.

(2) Ugeniku kojem je ve¢ izre¢ena pedagoika mjera opomena pred iskljuéenje izrice se
pedagoska mjera isklju¢enia iz 8kole u slu€aju bilo kakvog neprihvatljivog ponaSanja
predvidenog za izricanje opomene pred isklju¢enje, odnosno dva neprihvatljiva pona3anja
predvidena za izricanje opomene i ukora.

(3) Pedagosku mjeru iskljucenja iz $kole izrice ravnatelj.

(4) Ravnatelj moZe rje§enjem privremeno udaljiti uéenika iz odgojno-obrazovnog procesa do
donosenja odluke o izricanju pedagoike mjere, ali ne duZze od osam dana, o ¢emu je duzan
pisanim putem izvijestiti roditelja i nadleZni centar za socijalnu skrb. Vrijeme privremenog
udaljavanja iz odgojno-obrazovnog procesa ne smatra se neopravdanim izostankom ucenika.
Protiv rjeSenja o privremenom udaljenju ne mozZe se izjaviti Zalba, ve¢ se moZe pokrenuti
upravni spor tuzbom kod nadleZznog upravnog suda u roku od 30 dana od dana dostave
rjeSenja.

(5) Pedagoska mjera isklju¢enja iz §kole mora se izreé¢i u roku od 60 dana od dana saznanja za
neprihvatljivo ponasanje ucenika zbog kojeg se izrice.

(6) U&enik koji je iskljuden iz Skole ima pravo polagati razredni ispit.

Clanak 196.

(1) Postupak za izricanje pedago$kih mjera pokreée razrednik po sluZbenoj duznosti na
temelju saznanja o neprihvatljivom ponaSanju 1 podataka iz pedago$ke dokumentacije.
Postupak se smatra pokrenutim kad razrednik poduzme bilo koju radnju sa svrhom vodenja
postupka. Pri pokretanju postupka razrednik moZe razmotriti predstavke i druge obavijesti
nastavnika i uéenika 3kole. U provedbi postupka razrednik suraduje sa stru¢nim suradnikom
(pedagogom i/ili defektologom), ravnateljem i drugim nastavnicima.

(2) U postupku izricanja pedagoskih mjera nastavnici, struni suradnici i ravnatelj duzni su
voditi ra6una o dobi udenika, njegovoj psihofizi¢koj razvijenosti 1 osobinama, ranijem
ponaSanju, okolnostima koje utje¢u na uenikov razvoj, okolnostima u kojima se
neprihvatljivo ponaSanje dogodilo te drugim okolnostima.

(3) Prije izricanja mjere uCeniku se mora omoguciti savjetovanje s odgojno-obrazovnim
radnikom te izja$njavanje o ¢injenicama i okolnostima koje su vaZzne za donoSenje odluke o
opravdanosti izricanja pedagos$ke mjere. Roditelj] mora biti informiran o neprihvatljivom
ponasanju, nainu prikupljanja informacija, prikupljenim informacijama koje su vaZne za
donosenje odluke o izricanju pedagoske mjere.
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(4) Pedagoska mjera se moze izreci i bez izja$njavanja u¢enika ako se u¢enik bez opravdanog
razloga ne odazove pozivu razrednika ili druge ovlastene osobe.

(5) Pedagoska mjera se moze izreéi i bez informiranja roditelja §to je propisano st. 3. ovoga
¢lanka, ako se roditelj ne odazove ni pisanom pozivu na razgovor.

(6) Svako izricanje pedagoske mjere temelji se na biljeSkama iz pedagoske dokumentacije i
sluZbenim biljeSkama struénih suradnika i/ili ravnatelja, a ako je potrebno i na misljenjima
drugih nadleznih institucija.

(7) Prije izricanja pedagoske mjere odgojno-obrazovni radnici $kole duzni su medusobno se
konzultirati, kontaktirati roditelja ucenika, a ako je potrebno mogu se konzultirati i sa
Skolskim lije¢nikom, drugim stru€njakom ili nadleZznim centrom za socijalnu skrb radi
upoznavanja osobina i mogucnosti uéenika te uklanjanja uzroka koji spre¢avaju ili otezavaju
njihov pravilan razvoj kakao bi se ublazili rizi¢ni i pojadali zadtitni Gimbenici u razvoju
ucenika.

(8) U obrazloZenju pedagoske mjere navest ¢e se mjesto, vrijeme i nadin na koji je doslo do
neprihvatljivog ponasanja te posljedice koje su nastupile ili su mogle nastupiti. ObrazloZenje
mora sadrZavati i podatke o prethodno poduzetim preventivnim mjerama te prijedloge za
pruzanje pomoc¢i i potpore uéeniku s ciljem otklanjanja uzroka neprihvatljivog ponaSanja.

(9) Nakon provedenog postupka za izricanje pedagoske mjere ovlasteno tijelo moze postupak

10) U slu€aju promjene ponasanja ucenika izre¢ena pedagoska mjera se moze ukinuti.
Clanak 197.

(1) U postupku izricanja pedagoske mjere isklju¢enja iz $kole postoje specifiénosti. Razrednik
nakon saznanja da su nastupile okolnosti za koje se moZe izre¢i pedagoska mjera iskljutenja
iz 8kole obavjestava ravnatelja o potrebi pokretanja postupka.

(2) Ravnatelj imenuje povjerenstvo za utvrdivanje opravdanosti izricanja pedagoske mjere
iskljucenja iz $kole. U povjerenstvo se u pravilu imenuje razrednik kao predsjednik
povjerenstva, pedagog i predmetni nastavnik. Radu povjerenstva moZe biti nazo¢an ravnatel].
(3) Predsjednik povjerenstva poziva ucenika 1 njegovog roditelja/skrbnika sukladno ¢l. 196.
st. 3. ovoga statuta. O radu povjerenstva vodi se sluZbena biljeska u koju se unosi zakljuéak
povjerenstva. Zakljutak se utvrduje usuglaavanjem. Ukoliko se povjerenstvo ne moZe
usuglasiti, zakljuéak se utvrduje veéinom glasova. Clan koji nije suglasan oé&ituje se
izdvojenim misljenjem.

(4) Povjerenstvo 1z st. 2. ovoga ¢lanka iznosi svoja saznanja i zakljuéak nastavni¢kom vijeéu
koje nakon rasprave glasuje i daje obavijest ravnatelju na temelju koje ravnatelj izrice
pedagosku mjeru iskljuéenja iz $kole.

(5) Predstavnik vijea ucenika sudjeluje u radu nastavni¢kog vijeca iz st. 4. ovoga ¢lanka bez
prava odluéivanja, odnosno glasovanja.

(6) Postupak za izricanje pedagoske mjere isklju¢enja iz $kole zbog neopravdanog izostajanja
s nastave mozZe se pokrenuti najkasnije Cetiri tjedna prije zavrietka nastavne godine.

Clanak 198.

(1) Pedagoske mjere opomene, ukora i opomene pred iskljudenje izri€u se kao mjere
upozorenja.

(2) Pedago3ku mjeru iskljuCenja iz ¥kole izri¢e ravnatelj rjeSenjem na temelju obavijesti
nastavni¢kog vijeca.

(3) Rjesenjem o pedagodkoj mjeri iskljutenja iz $kole mora se urediti u¢enikovo pravo
polaganja razrednog ispita. Za vrijeme iskljutenja iz $kole, iskljudeni u¢enik obvezan je
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obaviti prakti¢nu nastavu, odnosno prakti¢ni dio naukovanja ili odraditi vjeZbe u predmetu s
vijeZzbama jer u protivnom ne moze pristupiti polaganju razrednog ispita, odnosno ne moze
uspjedno zavrsiti razred.

(4) Ukoliko u¢enik nakon iskljuenja iz $kole Zeli prisustvovati nastavi na svim predmetima
ili na nekim predmetima, moZe uputiti zamolbu nastavni¢kom vijecu koje o tome odluduje.

Clanak 199,

(1) Na mjere upozorenja kojim se izri¢u pedagoske mjere opomena, ukor i opomena pred
iskljugenje punodobni ucenik ili roditelj/skrbnik malodobnog uéenika moZe uputiti prigovor
pisano ili izjavom u zapisnik ravnatelju $kole u roku od 8 dana od dana izricanja.

(2) Ravnatelj je duzan provesti postupak i donijeti odluku u roku od 30 dana od dana primitka
predloziti izricanje blaze pedagoske mjere. Odluka ravnatelja po prigovoru je konaéna.

(3) Protiv rjeSenja o izreenoj pedagodkoj mjeri iskljutenja iz Skole punodobni ugenik,
odnosno roditelj ili skrbnik malodobnog u¢enika, ima pravo Zalbe u roku od 15 dana od dana
primitka rjeSenja.

(4) O Zalbi protiv rjeSenja o izrefenoj pedagoSkoj mjeri iskljudenja iz Skole odluduje
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

(5) Zalba se podnosi pisano ili izjavom u zapisnik u roku od 15 dana od dana primitka rjesenja
o izre¢enoj pedagoskoj mjeri iskljucenja iz Skole.

(6) Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rjesenje.

(7) Zalba odgada izvrienje rjeSenja, osim iznimno radi zatite javnog interesa ili poduzimanja
hitnih mjera ili otklanjanja Stete koja se ne bi mogla otkloniti, §to se onda navodi u izreci i
obrazloZenju rje$enja.

(8) Rjesenje zalbenog tijela je konac¢no.

X1. PREDSJEDNIK RAZREDNOG ODJELA I VIJECE UCENIKA
Clanak 200.

(1) Ucenici razrednog odjela iz svojih redova biraju predsjednika razrednog odjela i
zamjenika predsjednika za tekucu Skolsku godinu.

(2) Za predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su uéenici koji su
dobili najveéi broj glasova nazo¢nih ucenika.

(3) Postupkom izbora predsjednika razrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanak 201.

(1) Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, $titi i promide interese udenika
razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika u
sluéaju njegove sprijedenosti ili izo¢nosti.

Clanak 202.
(1) Svi predsjednici razrednih odjela &ine vijece ugenika Skole.
(2) Konstituiraju¢u sjednicu vijeca ufenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom

konstituirajuce sjednice do izbora predsjednika vije¢a u¢enika Skole. 5
(3) Clanovi Vijeca u€enika Skole izmedu sebe biraju predsjednika vijeéa uéenika Skole.
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(4) Za predsjednika vije¢a ulenika izabran je ugenik koji je dobio najveci broj glasova
nazoénih ¢lanova.

(5) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

(6) O izboru predsjednika vije¢a ugenika Skole vodi se zapisnik.

Clanak 203.

(1) Vijeée ugenika Skole:

- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnima za u&enike, njihov rad i
rezultate u obrazovaniju

- sudjeluje u izradi programa izvannastavnih aktivnosti

- predlaZe mjere poboljianja uvjeta rada u Skoli

- izvjeS¢uje pravobranitelja za djecu o problemima uéenika

- raspravlja kod donosenja pravilnika o kuénom redu i eti¢kog kodeksa neposrednih nositelja
odgojno-obrazovne djelatnosti

- predlaZe osnivanje uéenidkih klubova i udruga

- predlaze kandidate za opéinski, gradski i Zupanijski savjet mladih

- pomaze u¢enicima u izvrenju $kolskih i izvanskolskih obveza

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opéim aktima.

Clanak 204.

(1) Skolski odbor, razredno i nastavniko vijeée duZni su pozvati predstavnika vijeéa ucenika
na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezama ucenika. Predstavnik udenika nema
pravo odluéivanja.

XII. RODITELJI 1 SKRBNICI
Clanak 205.

(1) Radi §to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje s
roditeljima putem roditeljskih sastanaka i izvje$¢ivanjem roditelja o u¢enikovim postignu¢ima
te na drugi primjeren nadin.

(2) Roditelj u€enika ima pravo i obvezu biti upoznat sa svim sadrzajima obuhvaéenima
nastavnim planom i programom i $kolskim kurikulumom objavljenim na mreZnim stranicama
Skole: obveznim i izbornim nastavnim predmetima, izvannastavnim, eksperimentalnim i
posebnim programima Skole te dati suglasnost za sudjelovanje uenika u svim navedenim
sadrZajima osim u nastavnim predmetima koji su dio odgojno-obrazovnog standarda.

Clanak 206.
(1) Skola saziva opée, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.
(2) Opé¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi. Roditeljski sastanci razrednog
odjela sazivaju se tijekom svakog polugodista.

Clanak 207.

(1) Roditelji, odnosno skrbnici odgovorni su za uéenikovo redovito pohadanje nastave i duZni
su izostanke u¢enika opravdati sukladno &lanku 143. ovog statuta.
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(2) Ako roditelj zanemaruje svoje obveze iz st. 1. ovog ¢lanka, Skola mu je duZna uputiti
pisani poziv za razgovor s razrednikom i struénim suradnicima Skole.

(3) Ako roditelj ucestalo zanemaruje obveze iz st. 1. ovog &lanka, Skola je duZna obavijestiti
ured dr¥avne uprave i nadlezno tijelo za socijalni rad koji su duZni izvijestiti Skolu o
poduzetim mjerama.

Clanak 208.

(1) Roditelji, odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi dtetu koju udenik udini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji, na prakti¢noj nastavi izvan Skole, na
natjecanju i drugim manifestacijama u organizaciji Skole u skladu s opéim propisima
obveznog prava.

(2) U skladu s aktima $kolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troSkove:

- popravka knjiga osteéenih za vrijeme posudbe

- 8kolskih izleta i ekskurzija

- kinopredstava

- kazali$nih predstava

- priredaba 1 natjecanja

- rada u€enickih kubova 1 drustava.

X1I1. VIJECE RODITELJA
Clanak 209.

(1) U Skoli se utemeljuje vijeée roditelja.

(2) Roditelji ucenika na roditeljskom sastanku razrednih odjela iz svojih redova biraju za
tekucu Skolsku godinu jednog predstavnika u vijece roditelja Skole.

(3) Za predstavnika je izabran roditelj koji je dobio najveéi broj glasova nazoc¢nih ¢lanova.
Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

(4) Postupkom izbora predstavnika razrednog odjela u vijeéu roditelja rukovodi razrednik.

Clanak 210.

(1) Svi predstavnici roditelja uéenika razrednih odjela &ine vijeée roditelja Skole.

(2) Ravnatelj saziva konstituirajuc¢u sjednicu vije¢a roditelja i njome rukovodi do izbora
predsjednika vijeéa i zamjenika predsjednika vijeca roditelja. Clanovi vijeéa roditelja izmedu
sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika vijeéa roditelja Skole.

(3) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabrani su roditelji koji su dobili najveéi broj
glasova nazoc¢nih €lanova. Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Clanak 211.

(1) Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad Skole, te daje misljenja i
prijedloge:

- u svezi s dono3enjem i provodenjem Skolskog kurikuluma 1 godi$njeg plana i programa
rada, eti¢kog kodeksa i pravilnika o kuénom redu

- u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, $portskih natjecanja i kulturnih manifestacija

- u svezi s vladanjem i ponasanjem u&enika u Skoli i izvan nje
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- u svezi s uvjetima rada i pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli

- u svezi s osnivanjem i djelatnosti uéenickih klubova i drustava, te sudjelovanjem ucenika u
njihovu radu

- usvezi s prituZzbama na obrazovni rad

- U svezi s unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom uéenika u obrazovnom radu,
izvan8kolskim i izvannastavnim aktivnostima

- U svezi s organiziranjem nastave, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima

- obavlja druge poslove prema odredbama ovog statuta i drugih opéih akata Skole.

XIV. SINDIKAT, RADNICKO VIJECE I SKUP RADNIKA
Clanak 212.

(1) Utemeljenje radni¢kog vijeca i sindikata u Skoli je slobodno.

(2) Skola ¢e osigurati radni¢kom vijecu i sindikatu prostor, sredstva za rad i druge uvjete u
skladu sa zakonom, provedbenim propisima, opéim aktima Skole, kolektivnim ugovorima i
sporazumima koje je sklopila.

Clanak 213.

(1) O utemeljenju radnickog vijeca, utemeljenju sindikata ili ustmjavanju sindikalne
podruznice u Skoli predstavnik radnika, odnosno udruge duzan je izvijestiti ravnatelja.

Clanak 214.

(1) Skup radnika &ine svi radnici Skole.

(2} Skup radnika moZe sazvati radni¢ko vijece, sindikalni povjerenik ili ravnatelj.

(3) Skup radnika moZe pravovaljano odlugivati ako je na skupu nazoéna natpolovi¢na veéina
radnika.

(4) Nazoc¢ni radnici odlu€uju vedinom glasova, javnim glasovanjem, osim kada je ovim
statutom odredeno drukgije.

XV.JAVNOST RADA
Clanak 215.

(1) Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:

- izvjeS¢ivanjem roditelja, udenika, gradana i pravnih osoba o uvjetima i nadinu pruzanja
usluga

- davanjem pravodobne obavijesti roditeljima, gradanima i pravnim osobama, na njihov
zahtjev, o uvjetima i nadinu pruZanja usluga

- obavijestima o sjednicama ili sastancima upravnog tijela i Skolskih vijeéa te moguénostima
neposrednog uvida u njihov rad

- pravodobnom davanju obavijesti i uvidom u odgovarajuéu dokumentaciju sredstvima
javnog informiranja

- obavjes¢ivanjem sredstava javnog informiranja o odrZavanju znanstvenih i stru¢nih skupova
u Skoli i omoguéavanja im nazo¢nosti na skupovima
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- objavljivanjem opéih i pojedinaé¢nih akata koji su u svezi s djelatnoséu Skole.
(2) Za javnost rada odgovoran je ravnatelj. Javnost rada Skole provodi se u skladu s
odredbama Zakona o pravu na pristup informacijama i Zakona o zastiti osobnih podataka.

XVIL POSLOVNA TAJNA
Clanak 216.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

- podaci sadrZani u molbama, zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba

upuéenih Skoli

- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zalbe, zahtjeve i prijedloge

- osobni podaci o u¢enicima i radnicima Skole

- podaci o poslovnim rezultatima Skole

- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili koje kao takve
odredi ravnatel;.

Clanak 217.
(1) Podatke i isprave kojc s¢ smatraju poslovnom tajnom, duZni su ¢uvati svi radnici Skole,
bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke ili isprave. .
Obveza ¢uvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.
Clanak 218.
(1) Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim i upravnim

tijelima.

XVII. ZASTITA OKOLISA

Clanak 219.
(1) Radnici Skole imaju pravo i duznost osigurati uvjcte za ¢uvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti ¢ovjekova okoliSa, te sprjecavati i otklanjati Stetne posljedice koje
zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nadin ugrozavaju te vrijednosti ili dovode
u opasnost Zivot ili zdravlje ljudi. §
(2) Zastita covjekova okolisa razumijeva zajednicko djclovanjc radnika Skole, utenika i
gradana na ¢ijem podru¢ju Skola djeluje.

Clanak 220.

(I) Nastavnici su duzni neprestano prosvjecivati uCenike u svezi s Cuvanjem i zastitom
¢ovjekova okolisa.

Clanak 221.

(1) Program rada Sko}e u provodenju zastite ¢ovjekova okolisa sastavni je dio godi$njeg
plana i programa rada Skolc.
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XVIIL IMOVINA SKOLE I FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 222.

(1) Imovinu Skole &ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac. O imovini Skole duzni
su se skrbiti svi radnici Skole,

Clanak 223.

(1) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drfavnog proraduna, proratuna
jedinica lokalne i podruéne samouprave, od roditelja u¢enika, od prodaje roba i usluga, te
donacija.

(2) Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom za kalendarsku
godinu.

(3) U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je ovlasten i odgovoran:

- za zakonitost, ucinkovitost, svrhovitost i za ekonomiéno raspolaganje proradunskim
sredstvima

- za planiranje i izvr$avanje dijela proratuna

- za ustroj te zakonito 1 pravilno vodenje proradunskog raunovodstva.

Clanak 224.
(1) Prihodi i primici te rashodi 1 izdaci utvrduju se financijskim planom.
(2) Financijski plan za idu¢u godinu, kao i polugodi3nji i godisnji obradun financijskog plana
za proteklu godinu donosi $kolski odbor.

Clanak 225.

(1) Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari dobit, tu ¢e dobit uporabiti za obavljanje i
razvoj svoje djelatnosti.

Clanak 226.
(1) Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom poslovanju, gubitak
¢e se pokriti u skladu s odlukom osnivaga.
XIX. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 227.
(1) Skolski odbor, nastavnitko vijece, razredno vijece, vijeée ucenika i vije¢e roditelja (u
daljnjem tekstu: kolegijalna tijela) rade na sjednicama.
(2) Sjednice kolegijalnih tijela odrzavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godidnjim

planom i programom rada Skole.

Clanak 228.

51



(1) Sjednica kolegijalnih tijela mozZe se odrzati i kolegijalno tijelo moZe pravovaljano
odlucivati ako je na sjednici nazo¢na natpoloviéna vecina ukupnog broja ¢lanova kolegijalnog
tijela.

Clanak 229.

(1) Kolegijalno tijelo odlu¢uje natpoloviénom veéinom glasova nazoénih ¢lanova, osim kada
je zakonom ili odredbama ovoga statuta drukéije odredeno.

(2) Kolegijalno tijelo odluéuje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom, ovim statutom ili
prethodnom odlukom kolegijalnog tijela odredeno da se glasuje tajno.

(3) Clanovi kolegijalnog tijela glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjadnjavaju za ili
protiv prijedloga o kojem odluc¢uju.

(4) Clanovi kolegijalnog tijcla glasuju tajno tako da na glasatkom listicu zaokruZe redni broj
ispred osobe ili prijedloga za koji glasuju.

Clanak 230.
(1) Nazo¢nost na sjednici obveza je ¢lanova kolegijalnog tijela.
(2) Clan nije duZan nazociti sjednici kolegijalnog tijela samo u sludajevima objektivne
sprijeenosti.

Clanak 231.

(1) Na sjednicama kolegijalnog tijela vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuju predsjedavatel;
sjednice i zapisnicar.

Clanak 232.

(1) Rad kolegijalnih tijela na sjednici ureduje se poslovnikom.

XX. OPCI I POJEDINACNI AKTI SKOLE

Clanak 233.
(1) Opéi akti Skole su:
- statut
- pravilnici
- poslovnici
- adluke kojima se na op¢i nacin ureduju odnosi u Skoli.

Clanak 234.

(1) Inicijativu za donoSenje opc¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati svaki &lan
§kolskog odbora.

Clanak 235.

(1) Opé¢i akti objavljuju se na oglasnoj plogi Skole.
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(2) Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo&i, ako
pojedinim aktom nije odreden kraci rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 236.

(1) Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao dan
potetka primjene odreden neki kasniji dan.

Clanak 237.

(1) Autenti¢no tumadenje odredaba opceg akta daje 3kolski odbor.

Clanak 238.

(1) Pojedinatne akte kojima se odluduje o pojedinim pravima i obvezama radnika, donose
Skolski odbor, $kolska vijeca i ravnatelj.

(2) Pojedina¢ni akti stupaju na snagu i izvriavaju se nakon donoSenja, osim ako provodenje
tih akata nije uvjetovano konaéno¥é¢u akta, nastupom odredenih ¢&injenica ili istekom
odredenog roka.

XXI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 239.

(1) Do donoSenja opéih akata uskladenih s ovim statutom, primjenjuju se odredbe postojeéih
op¢ih akata koje nisu u suprotnosti s ovim statutom i zakonom.

Clanak 240.

(1) Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i i mreZnim
stranicama Skole.

(2) Stupanjem na snagu ovog statuta prestaje vaziti Statut Skole KLASA: 012-03/19-01-01,
URBROJ: 2182/1-12/2-5-07/19-01 od 26. oZujka 2019. g., Izmjene i dopune Statuta
Industrijsko-obrtnigke $kole Sibenik KLASA: 012-03/19-01-01, URBROJ: 2182/1-12/2-5-07-
21-02 od 20. listopada 2021. g. i Izmjene i dopune Statuta Industrijsko-obrtni¢ke skole
Sibenik KLASA: 007-01/23-01/1, URBROJ: 2182-44-07-23-01 od 08. ozujka 2023. g.

KLASA: 007-01/24-01/1
URBROJ: 2182-44-07-24-1

Sibenik, g.
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Ova) statut objavljen je \n}w—&i plog¢i i mreZnim stranicama Skole
~2024. godine, a stupio je na snagu 2024. godine.

Ravnatelj Skole:

Zoran Zivkovié, dipl. ing.
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INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA SIBENIK
ANTE SUPUKA 31, SIBENIK

KLASA: 602-02/24-01/2

URBROJ: 2182-44-01-24-2

Sibenik, 21. oZujka 2024. g.

SIBENSKO-KNINSKA ZUPANILJA
UPRAVNI ODJEL ZA PROSVJETU,
ZNANOST, KULTURU, SPORT I NOVE TEHNOLOGIJE
Trg Pavla Subié¢a L. br. 2
22 000 SIBENIK
n/r Sanje Kumanovi¢ Stipanicev, dipl. politolog

Predmet: ObrazloZenje zahtjeva za davanje prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta
Industrijsko-obrtni¢ke $kole Sibenik

Postovani,

trazi se suglasnost na prijedlog Statuta Industrijsko-obrtni¢ke 8kole Sibenik utvrden na
sjednici Skolskog odbora odrzanoj dana 14. oZzujka 2024. godine.

L Pravna osnova za dono$enje akta

Statut Industrijsko-obrtnike Skole Sibenik se donosi na temelju &lanka 98. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne mnovine br.
87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,9
8/19, 64/20., 151/22. i 156/23.) te &lanci 63. i 232. Statuta Industrijsko-obrtnicke $kole
Sibenik.

I ObrazlozZenje

Upravnom odjelu za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove tehnologije dostavlja se
zahtjev za dobivanje prethodne suglasnosti Zupanijske skupitine na prijedlog Statuta
Industrijsko-obrtnicke skole Sibenik (u daljnjem tekstu: prijedlog Statuta) koji je utvrden na
sjednici Skolskog odbora 14. ozujka 2024. godine.

Clankom 98. st. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli odredeno
je da Skolska ustanova ima statut kojim se pobliZe odreduje ustrojstvo, ovlasti i naéin
odluCivanja tijela 3kolske ustanove te druga pitanja va’na za obavljanje djelatnosti i
poslovanja kolske ustanove, sukladno zakonu i aktu o osnivanju te da statut $kolske ustanove
donosi 8kolski odbor uz prethodnu suglasnost osnivaca.

Predmetno uskladenje Statuta Industrijsko-obrtnicke $kole Sibenik utvrdeno je
sukladno ¢l. 26. st. 1. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 156/23.), (u daljnjem tekstu: Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju).

U prijedlogu Statuta dodaje se ¢lanak 22. koji se odnosi na nadoknadu neodrzane
nastave u slufaju proglaSenja katastrofe, elementarne nepogode ili stanja neposredne
ugrozenosti te izvodenje nastave na daljinu sukladno €1. 12. Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli.

Nadalje, u ¢lanku 65. stavak 1. podstavak 14. i &lanku 85. stavak 1. podstavak 28.
prijedloga Statuta novéani iznosi u kunama prera¢unavaju se u eure sukladno &lanku 14,
Zakona o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (Narodne novine br.
57/22.).
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U ¢lanku 95, prijedloga Statuta uskladuju se uvjeti odgovarajuée vrste obrazovanja za
zapoSljavanje tajnika u $kolskoj ustanovi sukladno ¢lanku 17. Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

U &lanku 106. prijedloga Statuta dodaje se stavak 3. koji se odnosi na ukljudivanje
pomo¢nika u nastavi ili struéno komunikacijskih posrednika u odgojno-obrazovni proces
sukladno Pravilniku o pomocénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima
(Narodne novine br. 102/18., 59/19., 22/20. 1 91/23.) te Zakonu o osobnoj asistenciji (Narodne
novine br. 71/23.)

U ¢lanku 130. i 131, prijedloga Statuta uskladene su odredbe vezane za priznavanje
razdoblja obrazovanja u inozemstvu u¢enicima stranim drzavljanima, azilantima, hrvatskim
drzavljanima koji su prekinuli $kolovanje u inozemstvu ili apatridima koji Zele nastaviti
$kolovanje u Republici Hrvatskoj s odredbama Zakona o priznavanju i vrednovanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine br. 69/22.).

U ¢lanku 138. stavak 2. prijedloga Statuta mijenja izraz ,razredna knjiga" u ,.e-
Dnevnik“ sukladno ¢lanku 22. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

U ¢Clancima 142. i 143. prijedloga Statuta uskladuje se odredba opravdavanja
izostanaka u pravilu putem e-Dnevnika sukladno ¢1. 21. Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli.

U ¢lancima 143. i 207. prijedloga Statuta tekst ,,nadlezni centar za socijalnu skrb*
mijenja se i glasi ,,nadleZzno tijelo centra za socijalni rad“ sukladno ¢lancima 176. i 179.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/22., 46/22., 119/22., 71/23.1 156/23.).

U ¢lanku 155. prijedloga Statuta uskladuju se odredbe vezane za ucenike koji imaju
status kategoriziranih sportasa sukladno Pravilniku o nadinu pohadanja i1 zavrietka
obrazovanja sporta8a (Narodne novine br. 91/23.).

U clancima 156. 1 181. prijedloga Statuta dodaju se odredbe vezane za polaganje
nau¢nickog ispita sukladno Pravilniku o postupku i nadinu polaganja nauéniCkog ispita
(Narodne novine br. 48/21., 65/22. 1 77/23.).

Clanak 157. prijedioga Statuta uskladen je s &lankom 22. Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli vezano za pedagosku
dokumentaciju.

U c¢lancima 161., 162., 166., 170., 171. i 174. neznatno su izmijenjene odredbe o
preispitivanju zakljuene ocjene, popravnim te predmetnim i razrednim ispitima sukladno
Clanku 75. stavak 5., &lanku 76. stavak 6. i &lanku 77. stavak 4. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli kojim je odredeno da 8kolska ustanova svojim
statutom ureduje navedena podruéja.

Clanci 170. i 172. prijedloga Statuta uskladuju se s €lankom 15. Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli na na¢in da se unose
odredbe o roku do kojeg je moguce polagati popravni ispit, odnosno razredni i predmetni ispit
u slu¢aju bolesti i drugih opravdanih razloga zbog kojih udenik nije pristupio navedenim
ispitima u propisanim rokovima.

IIl.  Za provodenje ovog zakljutka nije potrebno osigurati sredstva u Proradunu
Sibensko-kninske Zupanije.

S postovanjem,




