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REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 510-04/22-02/29
URBROJ:2182-06-22-1
Sibenik, 30. studenog 2022. g.

_ PREDSJEDNIKU SISUPsTINE
SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE

PREDMET: Prijedlog Zakljuka o davanju suglasnosti na Statut Opde i veteranske
bolnice ,,Hrvatski ponos“ Knin

-dostavlja se

Na temelju &lanka 50. Statuta Sibensko-kninske Zupanije (“Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske Zupanije”, broj 8/09., 4/13., 3/18., 4/20., 5/21 i 21/21-pro&is¢eni tekst),
dostavljam Prijedlog Zaklju¢ka davanju suglasnosti na Dopunu Statuta Ljekarne DrniS.

Za izvjestitelja, koji ¢e u moje ime sudjelovati u radu Zupanijske skupstine i njenih
radnih tijela, odredujem Tatijanu Sipalo Lili¢, ravnateljicu ustanove.
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Prilog:
- kao u tekstu

DOSTAVITL:

1. Naslovu

2. Zupanu

3. Upravnom odjelu za poslove Zupana, Zupanijske skupstine i sluzbenitke odnose
5. Pismohrani.
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ISEPUBLIKA HRYATSKA
SI]?ENSKO-KNINSKA ?UPAMJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 510-04/22-01/
URBROJ: 2182-01-22-1
Knin, 16. prosinca 2022.g.

Na temelju ¢lanka 84. stavak 1. podstavak 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne
novine* broj: 100/18, 125/19, 147/20 i 119/22) i &lanka 32. Statuta Sibensko-kninske
Zupanije (,,SluZbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj: 8/09, 4/13, 3/18, 4/20, 5/21 i
21/21 — prodis€eni tekst), Zupanijska Skupstina Sibensko-kninske Zupanije, na 15. sjednici,
odrZzanoj . prosinca 2022. godine,donosi

ZAKLJUCAK

o davanju prethodne suglasnosti na Statut Op¢e bolnice i veteranske bolnice
wHrvatski ponos“ Knin

L
Daje se prethodna suglasnost na Statut Opée i veteranske bolnice ,,Hrvatski ponos‘
Knin, donesen na 124. sjednici Upravnog vijea Opée bolnice Opée i veteranske bolnice
»Hrvatski ponos* Knin, URBROJ: 091-4436/22, odrzanoj 27. listopada 2022. godine.

IL.
Tekst Statuta iz tocke I. prilaze se ovom Zakljucku i &ini njegov sastavni dio.
II1.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja i biti ¢e objavljen u ,,Sluzbenom
vjesniku Sibensko-kninske Zupanije*.

PREDSJEDNIK

Stipe Petrina



PRIJEDLOG
OBRAZLOZENJE

uz prijedlog Zakljucka o davanju suglasnosti na Satut Opce i veteranske
bolnice “Hrvatski ponos” Knin

L. PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE AKTA

[
.

Zakon o ustanovama (,,Narodne novine“, broj: 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 1 127/19)

2. Zakon o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine“, broj: 100/18, 125/19, 147/20 i
119/22)

3. Statut Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije“,

broj: 8/09, 4/13, 3/18, 4/20, 5/21 1 21/21 — procisceni tekst)

1I. OBRAZLOZENJE

Upravno vijeée Opée i veteranske bolnice “Hrvatski ponos” Knin je na 124. sjednici
odrzanoj 27. listopada 2022., URBROJ: 091-4436/22, donijelo Statut te dostavilo na
suglasnost osnivata, Sibensko-kninskoj Zupaniji.

Clankom 54. stavkom 1. Zakona o ustanovama propisano je da statut ustanove donosi
upravno vijeée uz prethodnu suglasnost osnivaca ustanove ako zakonom ili aktom o osnivanju
nije drugadije odredeno.

Clankom 84. stavkom 1. podstavkom 1. Zakona o zdravstvenoj zaititi propisano je da
upravno vijeée zdravstvene ustanove donosi statut uz suglasnost osnivaca.

Clankom 32. totkom 22. Statuta Sibensko-kninske Zupanije, propisano je da
Zupanijska skupitina daje suglasnost na statut ustanova i trgovackih drustava iji je osnivaé
ili dionicar.

Statut je uskladen sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Zakonom o ustanovama.

Sukladno navedenim propisima, zakljuCak se dostavlja na suglasnost Zupanijskoj
skupstini.

III. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ODLUKE I NACIN NA
KOJI CE SE OSIGURATI

Nisu potrebna dodatna sredstva.

Slijedom navedenog, predlaZe se dono$enje predloZzenog Zakljucka.

SLUZBENICA OVLASTENA ZA PRIVREMENO AN
OBAVLJANIJE POSLOVA PROCELNIKA /U,i’

- ﬂl

“apod\e
Marica Spahija, di})l.oec. dr. 31. Marko Jeli¢




Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama («Narodne novine», broj 76/93,
29/97, 47/99, 35/08 1 127/19) i ¢lanka 84. stavka 1. podstavka 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti
(«Narodne noviney, broj 100/18, 125/19, 147/20), Upravno vije¢e Opce i veteranske bolnice
«Hrvatski ponos» Knin, na 124. sjednici odrzanoj 27. listopada 2022. godine, uz suglasnost
Skupstine Sibensko-kninske zupanije, donijelo je

STATUT
OPCE I VETERANSKE BOLNICE «<HRVATSKI PONOS» KNIN

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Statutom Opce 1 veteranske bolnice «Hrvatski ponos» Knin (u daljnjem tekstu: Statut)
sukladno zakonu, poblize se ureduje: status ustanove Opca i veteranska bolnica «Hrvatski
ponos» Knin (u daljnjem tekstu: Bolnica), naziv, sjediSte i djelatnost, pravni poloZaj,
zastupanje i predstavljanje, ustrojstvo, tijela Bolnice, op¢i akti, imovina, nadzor, javnost rada,
poslovna i profesionalna tajna 1 ostala pitanja znacajna za rad Bolnice.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira jesu h
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nac¢in na muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Osniva¢ Bolnice je Sibensko-kninska Zupanija (u daljnjem tekstu: Osnivag).
Rjesenjem Trgovatkog suda u Sibeniku, Poslovni broj: Tt-08/473-2 od 29. srpnja
2008. godine u sudski registar izvr$en je upis osnivanja Opce bolnice “Hrvatski ponos” Knin u
registarski uloZak s mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS) 100013069.

Rjesenjem Trgovackog suda u Zadru, Stalna sluzba u Sibeniku, Poslovni broj: 15/513-
3 od 5. ozujka 2015. godine u sudski registar izvrSen je upis promjene naziva ustanove u Opca
i veteranska bolnica “Hrvatski ponos” Knin.

I1. NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST

Clanak 3.

Naziv Bolnice je: OPCA I VETERANSKA BOLNICA «HRVATSKI PONOS»
KNIN.

Skraceni naziv Bolnice je: OVB «HRVATSKI PONOS» KNIN.

Naziv Bolnice mora biti ispisan na plo¢i, koja je istaknuta na objektu u kojem se
obavlja djelatnost Bolnice.

Zastitni znak Bolnice sastoji se od pet kvadratnih polja crvene boje poslozenih u
obliku kriza na bijeloj podlozi. Unutar sredidnjeg polja nalazi se silueta krune kralja



Zvonimira u bijeloj boji. Ispod znaka se nalazi tekst: OPCA I VETERANSKA BOLNICA
«HRVATSKI PONOS» KNIN, rasporeden u tri retka i ispisan slovima tamnosive boje.
O nacinu uporabe zastitnog znaka odlucuje ravnatelj.

Clanak 4.
SjediSte Bolnice je u Kninu, ulica Svetoslava Suronje 12.
O promjeni naziva i sjedista Bolnice odlu¢uje Osnivac.

Clanak 5.
Bolnica obavlja zdravstvenu, specijalisti¢ko-konzilijarnu i bolni¢ku djelatnost.
Bolnica obavlja sljedece djelatnosti:
a) bolnicka zdravstvena zastita iz djelatnosti:
- anesteziologija, reanimatologija i intenzivna medicina
- ginekologija i opstetricija
- opca interna medicina
- op¢a kirurgija
- pedijatrija
- fizikalna medicina i rehabilitacija
- dugotrajno lijecenje
- palijativna skrb
b) djelatnost objedinjenog hitnog bolni¢kog prijama
c) specijalisti¢ko-konzilijarna zdravstvena zastita iz djelatnosti:
- kardiologija
- anesteziologija, reanimatologija 1 intenzivna medicina
- dermatologija i venerologija
- endokrinologija i dijabetologija
- fizikalna medicina i rehabilitacija
- fetalna medicina i opstetricija
- gastroenterologija
- ginekologija i opstetricija
- hemodijaliza
- infektologija
- klinicka radiologija
- nefrologija
- neurologija
- neonatologija
- oftalmologija i optometrija
- opéa interna medicina
- op¢a kirurgija
- ortopedija i traumatologija
- otorinolaringologija
- patologija
- pedijatrija



- pedijatrijska kardiologija

- pedijatrijska neurologija

- pedijatrijska pulmologija

- psihijatrija

- pulmologija

- transfuzijska medicina

- urologija

d) dnevno bolni¢ka zdravstvena djelatnost iz djelatnosti opée interne medicine,
pedijatrije, ginekologije i opstetricije i opce kirurgije

e) djelatnost medicinsko — biokemijske laboratorijske dijagnostike

f) djelatnost opskrbe lijekovima i medicinskim proizvodima.

Bolnica moZe obavijati znanstveno-nastavnu djelatnost uz suglasnost Ministarstva
zdravstva.

Djelatnost Bolnice upisuje se u sudski registar kod Trgovackog suda.

Pored djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka Bolnica moZe obavljati i druge djelatnosti
koje sluze obavljanju djelatnosti iz stavka 1., ako se one u manjem opsegu ili uobitajeno
obavljaju uz djelatnost upisanu u sudski registar.

Clanak 6.
Bolnica moZe promijeniti ili pro8iriti djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj
zastiti.
Odluku o promjeni djelatnosti donosi Upravno vijece ustanove uz prethodnu suglas-
nost Osnivaca.

. Clanak 7.
Bolnica ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm s nazivom i sjediStem Bolnice.
Pecat se koristi u pravnom prometu u skladu sa zakonom.
Narucivanje, uporaba, rukovanje i zamjena pecata obavlja se na nacin propisan
zakonom.
Svaki pecat ima svoj redni broj.
Odlukom ravnatelja odreduje se broj pecata, na¢in koristenja te osobe odgovorne za
njihovo ¢uvanje.
Clanak 8.

Za svakodnevno poslovanje Bolnica ima §tambilj Cetvrtastog oblika 60 mm x 30 mm
koji sadrzi naziv, sjediSte Bolnice te prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma
primitka pismena.

Stambilj se koristi u svakodnevnom poslovanju Bolnice.

Svaki Stambilj ima svoj redni broj.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj Stambilja, nacin koristenja te osobe odgovorne za
njihovo ¢uvanje.



JI. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE BOLNICE

Clanak 9.

Bolnica je pravna osoba upisana u sudski registar.

Clanak 10.

Bolnica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost radi koje je osnovana u skladu i

na nacin odreden Zakonom o zdravstvenoj zastiti, ovim Statutom i drugim opéim aktima te
pravilima struke.

Clanak 11.

Bolnica moZe u pravnom prometu stjecati i preuzimati obveze, moZe biti vlasnikom
pokretnih 1 nepokretnih stvari te moZe biti strankom u postupcima pred sudovima, drugim
drzavnim tijelima i tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu i ovom Statutu.

Bolnica ne moze bez odluke odnosno suglasnosti Osnivaéa:

promijeniti ili prosiriti djelatnost,

promijeniti naziv i sjediste,

donijeti akte o osnivanju druge pravne osobe,

odlucivati o jamstvu za kreditna zaduZenja,

ste¢i, opteretiti, otuditi ili raspolagati nekretninama,

ste¢i, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu ¢ija pojedinac¢na vrijednost prelazi
1.000.000,00 kuna (protuvrijednost u EUR 132.722,81) bez poreza na dodanu
vrijednost,

izdati mjenice i ostala osiguranja placanja po istom pravnom poslu ¢ija vrijednost
prelazi 1.000.000,00 kuna (protuvrijednost u EUR 132.722,81),

odluciti o zaduZivanju,

odlu¢iti o na¢inu raspolaganja dobiti i pokri¢u gubitka,

donijeti odluke o uvjetima i nacinu ulaganja sredstava fizi¢kih i pravnih osoba iz
zemlje i inozemstva u razvoj Bolnice.

Clanak 12.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Bolnica odgovara cjelokupnom imovinom.
Osniva¢ Bolnice solidarno 1 neograni¢eno odgovara za njezine obveze.
Promet nov¢anih sredstava obavlja preko jedinstvenog Ziro-racuna.

Clanak 13.

Bolnicu predstavlja i zastupa ravnatelj.

Clanak 14.

Ravnatelj ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti upisane u sudski
registar, a u skladu s ovim Statutom.



Clanak 15.

Ravnatelj Bolnice ovlasten je u ime i za rac¢un Bolnice samostalno sklapati ugovore u

pravnom prometu osim ugovora:

- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje o pruzanju zdravstvene zastite,

- o nabavi i prodaji osnovnih sredstava ¢ija pojedina¢na vrijednost prelazi 70.000,00
kuna (protuvrijednost u EUR 9.290,60) bez poreza na dodanu vrijednost,

- o izvodenju investicijskih radova, investicijskog 1 tekuéeg odrZavanja <&ija
pojedinacna vrijednost prelazi 70.000,00 kuna (protuvrijednost u EUR 9.290,60)
bez poreza na dodanu vrijednost,

- o zakupu poslovnog prostora,

- o sklapanju ugovora s osiguravaju¢im drustvima.

Ravnatelj je ovlasten sklopiti ugovor iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ako je
prethodno odluku o tome donijelo Upravno vijece ili Osniva¢ ako se nabava vrsi iz Popisa
prioriteta investicijskog ulaganja, tekuceg i investicijskog odrZavanja i informatizacije
Bolnice.

Clanak 16.

Ravnatelj ne moZe bez posebne ovlasti Upravnog vijeca nastupiti kao druga ugovorna
strana 1 s Bolnicom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj ra¢un, u svoje ime i za raéun drugih
osoba ili u ime i za ra¢un drugih osoba.

Clanak 17.

Ravnatelj moZe svoja ovlastenja za zastupanje prenijeti na druge radnike Bolnice.

O prenoSenju ovlastenja iz stavka 1. ovog ¢lanka ravnatelj izdaje pisanu punomo¢ za
zastupanje u pravnom prometu.

Punomo¢ moZe dati samo u granicama svojih ovlasti.

U punomoc¢i se navode radnje odnosno poslovi za koje je punomoc¢ izdana.

Clanak 18.

Ravnatelj Bolnice odreduje radnike ovlastene za potpisivanje financijske i druge doku-
mentacije.

IV. USTROJSTVO BOLNICE

Clanak 19.

Radi obavljanja zdravstvenih djelatnosti u Bolnici se ustrojavaju ustrojstvene jedinice 1
organiziraju organizacijski oblici sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti.

Unutarnje ustrojstvo Bolnice detaljno se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta.



V. TIIELA BOLNICE

1. UPRAVNO VIJECE

Clanak 20.

Upravno vijece upravlja Bolnicom.

Upravno vije¢e Bolnice ima sedam ¢lanova.

U Upravno vijeée imenuju se predstavnici:

- osnivaca (predsjednik i tri ¢lana)

- Republike Hrvatske (jedan ¢lan)

- radnika Bolnice (dva ¢lana).

Predstavnike Osniva¢a u Upravno vije¢e na prijedlog procelnika upravnog odjela
nadleZnog za zdravstvo imenuje Zupan.

Predstavnika Republike Hrvatske u Upravno vijece imenuje Vlada Republike Hrvatske
na prijedlog ministra nadleZznog za zdravstvo.

Jednog ¢lana Upravnog vijeca iz Bolnice imenuje Radnicko vijece, a jednog Stru¢no
vije¢e Bolnice iz redova radnika Bolnice sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim
sveutili$nim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveu¢ili§nim studijem ili
specijalistikim diplomskim studijem.

Clanovi Upravnog vije¢a moraju imati zavrien preddiplomski i diplomski sveuéilidni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski
studij, osim ¢lana Upravnog vijeca kojeg imenuje Radni¢ko vijece Bolnice.

Kao dokaz ispunjavanja uvjeta iz stavka 7. ovog ¢lanka kandidat je duZan priloziti
zivotopis u kojem ¢ée u skladu s dostavljenim dokazima obrazloZiti ispunjavanje uvjeta iz
stavka 7. ovog ¢lanka.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine.

Visinu naknade za rad €lanova Upravnog vijeca odlukom utvrduje ministar nadleZan
za zdravstvo, a isplacuju se iz sredstava Bolnice.

Clanak 21.
Predsjednik ili élan Upravnog vijeca moze biti razrijeden i prije isteka mandata u
sljede¢im slucajevima:

- na osobni zahtjev

- ako bez opravdanoga razloga ne obavlja poslove predsjednika ili ¢lana Upravnog
vijeca utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i Statutom Bolnice

- ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzioci Bolnici veéu Stetu ili vece
smetnje u njegovom radu

- prestanka radnog odnosa za ¢lanove predstavnike radnika Bolnice

- zbog drugih opravdanih razloga.

Clanak 22.
Odluku o razrje3enju predsjednika ili élana Upravnog vije¢a donosi tijelo koje ga je
imenovalo.



Odlukom o razrjeSenju iz stavka 1. ovog ¢lanka imenuje se novi &lan Upravnog vijeca
kojemu mandat traje do isteka mandata razrijeSenog ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 23.

Upravno vijeée obavlja sljedeée poslove:

donosi Statut uz suglasnost Osnivaca,

donosi druge opée akte,

donosi program rada i razvoja,

nadzire izvrSenje programa rada i razvoja Bolnice,

usvaja prijedlog financijskog plana i prijedlog polugodisnjeg i godidnjeg izvjestaja
o izvr8enju financijskog plana za proteklo razdoblje u skladu sa Zakonom o
proracunu

donosi godisnji plan nabave,

analizira financijsko poslovanje Bolnice najmanje jedanput mjeseéno,

u slu€aju gubitka u poslovanju Bolnice bez odgadanja obavjestava Osnivaéa,
predlaZe OsnivaCu promjenu ili prosirenje djelatnosti te promjenu naziva i sjedista
Bolnice,

imenuje i razrjeSuje ravnatelja i sklapa ugovor o radu sa ravnateljem,

donosi odluku o razrjeSenju ravnatelja prije isteka mandata,

donosi odluke o imenovanju u skladu sa zakonom 1 Statutom,

donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odlu¢uje o pojedinim
pravima radnika,

raspravlja i odluéuje o izvje§¢ima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,

daje Osnivalu i ravnatelju prijedloge i mi§ljenja o pojedinim pitanjima,

odluCuje o nabavi odnosno prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih
radova, investicijskog i tekuceg odrzavanja ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi
70.000,00 kuna (protuvrijednost u EUR 9.290,60) bez poreza na dodanu vrijednost,
osim onih o kojima odluku donosi Osniva¢ kada se nabava vrsi iz decentraliziranih
sredstava,

donosi odluke o sklapanju godisnjih ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje,

donosi odluku o sklapanju ugovora o zdravstvenom osiguranju s osiguravajuéim
drustvima,

odlucuje o naknadama za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaéene ugovorima s
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, kao i naknadama za usluge pruZene
gradanima koji nisu zdravstveni osiguranici ili gradanima koji uslugu Zele platiti
sami,

donosi odluku u svezi sa zakupom poslovnog prostora sukladno zakonu i drugim
propisima,

obavlja i druge zakonom i Statutom propisane poslove.

Upravno vijeée uz suglasnost Osnivaga odlu¢uje o nabavi odnosno prodaji osnovnih
sredstava te o izvodenju investicijskih radova, investicijskog i teku¢eg odrzavanja &ija pojedi-
nacna vrijednost prelazi 1.000.000,00 kuna (protuvrijednost u EUR 132.722,81) bez poreza na
dodanu vrijednost.



Upravno vijece uz suglasnost Osnivacéa odlutuje o zaduZivanju Bolnice.

Upravno vijeée donosi Odluku o izdavanju mjenica i ostalih sredstava osiguranja pla-
¢anja po istom pravnom poslu u vrijednosti preko 70.000,00 kuna (protuvrijednost u EUR
9.290,60) do 1.000.000,00 kuna (protuvrijednost u EUR 132.722,81).

Upravno vijeée uz suglasnost Osnivac¢a odlu€uje o izdavanju mjenica i ostalih sred-
stava osiguranja pla¢anja po istom pravnom poslu ¢ija vrijednost prelazi 1.000.000,00 kuna
(protuvrijednost u EUR 132,722 81).

Upravno vijeCe moZe pregledati i kontrolirati poslovne knjige i provjeriti svaki dio
poslovanja.

Za svrhu iz prethodnog stavka ovog €lanka za pojedina podruéja poslovanja, Upravno
vije¢e mozZe angazirati i struénjake.

Clanak 24.

Upravno vije¢e Bolnice obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Upravno vijece pravovaljano raspravlja 1 odlucuje kada je na sjednici nazo¢no vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vijeée odluke donosi natpolovi¢nom vec¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vijece donosi poslovnik o radu kojim se pobliZze ureduje na¢in rada.

2. RAVNATELJ
Clanak 25.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Bolnicu i odgovoran je za
zakonitost rada Bolnice.

Ravnatelja Bolnice imenuje i razrjeSuje Upravno vijece.

Ravnatelj Bolnice ima zamjenika te pomo¢énika za kvalitetu sukladno zakonu kojim se
ureduje kvaliteta zdravstvene zastite.

Za zamjenika ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ima zavr§en preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilidni studij s
najmanje pet godina radnog iskustva.

Zamjenika ravnatelja i pomoc¢nika ravnatelja na razdoblje od &etiri godine imenuje i
razrjeSuje Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.

Clanak 26.

Ravnatelj Bolnice imenuje se na temelju javnog natjecaja.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine, a po isteku mandata ista osoba moZe biti
ponovno imenovana za ravnatelja na temelju natjecaja.

Za ravnatelja Bolnice moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

1. zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveuciliSni studiy ili integrirani

preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij,

2. najmanje pet godina radnog iskustva u struci.

Ako ravnatelj nema zavrSen preddiplomski i1 diplomski sveuéilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij zdravstvenog usmjerenja, njegov zamjenik mora
biti osoba sa zavr§enim preddiplomskim i diplomskim sveuéili$nim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomski sveuéilisnim studijem zdravstvenog usmjerenja s najmanje pet
godina radnog iskustva.



Uz potpisanu prijavu kandidat za ravnatelja duZan je priloZiti Zivotopis i dokaze, u
kojem ¢e u skladu s dostavljenim dokazima obrazloZiti ispunjavanje uvjeta iz stavka 3. ovog
¢lanka.

Clanak 27.

Javni natjeCaj za izbor ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijece.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se na mreZnim stranicama Bolnice i u
"Narodnim novinama".

Odluka o raspisivanju natje¢aja donosi se najkasnije tri mjeseca prije isteka tekuceg
mandata ravnatelja.

U natjecaju se objavljuju sljedeéi podaci:

- uvjeti utvrdeni Statutom,

- vrijeme trajanja mandata propisano Zakonom,

- rok za podnoSenje prijave u trajanju od 15 dana od dana objave natje€aja,

- rok obavje$¢ivanja sudionika natjeCaja o izboru u trajanju od 45 dana od zakljucen
ja natjecaja.

Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natje¢aja imenovat ¢e se vrsitelj
duznosti ravnatelja, ali najdulje do godinu dana.

Vrsitelj duznosti ravnatelja mora ispunjavati uvjete za ravnatelja propisane ovim
Statutom.

Clanak 28.

Ravnatelj mozZe biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan.

Upravno vijeée duzno je razrijesiti ravnatelja 1 prije isteka mandata na koji je izabran
ako:

- ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje

- nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu

- ravnatelj ne postupa sukladno propisima ili opéim aktima Bolnice, ili neosnovano ne
izvr§ava odluke tijela Bolnice ili postupa protivno njima

- ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Bolnici vecu Stetu ili
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti Bolnice

- ravnatelj ne izvr§ava ugovorne obveze prema Zavodu

- ravnatelj ne provodi program rada i razvoja Bolnice koji je donijelo Upravno vijece

- u obavljanju djelatnosti Bolnice nastane gubitak koji pokriva Osniva¢ sukladno ¢lan-
ku 82. Zakona o zdravstvenoj zastiti, osim u slu€aju gubitka zbog ka$njenja u dinamici ostva-
rivanja planiranih prihoda

- ravnatelj u svojem radu kr$i propise 1 opée akte Bolnice ili neopravdano ne izvrSava
odluke Upravnog vijeéa ili postupa u suprotnosti s njima

- je nalazom zdravstvene inspekcije utvrdena povreda propisa i opéih akata Bolnice ili
nepravilnost u radu ravnatelja.



Upravno vije¢e mora prije donoSenja odluke o razrjeSenju obavijestiti ravnatelja o
razlozima za razrjeSenje i dati mu mogucnost da se o njima pisano izjasni.

Clanak 29.

U slu¢aju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duZnosti ravnatelja, a Upravno
vijece duzno je raspisati natje¢aj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana imeno-
vanja vrsitelja duznosti ravnatelja. VrSitelj duZnosti ravnatelja mora ispunjavati uvjete za rav-
natelja propisane ovim Statutom.

Clanak 30.

Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

zastupa Bolnicu,

predlaze Upravnom vijecu donoSenje Statuta Bolnice te njegove izmjene i dopune,
donosi odluke vezane uz poslovanje, osim odluka iz nadleznosti Upravnog vijeca,
odluc¢uje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih
radova, investicijskog i tekuéeg odrZzavanja u svim slu¢ajevima osim u onim koji
su prema odredbama ovog Statuta u nadleznosti Upravnog vijeca ili Osnivaca,
moze izdati mjenice i ostala sredstva osiguranja pla¢anja do 70.000,00 (protuvri-
jednost u EUR 9.290,60) kuna po istom pravnom poslu,

sklapa ugovore s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje na temelju
prethodne odluke Upravnog vijeca,

provodi odluke Upravnog vijeca,

utvrdyje prijedlog op¢ih i drugih akata koje donosi Upravno vijecCe,

podnosi izvje$¢e o poslovanju Bolnice Upravnom vijeé¢u svaka tri mjeseca, a po
potrebi i ¢eSce te izvjescée o financijskom poslovanju jedanput mjesecno,

podnosi Upravnom vijeéu izvje$¢e o periodiénom obracunu, prijedlog
polugodi$njeg 1 godiSnjeg izvjeStaja o izvrSenju financijskog plana za proteklo
razdoblje u skladu sa Zakonom o proracunu,

podnosi Upravnom vijeu prijedlog financijskog plana koji sadrzi plan za
proracunsku godinu 1 projekcije za sljedece dvije godine u skladu sa Zakonom o
proracunu,

sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava odlucivanja,

predlaze Upravnom vije¢u program rada, plan razvoja i odgovoran je za njihovo
provodenje,

predlaze Upravnom vijecu godisnji plan nabave,

odgovorna je osoba u svim postupcima javne nabave,

predlaze Tlpravnom vijeéu plan investicija 7a tekuén godin,

podnosi izvje$¢a Upravnom vijeu o investicijskom i tekuéem odrzavanju i nabavi
opreme,

organizira strucni rad Bolnice i za njega je odgovoran,

imenuje Struéno vijece i predsjednika Stru¢nog vijeca,

podnosi tromjese¢no pisano izvje$ée ministru nadleZznom za zdravstvo o broju
osoba umrlih u Bolnici te o broju izvr§enih obdukcija,
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odmah obavjestava Ministarstvo zdravstva i Hrvatski zavod za javno zdravstvo o
izvanrednim okolnostima u Bolnici kojima je ugrozen proces pruZanja zdravstvene
zaStite ili postoji neposredna opasnost po Zivot i zdravije osoba,

predlaze Upravnom vije¢u donoSenje godisnjeg plana zaposljavanja radnika,
provodi zapo$ljavanje sukladno godisnjem planu,

sklapa ugovore o radu,

donosi odluke o pojedinaénim pravima radnika u slucajevima utvrdenim zakonom
1 op¢im aktima,

izdaje radnicima Bolnice naloge za izvr8enje odredenih poslova 1 zadataka,
imenuje prema potrebi povjerenstva, radne odnosno strune grupe za izradu
elaborata, analiza, prijedloga i struénih misljenja za potrebe Bolnice,

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima.

3. STRUCNO VIJECE

Clanak 31.

Stru¢no vije¢e Bolnice imenuje ravnatelj i ¢ine ga voditelji ustrojstvenih jedinica

Bolnice.

U radu Struénog vije¢a mogu sudjelovati i zdravstveni suradnici.
Ravnatelj ne moZe biti ¢lan, ni predsjednik Stru¢nog vijeca.

Clanak 32.

Predsjednika Strunog vije¢a imenuje ravnatelj iz redova Stru¢nog vijeca.
Predsjednik Stru¢nog vijeca obavlja sljedeée poslove:

priprema i saziva sjednicu Stru¢nog vijeca,

utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,

rukovodi sjednicom,

organizira vodenje zapisnika o radu Stru¢nog vijeca.

Sjednica Struénog vije¢a odrZava se najmanje jednom mjesecno.
Predsjednik Stru¢nog vijeéa duZan je sazvati sjednicu u roku od dva dana na zahtjev
Upravnog vijeca ili ravnatelja Bolnice.

Clanak 33.

Strucno vijece:

raspravlja i odluduje o pitanjima iz podrudja stru¢nog rada Bolnice,

predlaZe stru¢na rjeSenja u sklopu djelatnosti Bolnice,

predlaZe stru¢ne temelje za program rada i razvoja Bolnice,

predlaZe mjere za unapredenje kvalitete rada u Bolnici,

daje Upravnom vijeéu i ravnatelju misljenja i prijedloge u vezi organizacije rada i
uvjeta za razvoj zdravstvene djelatnosti,

predlaze ravnatelju i Upravnom vije¢u uskladenje struénog rada Bolnice s
financijskim moguénostima,
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- predlaZe specijalisticko usavrsavanje zdravstvenih radnika te struéno usavrSavanje
iz podru¢ja uZe specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe Bolnice,

- predlaze Upravnom vije¢u obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvan punog
radnog vremena u slu¢ajevima od posebnog interesa za gradane i rad Bolnice,

- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim radom radnika Bolnice,

- obavlja i druge poslove propisane zakonom i ovim Statutom.

4. STRUCNI KOLEGLJ

Clanak 34.

Struéni kolegij je tijelo svakog pojedinog medicinsko stacionarnog i specijalisti¢ko—
konzilijarnog odjela iz ovog Statuta, koje kontinuirano razmatra sva pitanja iz podrucja
struénog rada, a po potrebi svoje prijedloge i zaklju¢ke podnosi Struénom vijecu 1 ravnatelju
Bolnice.

Struéni kolegij analizira smrt svake osobe umrle na odjelu, a miS§ljenje, medicinsku
dokumentaciju i nalaz specijalista patologije, ako je izvrSena obdukcija obvezno dostavlja
Povjerenstvu za unutarnji nadzor Bolnice najkasnije u roku od sedam dana od dana nastupa
smrti.

Struéni kolegij ¢ine radnici visoke struéne spreme i glavna medicinska sestra odjela, a
njihovo djelovanje koordinira predsjednik Struénog kolegija kojega imenuje i razrjeSuje
ravnatelj.

5. ETICKO POVJERENSTVO

Clanak 35.

Eti¢ko povjerenstvo Bolnice je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Bolnice na
nacelima medicinske etike 1 deontologije.

Eti¢ko povjerenstvo obavlja poslove iz svog djelokruga odredene zakonom i ovim
Statutom na sjednicama na koje se sazivaju prema potrebi ili na prijedlog ravnatelja.

Clanove Eti¢kog povjerenstva imenuje Upravno vijece.

Eticko povjerenstvo se sastoji od pet ¢lanova:

- Cetiri radnika Bolnice, od kojih tri medicinske struke i jedan nemedicinske struke,

- jedna osoba nemedicinske struke koja nije radnik Bolnice, a koja se istakla svojim
znanstvenim ili dru$tvenim radom.

Predsjednika Eti¢kog povjerenstva biraju ¢lanovi izmedu sebe, iz reda ¢lanova Etickog
povjerenstva koji su radnici Bolnice.

Upravno vijeée imenuje i zamjenike ¢lanova Eti¢kog povjerenstva, prema jednakim
kriterijima koji vrijede za imenovanje ¢lanova EtiCkog povjerenstva.

Clanak 36.
Eti¢ko povjerenstvo:
- donosi Poslovnik o radu Povjerenstva,
- prati primjenu etickih i deontoloskih nalela zdravstvene struke u obavljanju
djelatnosti Bolnice i radu zdravstvenih radnika,
- odobrava znanstvena istraZivanja u Bolnici,
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- nadzire uzimanje dijelova ljudskog tijela nakon obdukcije u medicinske i znanstveno-
nastavne svrhe,

- rjeSava 1 druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti Bolnice.
6. POVIERENSTVO ZA KONTROLU BOLNICKIH INFEKCIJA

Clanak 37.
Bolni¢ko povjerenstvo za kontrolu bolnickih infekcija tijelo je Bolnice koje provodi,
prati i nadzire mjere za sprjeCavanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija.
Bolni¢ko povjerenstvo se osniva i obavlja poslove temeljem Pravilnika o mjerama za
sprjecavanje i suzbijanje bolnic¢kih infekcija kojeg donosi ministar nadleZan za zdravstvo.

7. POVIERENSTVO ZA LIJEKOVE

Clanak 38.
Povjerenstvo za lijekove Bolnice je tijelo koje osigurava provedbu svih aktivnosti
vezanih uz primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici.
Povjerenstvo za lijekove ima pet ¢lanova koje imenuje Upravno vije¢e iz redova
specijalista medicine ili farmacije.

Povjerenstvo za lijekove donosi Poslovnik o radu.

Povjerenstvo za lijekove:

- prati ispitivanja lijekova i medicinskih proizvoda u bolnici

- dostavlja Upravnom vijec¢u i ravnatelju Bolnice godi$nje financijsko izvjesée o
klini¢kim ispitivanjima lijekova i medicinskih proizvoda koja se provode u Bolnici

- koordinira aktivnosti vezano uz prijave nuspojava lijekova i medicinskih proizvoda
nadleZznom tijelu

- procjenjuje opravdanost koritenja lijekova s liste posebno skupih lijekova,
sukladno smjernicama, a na prijedlog doktora medicine specijalista

- dostavlja Upravnom vijeéu i ravnatelju Bolnice tromjesec¢no financijsko izvjesce o
potro3nji lijekova s liste posebno skupih lijekova

- procjenjuje opravdanost koriStenja lijekova koji nisu utvrdeni listom lijekova ili
kada osigurana osoba ne ispunjava smjernice za primjenu lijeka utvrdene listom
lijekova u okviru indikacija odobrenih registracijskim statusom lijeka u Republici
Hrvatskoj te odobrava njihovu primjenu na prijedlog doktora medicine specijalista

- prati rezistenciju antimikrobnih lijekova u Bolnici i donosi smjernice za primjenu
rezervnih antibiotika

- prati potro$nju lijekova i medicinskih proizvoda te predlaze i prati provedbu mjera
za racionalnu uporabu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici.
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8. POVJERENSTVO ZA KVALITETU

Clanak 39.

Povjerenstvo za kvalitetu Bolnice je tijelo koje osigurava kontrolu kvalitete

zdravstvene zaStite te osigurava provodenje propisa s podrucja kvalitete zdravstvene zaStite.

U Povjerenstvu za kvalitetu zastupljeni su predstavnici svih djelatnosti Bolnice.

Povjerenstvo za kvalitetu ¢ine specijalisti medicine, a predsjednika i ¢lanove imenuje

Upravno vijeée. Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu je pomoénik ravnatelja za kvalitetu.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi Poslovnik o radu.

Povjerenstvo za kvalitetu:

- obvezno jednom mjeselno razmatra svu pristiglu medicinsku dokumentaciju,
misljenja i nalaze o umrlim osobama u Bolnici dostavljene od Stru¢nog kolegija i
Povjerenstva za unutarnji nadzor te zakljuéno misljenje o smrti svake osobe
pojedinac¢no dostavlja ministarstvu nadleznom za zdravstvo najkasnije do konca
mjeseca koji slijedi iza mjeseca u kojem je smrt nastupila,

- vodi registar Bolnice o umrlim pacijentima,

- vodi registar Bolnice o neZeljenim ishodima lijeenja sukladno opéim aktima
Agencije za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu,

- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije Bolnice.

9. POVJERENSTVO ZA UNUTARNIJI NADZOR

Clanak 40.
Unutarnji nadzor nad radom ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika provodi

Povjerenstvo za unutarnji nadzor koje imenuje Upravno vijec¢e Bolnice.
Povjerenstvo ima pet ¢lanova, od kojih je jedan predsjednik Povjerenstva.

Nacdin obavljanja unutarnjeg nadzora provodi se temeljem Pravilnika o unutarnjem
nadzoru nad radom ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika Bolnice te godi$njeg Plana i
programa provedbe unutarnjeg nadzora.

VL. OPCI AKTI
Clanak 41.
Op¢i akti Bolnice uz Statut su pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se na op¢i na-
¢in ureduju pojedina podrudja djelatnosti Bolnice.

Clanak 42.

Upravno vijece na prijedlog ravnatelja, a uz suglasnost osnivaca, donosi Statut i druge
opce akte:

- Pravilnik o radu,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta,

- Pravilnik o pla¢ama i drugim materijalnim pravima radnika,

- Pravilnik o radnom vremenu,
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- Pravilnik o unutarnjem nadzoru nad radom ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih
radnika,

- Pravilnik o kontroli kvalitete i osiguranju provodenja propisa s podrudja kvalitete
zdravstvene zaStite,

- Pravilnik o zastiti na radu,

- Pravilnik o protupozarnoj zasiti,

- Pravilnik o kué¢nom redu,

- utvrduje proc¢iséeni tekst Statuta,

- druge opce akte utvrdene zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.

Clanak 43.

[zmjene i dopune op¢ih akata donose se po istom postupku propisanom za donosenje.
Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i osim ako
samim aktom nije drugaéije odredeno sukladno Zakonu.

Clanak 44.

Opc¢i akti moraju biti u suglasnosti sa zakonom i ovim Statutom.
Za tumacenje odredbi op¢ih akata mjerodavno je tijelo koje je opéi akt donijelo.

VII. IMOVINA BOLNICE

Clanak 45.

Imovinu Bolnice ¢ine stvari, prava i nov¢ana sredstva koja su na dan stupanja na
snagu Zakona o zdravstvenoj zaftiti («Narodne novine», broj 75/93) bila evidentirana kao
druStvena sredstva na kojima je Bolnica imala pravo raspolaganja, kao i ona imovina koju je
Bolnica pribavila ili stekla nakon stupanja na snagu toga Zakona.

Clanak 46.

Bolnica ima na uporabu i upravljanje nekretnine koje je dobila od Osnivala na
koristenje.

Poslovni prostor u okviru Bolnice, Bolnice daje u zakup u skladu sa Zakonom o
zakupu i prodaji poslovnog prostora i Odlukom o zakupu poslovnog prostora Osnivaca.

Clanak 47.

Imovinom Bolnice upravlja i raspolaze Upravno vijeée i ravnatelj u okviru svojih
nadleZnosti.

Clanak 48.
Sredstva za rad i poslovanje Bolnica stjege:
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- ugovaranjem 1 naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene
osiguranicima Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje,

- ugovaranjem i1 naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene
osiguranicima dobrovoljnih osiguratelja,

- naplatom naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvacene ugovorima s
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i dobrovoljnim osiguravateljima, a
Bolnica ih je pruzila gradanima,

- naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene gradanima koji nisu
zdravstveno osigurani,

- ugovaranjem 1 naplatom naknade za usluge pruzene drugim zdravstvenim
Bolnicama, ostalim Bolnicama, tvrtkama i drugim pravnim osobama,

- darovima fizi¢kih i pravnih osoba,

- iz zakupnine,

- iz drugih izvora.

Clanak 49.

Naknade za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje ugovaraju se i1 obrafunavaju primjenom cijena koje utvrduju
mjerodavna tijelo zavoda, sukladno odredbama zakona.

Naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima dobrovoljnih osiguratelja,
obra¢unava se primjenom ugovorenih cijena.

Clanak 50.

Naknada za zdravstvene usluge koje nisu obuhvadene ugovorima zavoda i
dobrovoljnih osiguratelja kao i naknade za usluge pruZene gradanima koji nisu zdravstveno

osigurani, obracunavaju se primjenom cijena zdravstvenih usluga koje utvrduje Upravno
vijece.

Clanak 51.
Naknada za usluge pruzene drugim zdravstvenim Bolnicama, ostalim Bolnicama,
tvrtkama i1 drugim pravnim osobama obrac¢unava se kako slijedi:
- zausluge koje su obuhvadene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje primjenom cijena iz cjenika zavoda,
- zausluge koje nisu obuhvacene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje primjenom cijena koje utvrduje Upravno vijece.

Clanak 52.
Provodenje zdravstvene djelatnosti i financijsko poslovanje utvrduju se obra¢unima
poslovanja te izvje$¢ima ravnatelja i Upravnog vijeca.
Obratuni poslovanja donose se za vremensko razdoblje utvrdeno odredbama odgo-
varajuc¢ih zakona.
Nadzor i1 ocjenu poslovanja donosi Upravno vijece.
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IzvjeS¢a o poslovanju Bolnice za pojedina razdoblja podnosi ravnatelj, a usvaja
Upravno vijece.

Clanak 53.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Bolnica ostvari dobit, ta se dobit prvenstveno
upotrebljava za obavljanje 1 razvoj djelatnosti Bolnice upisane u sudski registar i za
unapredenje medicinskog rada o ¢emu odluéuje Upravno vijece uz suglasnost Osnivaca.

Pod razvojem djelatnosti u smislu odredbe stavka 1. ovog ¢lanka podrazumijeva se
ulaganje sredstava u prostor, nabavu opreme za potrebe uvodenja novih preventivnih,
dijagnostickih i terapijskih metoda te edukaciju kadrova.

Osniva¢ moze odluciti da dobit Bolnice upotrijebi za razvoj i obavljanje djelatnosti
druge zdravstvene ustanove koje je Osnivac.

VI JAVNOST RADA

Clanak 54.

Rad Bolnice je javan.

Bolnica ¢e pravodobno 1 istinito izvje$éivati javnost o organizaciji rada, uvjetima i
na¢inu pruzanja zdravstvenih usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.

O svojem radu, unutarnjem ustroju i svim podacima vaznim za korisnike zdravstvenih
usluga Bolnica obavjestava javnost putem svoje web stranice.

Osobni podaci o pacijentima i radnicima Bolnice, a osobito podaci o lije€enju i o
zdravstvenom stanju pacijenata, ne mogu se bez njihove pismene suglasnosti u€initi javnima.

IX. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 55.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci ¢ije bi priopéenje ili davanje na uvid
neovladtenim osobama bilo protivno poslovanju Bolnice ili Stetilo njezinom poslovnom
ugledu.

Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati ¢lanovi Upravnog vijeéa kao i svi radnici koji na bilo
koji na€in saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom.

Nepostivanje obveze Cuvanja poslovne tajne jest povreda ugovora o radu.

O Cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj Bolnice.

Clanak 56.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
- podaci koje mjerodavno tijelo kao povjerljive priopéi Bolnici,
- mjere i naéin postupanja u slucaju nastanka izvanrednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na obranu,
- druge isprave i podaci &ije bi priop¢avanje neovlastenoj osobi bilo protivno
interesu Bolnice i njezinog Osnivaca.
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Clanak 57.

Isprave i1 podatke koji su poslovna tajna drugim osobama mogu priopéiti samo rav-
natelj ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 58.
Profesionalnom tajnom smatra se sve ono §to zdravstveni i ostali radnici Bolnice u
procesu rada saznaju o zdravstvenom stanju bolesnika, a &ije bi iznoSenje u javnost moglo
nanijeti Stetu bolesniku, Bolnici ili tre¢oj osobi.

Nepostivanje obveze ¢uvanja profesionalne tajne teZa je povreda obveza iz radnog
odnosa.

O Cuvanju profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj.
X. STATUSNE PROMIENE

Clanak 59.
O svim statusnim promjenama Bolnice odlu¢uje Osniva¢ sukladno zakonu.

XI. PRESTANAK BOLNICE

Clanak 60.
O prestanku Bolnice odlu¢uje Osnivaé sukladno zakonu.

XII. IZMJENE [ DOPUNE STATUTA BOLNICE

Clanak 61.
[zmjene i dopune Statuta donose se na nacin i po postupku donosenja Statuta.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta utvrduje Upravno vijece, a odluku o izmjenama 1
dopunama Statuta donosi Upravno vijece uz suglasnost Osnivaca.

Clanak 62.
Tumacenje odredbi Statuta daje Upravno vijeée i Osnivac.

XII. NADZOR NAD RADOM BOLNICE
Clanak 63.
Unutamji nadzor nad struénim radom obavlja se na nacin propisan Pravilnikom o

unutarnjem nadzoru nad radom ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika Bolnice kojeg
donosi Upravno vijece.
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XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 64.

Za podrudja koja nisu uredena ovim Statutom ili se ureduju drugacije, primjenjuju se
odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti, Zakona o ustanovama i drugim propisima te op¢ih
akata koje donosi Upravno vijece.

Clanak 65.

Op¢i akti iz ovog Statuta uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku mjesec dana
od dana stupanja na snagu ovoga Statuta.

Clanak 66.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta razrjeSuju se odlukom Upravnog vijeca
dosada3nji zamjenik ravnatelja i pomoc¢nici ravnatelja.
U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta Upravno vijece Ce
imenovati zamjenika ravnatelja i pomoc¢nika ravnatelja sukladno ¢lanku 25. stavcima 3., 4. i
5. ovog Statuta.

Clanak 67.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Bolnice.

Clanak 68.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Opce i veteranske bolnice
«Hrvatski ponos» Knin, URBROJ: 01-1590/19 od 3. svibnja 2019. godine i Odluka o
1zmjenama Statuta Opce i veteranske bolnice «Hrvatski ponos» Knin, URBROJ: 091-2992/20
od 7. rujna 2020. godine.

URBROI: 091-4436/22
U Kninu, 27. listopada 2022. godine

Zupanijska skupitina Sibensko-kninske Zzupanije dala je suglasnost na ovaj Statut

dana 2022. godine, Zaklju¢kom KLASA:
URBROVJ:
Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Bolnice dana . 2022. godine i stupio
je na snagu dana 2022. godine.
Ravnateljica

Tatjana Sipalo Lili¢, dr. med.
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