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BILJESKE UZ FINANCIJSKA IZVJESCA ZA
2018. GODINU

Sibenik, sije¢anj 2019. god.



1. ORGANIZACIJA POSLOVANJA

Dom zdravlja Sibenik je sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje za 2018. godinu
ugovorio:

- 18 timova opce medicine

- 2 tima zdravstvene zaStite Zena

- 20 timova stomatoloske zdravstvene zastite

- 1 tim zdravstvene zastite predskolske djece.

- 9 timova sanitetskog prijevoza,

- 16 timova patronazne zdravstvene skrbi,

U sastavu Doma zdravlja su i: 5
- 1 tim Sportske medicine - financira se temeljem ugovora sa Gradom Sibenikom
i Gradom Vodice te temeljem fakturiranja usluga

- 1 tim specijalisti¢ke protetike... financira se fakturiranjem svojih usluga HZZO-u.

- 1 tim oralne kirurgije.............. financira se fakturiranjem svojih usluga

- 1 tim zubnogrendgena............ financira se fakturiranjem svojih usluga

- 1 tim ortodoncije................... Financira se fakturiranjem svojih usluga (ambulanta

ugadena 01.10.2018. nakon odlaska ortodonta Jere Gasperova u mirovinu)

Opca/obiteljska medicina

Ugovorenth 18 timova opce/obiteljske medicine ine:

Ambulanta Sibenik-Crnica (bivsi TEF)
Ambulanta Sibenik -Meterize
Ambulanta Tromilja

Ambulanta Zaton

Ambulanta Perkovié¢/Boraja
Ambulanta Primosten
Ambulanta Rogoznica
Ambulanta Sibenik- zgrada DZ 1
Ambulanta Sibenik- zgrada DZ 2
10. Ambulanta Vodice

11. Ambulanta Razine

12. Ambulanta Zlarin

13. Ambulanta Bilice

14. Ambulanta Tribunj

15. Ambulanta ex Slobodna plovidba
16. Ambulanta Baldekin

17. Ambulanta Brodarica

18. Ambulanta Baldekin
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Ambulante opce/obiteljske medicine na Brodarici i u zgradi DZ-a smo preuzeli u 2017.
godine nakon odlaska voditelja timova u mirovinu, te ambulantu opce/obiteljske na Baldekinu
u kolovozu iste godine nakon iznenadne smrti voditelja tima dr.med.Jelene Tomasi¢.



U tekudoj godini smo preuzeli i drugi tim opce/obiteljske medicine na Baldekinu nakon
odlaska dr.med. Zlate Belak u mirovinu.

Zdravstvena zastita zena i djece

U 2018. godini su ugovorena 2 tima zdravstvene zaftite Zena, jer su pocetkom godine dva
tima Zdravstvene zadtite Zena dobile koncesiju. Cilj je pruZiti §to kvalitetniju zdravstvenu
za$titu Yenama, a organizirani preventivni pregledi usmjereni su na rano otkrivanje razlicitih
bolesti i/ili smanjenje komplikacija pojedinih bolesti kod Zena.

Zdravstvena zastita djece ugovorena je sa HZZO-e u vidu jednog tima, i to u gradu Vodice.
Ostali timovi (4) ugovoreni su kao koncesionari 1 zdravstvenu zastitu djece provode u gradu
Sibeniku.

Stomatoloska zdravstvena zastita

Stomatoloska zdravstvena zaStita je organizirana po teritorijalnom principu podjednake
zastupljenosti odnosno pokrivenosti dijela nase Zupanije kojeg pokriva Dom zdravlja Sibenik,
tako da imamo:

e Ambulanta Meterize (1tim)
e Ambulanta RaZine (1tim )
e Ambulanta Murter (1tim )
e Ambulanta Pirovac (1tim )
e Ambulante Sibenik - zgradaDZ (9 timova )
e Ambulante PrimoSten (2 tima )
e Ambulanta OS Petar Kregimir (1tim )
e Ambulanta OS Jurja SiZgori¢a (1tim)
e Ambulanta ex,,Slobodna plovidba“ (1 tim)

e Ambulanta OS Jurja Dalmatinca (1 tim )
e Ambulanta Vidici (1tim)

U tekucoj godini smo ukupno preuzeh (3) tima stomatolodke zdravstvene zaStite nakon
odlaska voditelja timova u mirovinu, te je sad u sklopu Doma zdravlja Sibenik ima ukupno 20
timova stomatoloske zdravstvene zastite.

Patronazna sluzba

PatronaZnu zadtitu provode 16 timova vi§ih medicinske sestre patronaznog smjera prema
normativima od cca 5.100 stanovnika po jednoj patronaznoj sestri. Sluzba je organizirana po
teritorijalnom principu, vodeéi ra¢una $to kvalitetnije i pravovremene zdravstvene zastite, u
svthu uputa i demonstracija odredenih postupaka samokontrole i prevencije te provodenje
terapeutskih postupaka kod tesko pokretnih i neokretnih osoba.



Sanitetski prijevoz

Sluzba saniteta je organizirana sa 9 timova, koje €ine 18 vozala i 9 medicinskih
sestara/tehnicara. §

Pokrivenost cijelog teritorija sanitetskom sluZbom organiziran je tako da u Sibeniku imamo 7
timova, dok po jedan tim pokriva isturene dijelove Zupanije i to Primosten i Skradin.

2. PRIKAZ KADROVA (tablica 1.i2.)

Na dan 31.12.2018. god u Domu zdravlja Sibenik je bilo zaposleno ukupno 172 djelatnika.
Dio djelatnika zaposleno je na odredeno vrijeme iskljudivo zbog zamjena za godiSnji odmor,
bolovanja ili povremenog popunjavanja nedostaju¢eg kadra zbog potrebe posla.

U slijedecoj tablici prikazano je stanje radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po
djelatnostima u Doma zdravlja Sibenik, na dan 31.12.2018. godine.

STANJE RADNIKA PO DJELATNOSTIMA 31.12.2018.
GODINE

( NA NEODREDENO VRIJEME )

REDNI DJELATNOST 2018.
BROJ
1 Djelatnost opée medicine 37
2 Djelatnost zubozdravstvene zastite 47
3 Djelatnost sportske medicine 2
4 Djelatnost za zdravstvenu za8titu Zena 5
5 Ravnateljstvo 4
6 Dijelatnost za ekonomsko-fin. poslove 4
Djelat. za pravne,opce i kadrovske
7 poslove 8
8 Vozni park 24
9 Djelatnost patronaze 16
10 Djelatnost za zdravstvenu zastitu djece 2

UKUPNO 149




Slijedeéa tablica prikazuje radnike na odredeno vrijeme (stanje 31.12.2018. godine) po

djelatnostima i stru¢noj spremi.

RADNICI U RADNOM ODNOSU
NA ODREBENO VRIJEME
(STANJE 31.12.2018.)

i;adni Dijelatnost Doktor Doktor | SSS VSS | NSS | Ukupno

broj medic. stom.

1. Opéa medicina 4 6 10
Zubozdravstvena 1

2. zastita 1 3 5

3. Ginekologija 2 2 4

4, Patronazna sluzba 3 3

5. Op¢i poslovi 1 1
UKUPNO 6 1 11 5 23




3. POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA

U tablici ,,Ostvarenja prihoda i rashoda“ za 2018. god. Prikazani su slijedeci podatci:

- Ostvareni prihodi u2018.god..................... 30.797.652,95 kn
- Ostvareni rashodi u 2018.god..............c...... 31.072.163,27 kn

Na dan 31.12.2018.god. Dom zdravlja Sibenik iskazao je manjak prihoda nad rashodima u
iznosu 274.510,32 kn.

Navedeni manjak je nastao velikim dijelom iz razloga otpisa nenaplacenih potrazivanja prema
HZZO za bolovanja u iznosu od 135.982,35 kn akumuliranih tijekom 2005.-2015. godine, a
osim toga manjka istiemo i poveéano tekuce i investicijsko ulaganje koje je u skladu sa
planom i programom obnove kako objekata tako i opreme i sanitetskih vozila.

Uz napomenu da je Dom zdravlja Sibenik iz vlastitih sredstava omoguéio sistematski
pregled svojim djelatnicima (obaveza prema kolektivnom ugovoru) i to u visini 165.000 kn, te
isplatio Regres 1 BoZi€nicu

Ukupna potrazivanja na dan 31.12.2018.god. iznosila su 2.654.437,00 kn od cega
potraZivanja prema HZZ0-u 2.385.297,00 kn (cca 89 %)

Ukupne obaveze na dan 31.12.2018.god. 2.722.865,00 kn od ¢ega najveéim dijelom obaveze
prema zaposlenima 1.845.324,00 kn-placa za prosinac (cca 68 %).

Dom zdravlja Sibenik je sve svoje obaveze prema dobavljadima uredno izvriavao, te je iste
podmirivao u roku od 30 dana.

U 2018. godini realizirana su sredstva za decentralizirane funkcije u iznosu od 1.650.000,00
kn koja su u potpunosti iskoriStena.

Od navedenog iznosa za tekuée i investicijsko odrZavanje objekata, opreme 1 odrZavanja
vozila utro§eno je 700.000,00 kn, dok je ostatak od 950.000,00 kn utrofen za nabavku uredaja
i opreme, te dva nova vozila za sanitetski prijevoz.

Od vecih ulaganja u uredaje i opremu navodimo slijedece:
- Nabava dva sanitetska vozila
- Obnova dotrajale racunalne opreme u ambulantama

Od vecih gradevinskih ulaganja isti¢emo:
- Izgradnja novog prilaza u zgradi ambulante Tisno, te lift za invalide
- Uredenje ambulante u OS Petar Kregimir IV |
- Tekuée odrzavanje zgrade Djegijeg dipanzera u Sibeniku
- Obnova sanitarnog &vora u Upravnoj zgradi Doma zdravlja Sibenik.



Napominjemo da je stanje uredaja i opreme u ostalim ambulantama na zavidnom nivou, te
vr§imo kontinuirano obnavljanje iste, kako bi se zadrZao dostignut standard.

Posebna paZnja se ukazuje tekuéem i investicijskom odrzavanje ambulanti i to prema
prioritetima i planu odrZavanja objekata u sastavu Doma zdravlja Sibenik, a $to ¢emo
avnatel]

nastaviti i ubudude.

Juric, dipl.oec.
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ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLJA SIBENIK

POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA
U RAZDOBLJU SIJECANJ-PROSINAC 2017./ 2018. GODINE

ukn
R:f' POKAZATELJI 1.-XIl. 2018.
1 3
. PRIHODI! - PRIMICI
1 |Prihodi od HZZO 26.513.572
2 |Prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranja 643.227
3 |Prihodi s oshova ozljeda na radu i prof.bol. 0
4 |Prihodi od proracuna (sredisnji i lokalni) 1.762.000
5 |Prihodi od ostalih korisnika 1.691.358
6 |Prihodi od participacije 12.032
7 |Prihodi od EU projekata 0
8 |Ostali i izvanredni prihodi 175.464
9 |Primici od financijske imovine i zaduZenja 0
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI (1 -9) 30.797.653
Il. RASHODI - 1ZDACI

1 |Lijekovi 257.205
2 |Potrodni medicinski materijal 700.811
3 |Krvikrvni pripravcei 0
4 |ZiveZne namirnice o|
5 |Medicinski plinovi 48
6 |Materijal za odrzavanje istoce 65.236
7 |Uredski materijal 106.372
8 |Ostali razni materijal 29.026
9 |UtroSena energija 1.566.430
10 |Ugradeni rezervni dijelovi 30.256
11 |Postanski izdaci 332.456
12 |Tekucée i investicijsko odrzavanje 1.235.588
13 |lzdaci za usluge drugih zdrav.ustanova 829.170
14 |Ostali izdaci 353.062
Materijalni rashodi (1 - 14) 5.505.660

15 |Bruto place 17.750.280
16 |Ostali rashodi za zaposlene* 894.383
17 |Doprinosi na place 2.994.061
18 |lzdaci za prijevoz zaposlenika 729.605
19 |Ostali materijalni rashodi za zaposlene*™ 220.110
Ukupni rashodi za zaposlene {15- 19) 22.588.439

20 [Financijski rashodi 17.431
21 |lzdaci za kapitalna ulaganja 974574
22 |lzdaci vezani za EU projekte 0
23 |Ostali i izvanredni izdaci 1.986.060
24 |lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0
25 |Nabavna vrijednost prodane robe 0
UKUPNI RASHODI | IZDACI (1-25) 31.072.164
Visak prihoda i primitaka 0
Manjak prihoda i primitaka 274511
Visak prihoda ih prethodnih godina 90.304
Manjak prihoda iz prethodnih godina 0
Korigirani visak prihoda 0
Korigirani manjak prihoda 184.207

* Otpremnine, pomodi, jubilarne nagrade i dr.
** Sluzbena putovanja, struéno usavr§avanje zaposlenika, ostale naknade tro8kova zaposlenima i ostalo
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DOM ZDRAVLIA SIBENIK
SIBENIK, S. Radiéa 83.
- Upravno vijece-

Broj: 1/3-2018
Sibenik,30.01.2019.

Upravno vije¢e Doma zdravlja Sibenik na I sjednici odrzanoj dana 30.01.2019. godine, a na temelju
Clanka 18. Statuta Doma zdravlja Sibenik , donosi

Odluku

Usvaja se lzvije3¢e o poslovanju za mjesec sijecanj- prosinac 2018. godine u tekstu koji je sastavni dio
ove Odluke.




