Na temelju c¢lanka 5. stavka 1. 1 ¢lanka 6. stavka 2. Zakona o savjetima mladih
(,Narodne novine®, broj 41/14) i ¢lanka 32. Statuta Sibensko-kninske Zupanije (,,Sluzbeni
vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 8/09 i 4/13), Zupanijska skupstina Sibensko-kninske
Zupanije, na sjednici , od 2014. godine, donosi

ODLUKU

o osnivanju Savjeta mladih Sibensko-kninske fupanije

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom osniva se Savjet mladih Sibensko-kninske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Savjet) radi sudjelovanja mladih u odlu¢ivanju o upravljanju javnim poslovima od
interesa 1 znaCaja za mlade, aktivnog uklju¢ivanja mladih u javni zivot te informiranja i
savjetovanja mladih Sibensko-kninske Zupanije.

Clanak 2.

Savijet je savjetodavno tijelo Sibensko-kninske Zupanije koje zagovara i promide
prava, potrebe i interese mladih na podruc¢ju Sibensko-kninske Zupanije.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i
odnose se jednako za muski i zenski spol.

II. BROJ CLANOVA SAVJETA, NACIN IZBORA TE ROKOVI PROVEDBE
IZBORA CLANOVA 1ZAMJENIKA CLANOVA SAVJETA

Clanak 4.

Za cClana Savjeta 1 zamjenika Clana mozZe se kandidirati 1 biti birana osoba s
prebivalistem ili boravistem na podrucju Sibensko-kninske zupanije, koja u trenutku
podnosenja kandidature ima navrSenih 15 do navrSenih 30 godina Zivota.

Clanak 5.

Savjet ima 11 ¢lanova, ukljucujuéi predsjednika i zamjenika predsjednika.

Postupak izbora ¢lanova Savjeta i njihovih zamjenika pokreée Zupanijska skupstina
javnim pozivom za isticanje kandidatura koji se objavljuju na web stranici Sibensko-kninske
Zupanije i sredstvima javnog priop¢avanja.

Javni poziv iz prethodnog stavka objavljuje se najkasnije tri mjeseca prije isteka
mandata ¢lanova Savjeta.



Clanak 6.

Javni poziv obvezno sadrzi sljedeée podatke:

1. opis postupka izbora,

2. uvjete za isticanje kandidatura,

3. kome se prijedlog dostavlja,

4. rokove za prijavu prijedloga kandidatura, za provjeru zadovoljavanja formalnih
uvjeta prijavljenih kandidata, za objavu popisa vaze¢ih kandidatura i donoSenja
odluke o izboru ¢lanova i zamjenika Savjeta i

5. druge podatke vazne za postupak predlaganja kandidatura 1 izbora.

Clanak 7.

Kandidature za Clanove Savjeta i njihove zamjenike mogu, pod uvjetom da imaju
sjediste na podru¢ju Sibensko-kninske Zupanije, predloziti:

1. udruge koje rade s mladima i za mlade,

2. ucenicka vijeéa srednjih Skola,

3. studentski zbor Sveucilista i Veleudilista,

4. pomladci politickih stranaka, sindikalnih i strukovnih organizacija i

5. neformalne skupine mladih od najmanje 50 mladih.

Ovlasteni predlagatelji kandidatura iz prethodnog stavka duzni su prilikom isticanja
kandidatura za ¢lanove Savjeta predloziti i zamjenika za svakog kandidata za ¢lana Savjeta.

Clanak 8.

Pisane i obrazlozene kandidature za ¢lanove Savjeta i njihove zamjenike podnose se
Odboru za izbor i imenovanja putem TajniStva Zupanije i to u roku 20 dana od dana objave
javnog poziva.

Kandidatura obvezno sadrzi:

1. naziv i sjediSte ovlaStenog predlagatelja te potpis ovlaStenog predstavnika
predlagatelja,

2. podatke o kandidatu i zamjeniku ( ime i prezime, datum i godina rodenja,
prebivaliste ili boraviste, status-ucenik, student, zaposlenik, dr.),

3. o¢itovanje kandidata i zamjenika o prihvac¢anju kandidature i

4. obrazlozenje prijedloga.

Nepravovremeni i nepotpuni prijedlozi nece se razmatrati.
Clanak 10.

Odbor za izbor i imenovanja Zupanijske skupstine obavlja provjeru formalnih uvjeta
prijavljenih kandidata te u roku od 15 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava
sastavlja izvjesce o provjeri formalnih uvjeta i utvrduje popis vazecih kandidatura.

Izvjesée i popis iz prethodnog stavka dostavljaju se Zupanijskoj skupstini i objavljuju
na web stranici Sibensko-kninske Zupanije te u sredstvima javnog priopéavanja.

Popis vazecih kandidatura pravi se prema abecednom redu kandidata i sadrzi redni
broj, ime i prezime kandidata, naznaku predlagatelja, ime i prezime njegovog zamjenika.



Clanak 11.

Zupanijska skupitina na prvoj sjednici nakon objave popisa vazeéih kandidatura
raspravlja o izvjes¢u o provjeri formalnih uvjeta i s popisa vazecih kandidatura za ¢lanove i
zamjenika ¢lanova Savjeta tajnim glasovanjem bira ¢lanove i zamjenike ¢lanova Savjeta.

Clanak 12.

Glasovanje se obavlja zaokruzivanjem broja ispred 11 kandidata na listi¢u, koliko
Savjet ima ¢lanova.

Vijeénik ne moze glasovati za veéi broj kandidata od broja koji se bira.

U sluc¢aju da nije moguce izabrati Savjet zbog dva ili vise kandidata s jednakim brojem
glasova, glasovanje se ponavlja za izbor kandidata do punog broja ¢lanova Savjeta izmedu
onih kandidata koji u prvom krugu nisu izbrani jer su imali jednak broj glasova.

Glasovanje se ponavlja dok se ne izaberu svi ¢lanovi Savjeta.

Clanak 13.

Rezultati izbora za ¢lanove i zamjenike ¢lanova Savjeta objavljuju se na web stranici
Sibensko-kninske Zupanije te u sredstvima javnog priop¢avanja.
Savjet se mora konstituirati u roku od 30 dana od dana objave rezultata izbora.

I11. KONSTITUIRANJE SAVJETA I MANDAT CLANOVA SAVJETA

Clanak 14.

Konstituirajuéu sjednicu Savijeta saziva predsjednik Zupanijske skupstine.

Do izbora predsjednika sjednicom predsjedava najstariji ¢lan Savjeta.

Savjet mladih konstituiran je izborom predsjednika Savjeta.

Ako Savjet u roku od 30 dana od dana objave rezultata izbora za ¢lanove Savjeta ne
izabere predsjednika, Zupanijska skupstina objavit ée novi javni poziv za izbor &lanova i
zamjenika Savjeta.

Obavijest o konstituiranju Savjeta objavit ¢e se na web stranici Sibensko-kninske
Zupanije.

Clanak 15.

Predsjednika 1 zamjenika predsjednika Savjeta biraju 1 razrjeSuju clanovi Savjeta
ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Predsjednik Savjeta predstavlja Savjet te obavlja druge poslove utvrdene Zakonom,
ovom odlukom i poslovnikom o radu Savjeta.

Predsjednika Savjeta u slu¢aju njegove sprijeCenosti ili odsutnosti zamjenjuje
zamjenik predsjednika.

Mandat predsjednika i zamjenika predsjednika Savjet istovjetan je s mandatom
¢lanova Savjeta.



Ako predsjednik Savjeta bude razrijeSen prije isteka mandata, novoizabranom
predsjedniku Savjeta mandat traje do isteka mandata ¢lanova Savjeta izabranih u redovitom
postupku biranja ¢lanova Savjeta.

Clanak 16.

Mandat ¢lanova Savjeta i njihovih zamjenika traje 3 godine.

Mandat zamjenika ¢lana Savjeta vezan je uz mandat ¢lana Savjeta.

Mandat zamjenika ¢lana Savjeta prestaje prestankom mandata ¢lana Savjeta.

Zupanijska skupstina razrijesit ée ¢lana Savjeta i prije isteka mandata ako neopravdano
izostane s najmanje 50% sjednica Savjeta u godini dana te na osobni zahtjev ¢lana Savjeta.

Clan Savijeta koji za vrijeme trajanja mandata navrsi 30 godina nastavlja s radom u
Savjetu do isteka mandata na koji je izabran.

Ako se broj ¢lanova Savjeta spusti ispod dvije tre¢ine poletnog broja, Zupanijska
skupstina ¢e provesti postupak dodatnog izbora za onoliko ¢lanova Savjeta koliko ih je
prestalo biti clanom Savjeta prije isteka mandata.

Na postupak dodatnog izbora odgovarajuce se primjenjuju odredbe koje se odnose na
izbor ¢lanova Savjeta.

Mandat ¢lanova izabranih postupkom dodatnog izbora traje do isteka mandata ¢lanova
Savjeta izabranih u redovitom postupku.

Zupanijska skupstina raspustit ¢e Savjet samo ako Savjet ne odrzi sjednicu dulje od
Sest mjeseci.

IV. DJELOKRUG | NACIN RADA SAVJETA
Clanak 17.

U okviru svoga djelokruga Savjet kao savjetodavno tijelo Zupanije osobito:

1. raspravlja o pitanjima znacajnim za rad Savjeta mladih te o pitanjima iz djelokruga
Zupanijske skupstine koja su od interesa za mlade,

2. u suradnji s predsjednikom Zupanijske skupstine inicira u Zupanijskoj skupgtini
donoSenje odluka od znacaja za mlade, donoSenje programa i drugih akata od znacaja za
unapredivanje polozaja mladih,

3. predlaze Zupanijskoj skupstini raspravu o pojedinim pitanjima od znaenja za
unapredivanje poloZaja mladih te naina rjeSavanja navedenih pitanja,

4. putem svojih predstavnika sudjeluje u radu Zupanijske skupstine prilikom
donoSenja odluka, mjera, programa i drugih akata od osobitog znaCenja za unapredivanje
poloZaja mladih davanjem misljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa
za mlade,

5. sudjeluje u izradi, provedbi i prac¢enju provedbe lokalnih programa za mlade, daje
pisana oc€itovanja 1 prijedloge nadleZnim tijelima o potrebama i problemima mladih, a po
potrebi predlaze i donoSenje programa za otklanjanje nastalih problema i poboljSanja poloZaja
mladih,

6. potice informiranje mladih o svim pitanjima znacajnim za unapredivanje polozaja
mladih, medusobnu suradnju mladih u Republici Hrvatskoj te suradnju i razmjenu iskustava s
organizacijama civilnog drustva i odgovarajuc¢im tijelima drugih zemalja,

7. predlaze i daje na odobravanje Zupanijskoj skupstini financijski plan radi
ostvarivanja programa rada Savjeta,

8. po potrebi poziva predstavnike tijela Zupanije na sjednice Savjeta mladih,

9. obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.



Clanak 18.

Savjet donosi Poslovnik o radu.

Poslovnik o radu donosi se ve¢inom glasova svih ¢lanova Savjeta.

Poslovnikom o radu poblize se ureduje nacin rada Savjeta u skladu s Zakonom i ovom
odlukom.

Clanak 19.

Redovite sjednice predsjednik Savjeta je duzan sazvati najmanje jednom u tri mjeseca.
Predsjednik Savjeta duzan je na prijedlog najmanje 1/3 ¢lanova Savjeta sazvati
sjednicu Savjeta u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva.

Clanak 20.

Savjet o pitanjima iz djelokruga rada moze odlucivati i donositi akte, ako je na sjednici
nazoc¢na vecina ¢lanova Savjeta.

Savjet odlucuje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova, ako Zakonom o savjetima mladih
ili ovom Odlukom nije odredeno drukcije.

Clana Savjeta koji je sprijeGen sudjelovati na sjednici Savjeta, zamjenjuje njegov
zamjenik koji pritom ima sva prava i obveze ¢lana Savijeta.

Ako ¢lan Savjeta ima osobni interes u donoSenju odluka o nekim pitanjima, moze
sudjelovati u raspravi o tom pitanju, ali je izuzet od odluc¢ivanja.

Smatra se da je ¢lan Savjeta osobno zainteresiran ako odlucuje o pitanjima u svezi s
projektima u kojima sudjeluje osobno i pravnim osobama u kojima ima udjel u vlasnistvu ili
je ¢lan njezinih tijela upravljanja.

Clanak 21.

U radu Savjeta mogu sudjelovati i stru¢njaci iz pojedinih podrucja vezanih za mlade i
rad s mladima.

Osobe iz stavka 1. mogu sudjelovati u raspravi, ali bez prava glasovanja na sjednicama
Savjeta.

Clanak 22.

Savjet moZe osnivati stalna i povremena radna tijela za razmatranje pojedinih pitanja
1z podrucja svog djelokruga.

Clanak 23.

Savjet donosi Program rada za svaku kalendarsku godinu vec¢inom glasova svih
¢lanova.

Program se podnosi na odobravanje Zupanijskoj skupstini najkasnije do 30. rujna
tekuce godine za sljedecu kalendarsku godinu.

Ako su Programom rada za provedbu planiranih sadrzaja predvidena financijska
sredstva, ta se sredstva osiguravaju u Proradunu Zupanije na temelju financijskog plana.



Savjet podnosi godisnje izvjeiée o svom radu Zupanijskoj skupstini do 31. ozujka
tekuce godine za prethodnu godinu te ga dostavlja na znanje Zupanu. Izvje$ce se objavljuje na
web stranici Sibensko-kninske Zupanije.

V. SURADNJA SAVJETA SA ZUPANIJSKOM SKUPSTINOM,
ZUPANOM TE DRUGIM SAVJETIMA

Clanak 24.

Zupanijska skupstina dostavlja Savjetu sve pozive i materijale za svoje sjednice te
zapisnike s odrzanih sjednica u istom roku kao i vijeénicima Zupanijske skupstine te na drugi
prikladan nacin informira Savjet 0 svim svojim aktivnostima, a na prijedlog Savjeta raspravit
¢e pitanje od interesa za mlade.

Clanak 25.

Predsjednik Zupanijske skupstine po potrebi, a najmanje svaka tri mjeseca odrzava
zajednicki sastanak sa Savjetom na koji po potrebi poziva i druge vije¢nike i druge
predstavnike tijela Zupanije.

Na zajedni¢kom sastanku raspravlja se o svim pitanjima od interesa za mlade te o
suradnji Zupanijske skupstine i drugih tijela Zupanije sa Savjetom.

Inicijativu za zajednicki sastanak, iz stavka 1. ovog ¢lanka, moZe pokrenuti 1 Savjet.

Na zajednicki sastanak, iz stavka 1. ovog clanka, mogu biti pozvani strucnjaci iz
pojedinih podruéja vezanih za mlade i rad s mladima.

Clanak 26.

Zupan po potrebi, a najmanje svaka tri mjeseca odrzava zajednicki sastanak sa
Savjetom na kojem raspravljaju o svim pitanjima od interesa za mlade te o suradnji Zupana i
Savjeta.

Zupan svakih Sest mjeseci pisanim putem obavjestava Savjet 0 svojim aktivnostima
koje su od vaznosti i interesa za mlade.

Clanak 27.

Savjet moze suradivati medusobno sa savjetima op¢€ina, gradova i Zupanija 1 razvijati
suradnju s organiziranim oblicima djelovanja mladih i neformalnim skupinama mladih u
jedinicama podru¢éne (regionalne) samouprave drugih zemalja te medunarodnim
organizacijama.

V. FINANCIRANJE RADA SAVJETA, OSIGURAVANJE PROSTORNIH |
DRUGIH UVJETA ZA RAD SAVJETA | PRAVO NA NAKNADU
TROSKOVA ZA SUDJELOVANJE U RADU

Clanak 28.
Financijska sredstva potrebna za rad Savjeta i za troSkove vezane za rad ¢lanova

Savjeta osiguravaju se, sukladno financijskim moguénostima, u Prora¢unu Sibensko-kninske
zupanije.



Sibensko-kninska Zupanija osigurat ¢e prostorne i druge materijalne uvjete za rad
Savjeta.

Clanovi Savjeta za svoj rad nemaju pravo na naknadu, ali imaju pravo na naknadu
troSkova prijevoza za odlazak na sjednice Savjeta kao i druge putne troskove neposredno
vezane za rad u Savjetu u skladu s ovom odlukom.

Clanak 29.

Stru¢ne i administrativne poslove za Savjet obavlja Upravni odjel za prosvjetu,
znanost kulturu i Sport.

VI. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 30.

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje vaziti Odluka o osnivanju savjeta
mladih Sibensko-kninske Zzupanije (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 5/10).

Clanak 31.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku

Sibensko-kninske Zupanije®.
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